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MOT DU RECTEUR

150 ans d’Excellence, plus de 150 formations pour aller plus loin

Choisir un master ou un doctorat, ¢’est approfondir ses connaissances, affiner son esprit
critique et se préparer a agir avec compétence. A I'Université Saint-Joseph de Beyrouth
(USJ), cette démarche s’inscrit dans une vision qui conjugue excellence académique,
ancrage dans les réalités du marché du travail et ouverture internationale soutenue par
un vaste réseau de 442 partenaires répartis dans 42 pays.

Se former avec impact

L'USJ propose des formations diversifiées, couvrant cing champs disciplinaires,
pensées pour des parcours cohérents et évolutifs. Nos programmes, en constante
adaptation, répondent aux besoins du marché et aux défis contemporains. Résultat : un
taux d’employabilité des dipldbmés de master de 89,53 % selon nos dernieres études.

Etre reconnu

L'Université bénéficie de la prestigieuse accréditation institutionnelle européenne ACQUIN,
renouvelée en 2025 et sans condition, pour une durée de huit ans. A cela s’ajoutent 19
accréditations et certifications internationales de ses programmes et de ses centres.
Cet ensemble garantit la valeur et la reconnaissance de nos diplomes, tout en renforgant
I'employabilité et la mobilité de nos étudiants.

S’inscrire dans une université de recherche

Premiére université privée en nombre de masters et de doctorats au Liban, I'USJ
s’appuie sur 5 écoles doctorales, 15 laboratoires actifs et plus de 2 000 collaborations
internationales. La recherche y est au cceur de I'enseignement, portée par des
partenariats ouvrant sur des doubles diplémes et des théses en cotutelle, et animée
par une communauté de 544 enseignants-chercheurs cadrés et 437 doctorants, ayant
produit 1 181 publications en 2024-2025 selon Scopus.

Rejoindre un réseau qui rayonne

Nos diplomés occupent des postes de responsabilité, dirigent et innovent dans des
entreprises de grande renommée au Liban et a I'international. lls sont notre meilleure
preuve d’impact.

Rendre I’Excellence accessible

Vous vous demandez si I'USJ est accessible ? Pres de 64 % de nos étudiants bénéficient
d’une aide financiere. Avec un budget de 28 millions de dollars, I'USJ s’engage pour que
chaque ambition puisse se concreétiser.

Faire le choix de I’'USJ

C’est rejoindre une institution qui forme des professionnels trilingues, compétents et
engageés, ainsi que des acteurs de changement conscients de leur role dans la sociéteé.

Bienvenue chez vous !

Pr Frangois Boédec, s.j.
Recteur
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L'UNIVERSITE SAINT-JOSEPH DE BEYROUTH

Fondée en 1875 par la Compagnie de Jésus, I'Université Saint-Joseph de Beyrouth est une université privée libanaise
d’utilité publique. Elle regroupe 13 Facultés (sciences religieuses, médecine, pharmacie, médecine dentaire, sciences
infirmieres, ingénierie et architecture, droit et sciences politiques, sciences économiques, gestion et management, lettres
et sciences humaines, sciences, sciences de I'éducation, et langues et traduction), 14 Instituts et 9 Ecoles spécialisés
rattachés aux diverses Facultés. L'enseignement est dispensé soit a Beyrouth, soit dans les Campus régionaux du
Liban-Nord a Tripoli, du Liban-Sud & Saida et de la Békaa a Zahlé.

L'Université administre I’Hotel-Dieu de France, son centre hospitalier universitaire et son réseau hospitalier ; les
étudiants, internes et résidents profitent de I'enseignement clinique des hopitaux affiliés a la Faculté de médecine ou
agréeés par celle-ci. LUniversité administre également le Centre de soins dentaires, le Centre de diagnostic et de soins
orthophoniques, le Centre de diagnostic, de soins et de recherche en psychomotricité et le Centre universitaire de soins
psychologiques.

Elle soutient plusieurs instituts et associations qui lui sont affiliés dont le Berytech pdle technologique, le Pole technologie
santé (PTS) et la Société recherche et développement.

La mission de I'Université s’articule autour de trois dimensions : la création de nouveaux savoirs (recherche), la
transmission de ces savoirs (enseignement) et la mise de ces savoirs au service de la société (service). Pour mettre
en ceuvre cette mission, I'Université se positionne comme un établissement de langue et de culture francophones
qui privilégie le pluriculturalisme et le trilinguisme (francais, anglais et arabe) et qui s’ouvre a I'innovation et a la
transformation digitale. Accessible a toutes les classes sociales et a toutes les communautés, au service du pays et de
la région, elle favorise, dans I'enseignement et la recherche, les questions de développement durable, la primauté des
droits de I’hnomme, de justice, de démocratie, de dialogue des civilisations ainsi que les questions de sens. Ouverte a
I'international, elle tient a bénéficier de I'extraordinaire potentialité que représente le réseau des universités jésuites
et catholiques par le monde. Sa vision et sa mission sont baties autour de valeurs alliant notamment la tradition
pédagogique jésuite, I'autonomie, la collaboration, la participation, la liberté de conscience, I'indépendance politique et
I’engagement social, le tout autour d’une formation académique, professionnelle et éthique d’excellence, complétée par
une culture authentique fondée sur les questions de sens, au service de la promotion des personnes.

L'Université Saint-Joseph de Beyrouth a obtenu, en mars 2019, I'accréditation institutionnelle internationale sans
condition de I'agence européenne, ACQUIN. En 2025, elle a été réaccréditée, par I’Agence ACQUIN, sans condition, pour
huit ans. Par ailleurs, nombreuses sont les institutions de I'Université qui ont obtenu des accréditations institutionnelles
ou pour leurs programmes.

D’une importance majeure pour les institutions d’enseignement supérieur, cette accréditation vient apporter une
reconnaissance et une multitude de bénéfices pour I'USJ en particulier, et pour ses étudiants, ses diplomés, ses
enseignants et ses partenaires en général. Elle renforce le positionnement national, régional et international de I'USJ.
L'obtention de ce label vient faciliter I’'employabilité des dipldmés ainsi que la mobilité et les partenariats avec des
universités et des organisations internationales.




AIDES FINANCIERES

L'USJ a beaucoup d’espoir en la nouvelle génération. Les hautes études permettent aux leaders d’étre des professionnels qualifiés
pour contribuer au développement durable de leur pays.

Grace a un généreux programme d’aide financiére, le Service social donne aux étudiants admis en master et en doctorat, les
moyens de leurs ambitions.

Les bourses sur criteres sociaux sont proposées avant ou apres I’admission, en fonction de ce que I’étudiant ou sa famille peuvent
raisonnablement payer de la scolarité. Le mérite académique est pris en compte pour des aides financiéres supplémentaires.

Des bourses exceptionnelles sont mises a disposition des étudiants qui sont en situation de handicap ou de maladie de longue
durée.

Pour en bénéficier, I'étudiant doit respecter les conditions d’assiduité et de présence aux enseignements et examens et progresser
normalement en s’investissant dans ses études.

ss.accueil@usj.edu.lb +961 (1) 421192/6
servicesocialusj | (@) servicesocial.usj

Pour télécharger le dossier social www.usj.edu.lb/servicesocial/

Le Service social traite les demandes d’aide financiére dés qu’elles sont complétes, ¢’est-a-dire lorsque le dossier et toutes les
pieces requises ont été recus. Si une demande parvient incompléte, la date de réception considérée sera celle ou les pieces
manquantes auront été recues.




BOURSE MAGIS POUR MASTER (MAGIS M)

Dans le cadre de la politique académique de I'Université Saint-Joseph de Beyrouth (USJ) visant a offrir, depuis 1875, des parcours
d’excellence dans différents champs disciplinaires, 'USJ offre une bourse non sociale intitulée Magis M (terme latin qui signifie
« plus », « davantage »), destinée exclusivement aux candidats qui postulent a la 1¢ année de Master a 'USJ. La bourse Magis
M consisterait en une réduction sur le montant de la scolarité des études de deuxieme cycle, apres étude du dossier de chaque
candidat ; les bourses seront octroyées aux meilleurs candidats qui ont postulé.

La candidature a la bourse Magis M est évaluée a partir des dossiers présentés durant la période d’admission. Un candidat peut
postuler a la bourse Magis M s’il n’a pas déposé de dossier, a condition qu’il dépose une candidature a I'USJ ultérieurement et
dans les délais annoncés, au cas ou la bourse lui est accordée.

=4

[=] :

Scannez ce code QR afin de consulter les conditions et le formulaire de candidature a la bourse Magis M :




FORMATIONS CO-DIPLOMANTES

Faculté USJ Programme USJ Programme partenaire Partenaire
, L Master en sciences Master traitement du signal et de I'image | Université Paris Est
Faculté de médecine . o . . i i France
biologiques et medicales | parcours signaux et images en medecine Créteil (UPEC)
. Diplome d’ingénieur alimentation et santé,
. . Master en technologie S o . .
Faculté de pharmacie . . parcours prévention, ingrédients et qualité | UniLasalle Beauvais France
alimentaire P ,
des produits alimentaires (FIQA)
" Dipléme d’ingénieur alimentation et
. . Master en nutrition, X . . . . . .
Faculté de pharmacie ontion - nutrition humaine santé, parcours prévention, alimentation | UniLasalle Beauvais France
plion et bénéfices santé (PREVALS)
Faculté d'ingénierie et Master en systeme et
, g réseaux, option : sécurité Dipldme d’ingénieur de Telecom Paris Telecom Paris France
d’architecture ,: .
de l'information
Faculté d'ingénierie et ) Master en sys.;telrn es e,t . . Université Paris
o réseaux, option : sécurité de Master in Computer Sciences France
d'architecture ;s . Saclay
I'information
Facul’lte d ingeniene et Master in Artificial Intelligence Master in Computer Sciences Universite Paris France
d'architecture Saclay
Facul’lte d ingenierie et Master in Data Science Master in Computer Sciences Universite Paris France
d'architecture Saclay
Master in Microbiology & Institut Agro Dijon
Faculté des sciences Master en chimie alimentaire Physiochemistry for Food and Wine Université Bourgogne France
Processes Franche-Comté
i . Master en sciences . Université Claude
Faculté des sciences . : - Master actuariat France
actuarielle et financiere Bernard Lyon 1
, . Master en physique des Physique fondamentale et applications, Université de
Faculté des sciences . . " . . o . France
capteurs et instrumentation parcours "physique et instrumentation Bretagne Occidentale
Faculté des sciences Master in Biomarketing Mgnager d affalrgs de la f|||§re Grenoble Ecole de France
biotechnologie/biopharmacie Management
Mastére spécialisé management des
) : - . X . . Grenoble Ecole de
Faculté des sciences Master in Biomarketing entreprises de biotechnologies et France
) Management
pharmacie
. Label cursus master en Ingénierie (CMI)
. . Master en technologie o . . ) )
Faculté des sciences : . Technologie industrielle - Production, Réseau Figure France
industrielle s X ;
Qualité et Entreprenariat Industriels
. Label cursus master en Ingénierie (CMI)
. . Master en technologie o ) . ; )
Faculté des sciences . . Technologie industrielle - Physique des Réseau Figure France
industrielle .
capteurs et Instrumentations
Master en droits de I’'Homme Global Campus ¥:::gizt
Institut des sciences et démocratisation (Master Master’s programme in Human Rights - of Human Maroc,
politiques Degree in Human Rights and Regional Program Rights et plusieurs Territoir’e
Democratization) universités partenaires .
palestinien
Faculté de droit et des Master en droit, Master Droit public, parcours Droit public Université Jean =
: " . . . ) . . rance
sciences politiques option : droit public approfondi et des affaires Moulin Lyon 3
Faculté de droit et des Master en droit, Master [.)r(.)'t mterpahonal_, parcours pmversn?
: " ) A Droit international privé et Paris-Panthéon- France
sciences politiques option : droit privé . .
du commerce international Assas




Master en gestion et

Faculté de gestion management, International Marketing in a Digital 1S School of
. . . Management - Espagne
et de management option : entrepreneuriat et Environment L
. Ramon Llull University
nouvelles technologies
] _ Master en gestion et 1S School of
Faculté de gestion management, . .
L . Industrial Business Management Management - Espagne
et de management option : entrepreneuriat et L
. Ramon Llull University
nouvelles technologies
: . Master en gestion et . Mastgr manager logistique aghe_lts Ecole Supérieure de
Faculté de gestion industriels (MLAI) parcours logistique Y .
management, P o logistique industrielle - France
et de management - sécurisée intelligente (LSI), option : )
option : distribution , , . N ESLI Paris
défense et écosystemes public-prive
Faculté de gestion Master en gestion et
g management, option : Master marketing - vente Université de Tours France
et de management ;
marketing
Faculté de gestion Master en gestion Master in Financial Strategies & .
et management, . Audencia Nantes France
et de management T Responsible Investment
option : finance
Faculté de gestion Master en gest|0r_1 Et_ Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . . France
et de management : Sustainable Finance School
finance
Faculté de gestion Master en gest|or_1 et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : ; France
et de management ' Corporate Finance School
finance
Faculte de gestion Master en gest|or_1 et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
et de management management, option : o . France
; Digital Marketing and Sales School
marketing
Faculté de gestion Master en gest|or_1 et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . . France
et de management International Business School
management
Faculté de gestion Master en gestlor_l et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . L France
et de management L International Trade and Logistics School
distribution
Faculté de gestion Master en gestlop et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . France
et de management ; Marketing School
marketing
Faculté de gestion Master en ges“°'.‘ et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : France
et de management Sport and Event Management School
management
Faculté de gestion Master en gestlop et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . . France
et de management : Banking and Finance School
finance
Faculté de gestion Master en gest|or_1 et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . . France
et de management Data Analytics for Business School
management
Faculté de gestion Master en gestion et Master of Science (MSC) in Kedge Business France
et de management management Purchasing and Innovation (MAI) School
Faculté de gestion Master en gestlor_1 Et_ Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : France

et de management

distribution

Supply Chain (ISLI)

School




Faculté de gestion et de

Master en gestion et

Master of Science (MSC) in

Kedge Business

management management, option : Wine & Spirits Management School France
management
Master en gestion et
Faculté de gestion et de management, option : Master of Science (MSC) in Kedge Business France
management entrepreneuriat et nouvelles | Arts and Creative Industries Management School
technologies
Faculté de gestion et de Master en gest|0r_1 et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . . - France
management Business Engineering School
management
Faculté de gestion et de Master en 993“"(‘ et. Master of Science (MSC) in Kedge Business
management, option : . . N France
management Business Transformation for Sustainability School
management
Master en gestion des Unlversn_e Paris
, . o . Dauphine et
Faculté de gestion entreprises internationales . . L
o MBA International Paris Université Paris 1 France
et de management (MBA), option : management p
des entreprises Panthéon Sorbonne
P (pour IAE Paris)
, . Executive Doctorate in . . . PR
Faculté de gestion et de : L Executive Doctorate in Business Université Paris
Business Administration . . . France
management Administration (EDBA) Dauphine
(EDBA)
Institut de gestion Master en marketing Marketing vente parcours : marketing | Université de Lorraine France
des entreprises et publicité et développement des produits (MDP) (IAE-Metz)
Faculf[e des Ieﬁreg et Master en sociologie et Master of Arts Middle Eastern Sociology T
des sciences humaines . . Université d’Erfurt Allemagne
anthropologie and History
Ramez G. Chagoury
Faculté des lettres et )
; . : Master mention « lettres » parcours R
des sciences humaines | Master en lettres francaises : Sorbonne Université France
« langue frangaise »
Ramez G. Chagoury
Faculte des letres et e DU en ingénierie culturelle et Institut catholique de
des sciences humaines Master en événementiel Lo . France
administration de la culture Paris
Ramez G. Chagoury
Faculte des ethres &t | - ter en histoire - relations Master en géopolitique et sécurité Institut catholique de
des sciences humaines . . . . . France
internationales internationale Paris
Ramez G. Chagoury
Faculté des lettres et . . Master professionnel Médias, stratégies N
. . Master en information et - - Sorbonne Université -
des sciences humaines o et management ou Médias, stratégies et France
communication o CELSA
Ramez G. Chagoury numérique
Facullte des Iettreg et Master en information et . . . Sorbonne Université -
des sciences humaines - Master professionnel en journalisme France
communication CELSA
Ramez G. Chagoury
Facullte des Iettreg et Master en information et Magistere Management, cultures et Sorbonne Université -
des sciences humaines - - - France
communication stratégies de communication CELSA
Ramez G. Chagoury
Facullte des Iettres_ et Master en information et Master Communication, option Sorbonne Université -
des sciences humaines - : L ! . France
communication Entreprises, institutions et international CELSA
Ramez G. Chagoury
FacuI.te des Iettres_ ot Mast.er en leadership et Magistére Management, cultures et Sorbonne Université -
des sciences humaines gestion des ressources France

Ramez G. Chagoury

humaines

stratégies de communication

CELSA




Faculté des lettres et

Master en leadership et

Master Ressources humaines,
management et organisations ou option

Sorbonne Université -

des sciences humaines gestion des ressources ; -~ France
) conseil, management et organisation en CELSA
Ramez G. Chagoury humaines .
apprentissage
Faculté des lettres et . N
, . . Master mention lettres, parcours langue | Sorbonne Université -
des sciences humaines | Master en lettres frangaises . France
frangaise CELSA
Ramez G. Chagoury
] Institut de
Ecole de traducteurs o
- . . Master en communication interculturelle | Management et de
et d'interprétes de Master en traduction . o France
Bevrouth et traduction communications
y interculturelles (ISIT)
Ecole de traducteurs Man!ans(;ur;[wu;n(ieet de
et d'interprétes de Master en interprétation Master en interprétation de conférence g France

Beyrouth

communications
interculturelles (ISIT)

USJ partenaire associé de 4 Masters conjoints Erasmus Mundus, et dépét de projet pour étre co-coordinateur d’un 5°

France et
Allemagne,
. . Erasmus Mundus Joint Master's Degree .Unlversn_e Espagne,
Ecole supérieure de . . - . o Aix-Marseille Hollande,
e Master en travail social Programme in International Humanitarian .
travail social (ESTS) ) (coordinateur) et 7 Irlande,
Action o
autres universités Malte,
Pologne,
Suéde
Université de
Bologne, Aix Marseille
Faculté des lettres et Université, Université Italie,
, . de Strashourg, France,
des sciences humaines L . L
. Master conjoint Erasmus Mundus Univ. Haute Alsace, Géorgie,
Ramez G. Chagoury Master en lettres frangaises P , . L .
Cultures Littéraires Européennes Aristotle University | Grece, Indes,
(FLSH) o
of Thessaloniki, Portugal,
University of Mumbai, Sénégal
Université Cheikh
Anta Diop de Dakar
Karolinska Institutet, Suade
Institut Supérieur de la : . Erasmus Mundus Joint Master Degree in | Universidad de Oviedo '
, . Master en santé publique . - A Espagne et
Santé Publique Public Health in Disasters and University of
L Chypres
Nicosia
Cooperativa de Portuaal
Institut d'études Formacao e Animacao Estoni% e,t
scéniques et Master en cinéma Kino Eyes - The European Movie Master Cultural, Tallinn
o S . Royaume
audiovisuelles University, Edinburgh .
| N Uni
Napier University
Université Jean
, Moulin Lyon 3, Haute
Faculf(e des Ieﬂreg et L . Master Conjoint « Joint master in Applied Ecole de Namur- Frapce,
des sciences humaines Master Histoire Relations . o Belgique,
) . defense and security Networks for Liege-Luxembourg —
Ramez G. Chagoury internationales - : .~ = . | Espagne et
Unified Strategies » HENALLUX, Université .
(FLSH) Roumanie

de Grenade, Université
de Bucarest




L'USJ A LUINTERNATIONAL

Grace a un vaste réseau de partenaires internationaux (442 partenaires dans 42 pays a travers le monde), les étudiants de I'USJ
peuvent bénéficier d’un large éventail d’opportunités a I'international :
e Mobilité internationale (reconnue comme partie intégrante du cursus) avec possibilité d’obtention de bourses Erasmus+ MIC,

Safar, et bien d’autres ;

e Formations internationales (dont 94 doubles diplémes) ;

e Stages a l'international ;
e Ecoles d’été internationales ;
e Doctorat en cotutelle internationale.

PARTENAIRES INTERNATIONAUX

a Allemagne
Augsburg University
Baden-Wurttemberg Cooperative state University (DHBW)
BMW Munchen
Catholic Academic Exchange Service (KAAD)
Center for Islamic Theology (CIT) - Univesity of Munster
Duale Hochschule Baden-Wurttemberg (DHBW)
Freie Universitat Berlin
Friedrich Alexander Universitat Erlanger Nurnberg
Friedrich Schiller University Jena
IDEALworks GmbH
IFS Internationale filmschule Koln
Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt
Ruhr Univesrsitat BOCHUM (RUB)
University of Bayreuth
University of Erfurt
University of Tiibingen
Zeppelin University
Arménie
Yerevan University
A
w» Autriche
FH Joanneum Gesellschaft mbH University of applied sciences
University of Vienna
‘ ' Belgique
Ecorys
Erasmushogeschool Brussel - RITCS School of Arts
Ettijahat - Independent Culture
Ghent University
Haute Ecole Léonard de Vinci - (HE Vinci)
Haute Ecole Louvain en Hainaut et la Haute Ecole Namur-Liége-
Luxembourg (HENALLUX)
Haute Ecole en Hainaut (HEH)
Haute Ecole Louvain en Hainaut HELHa
LUCA School of Arts
Thomas More Mechelen-Antwerpen
Université Catholique de Louvain Saint-Louis Bruxelles
Université de Liege
Université de Mons
Université de Namur
Université Libre de Bruxelles
Université Saint-Louis de Bruxelles
&) Bosnie Herzegovine
Université de Sarajevo
Brésil
Groupe Coimbra d’Universités Brésiliennes
Université Fédérale de Rio de Janeiro

@ Bulgarie

Sofia University St-Kliment Ohridski

(%) Canada

Association canadienne des écoles de sciences infirmieres - ACESI
LEBNet Canada

Ecole Polytechnique de Montréal

Université de Montréal - UdeM

Université du Québec | Ecole de Technologie Supérieure (ETS)
University of Alberta

University of Regina

Chypre
Cyprus Institute
Open University of Cyprus
University of Cyprus

@ Colombie
Pontificia Universidad Javierana
Universidad del SINU - Elias Bechara Zainum

' Cote d’lvoire
Académie ivoirienne des sciences
Institut National de Formation des Agents de Santé
Lycée Francais Blaise Pascal

: w Danemark
University of Southern Denmark
Danish Institute for Human Rights

a

w» Egypte
British University in Egypt
Delta University for Science and Technology
ESLSCA Egypt
Faculté des sciences religieuses au Caire (Al-Sakakini)
Misr University of Science and Technology MUST
Secrétariat général des écoles catholiques en Egypte
Université du Caire

c Emirats Arabes Unis
AIPPI The International Association for the Protection of Intellectual
Apex Legal Translation LLC
BrandOwner’s Protection Group (BPG)
Bureau Muhammad Abdullah
Commercial Bank of Dubai
Dubai International Financial Center (DIFC)
Dubai International Arbitration Center (DIAC)
Enlite Training Institute
Eton Institute
Freshfields LLP
Merck Serono Middle East FZ-LTD
Property - UAE National Group
Tarjama FZ LLC (Abu Dhabi)
UAE Teachers Association
University of Sharjah
ZAKA Al AND SADER LEGAL



N
& Espagne
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID)
Ambassade d’Espagne
Pompeu Fabra University
Ramon Llull University - 1QS School of management
San Pablo - CEU University
Universidad Autonoma de Madrid
Universidad de Granada
Universidad Loyola Andalucia
Universidad Pontificia Comillas
Universitat Autonoma de Barcelona
Universitat Internacional de Catalunya
Université de Castilla-La Mancha
Université de Santiago de Compostelle
University of Deusto

% Etats-Unis
Boston College
GMI-USJ (Global Mentorship Initiative)
University of Houston - Law Center
University of Notre Dame du Lac, Indiana

+ Finlande
TAMK University of Applied Sciences
University of Turku

( ’ France
Académie des sciences morales et politiques,
Institut de France
Agence Francaise de Dévelopement
Agrocampus Ouest
AgroParisTech
Aix Marseille Université
Ambassade de France au Liban
Archives Nationales
Association Régionale des Instituts de Formation enTravail Social ARIFTS
Assistance Publique Hopitaux de Paris (APHP)
Association Léonard de Vinci
Association pour un Liban Social, Solidaire et Acteur de sa reconstruction
(ALISSAR)
Audienca Nantes - Ecole de Management
Bibliotheque nationale de France
Bordeaux Sciences Agro (Ecole Nationale Supérieure des Sciences
Agronomiques de Bordeaux Aquitaine)
CELSA-Sorbonne Université
CentraleSupélec
Centre de formation européen pour les langues et la culture (CFE-LC)
Centre Hospitalier de Bethune Beuvry
Centre Hospitalier de Pont Saint-Esprit
Centre Hospitalier de Villefranche sur Saone
Centre hospitalier intercommunal de Poissy —Saint-Germain-en-Laye
Centre Hospitalier Le Vinatier
Centre Hospitalier Régional Universitaire de Tours
Centre Hospitalier Universitaire de Dijon
Centre hospitalier Universitaire de Lille
Centre hospitalier Universitaire de Montpellier
Centre hospitalier Universitaire de Nantes
Centre Hospitalier Universitaire de Saint-Etienne
Centre National de la Recherche Scientifique CNRS
Centre Sevres
CNAM
College de France
Conférence des Présidents d’Universités francaises

Domuni Universitas

ECAM Lyon - School of engineering

Ecole Centrale de Nantes

Ecole de biologie industrielle

Ecole des Hautes Etudes en sciences sociales

EHESS

Ecole de Saint-Cyr Coétquidan

Ecole des Hautes études internationales et politiques (HEIP)
Ecole des Ingénieurs de la Ville de Paris (EIVP)

Ecole Nationale des Ponts-et-Chaussées (ENPC)

Ecole nationale d’ingénieurs de Tarbes (ENIT)

Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de

Marseille - ENSAM

Ecole Nationale Supérieure de Techniques avancées ENSTA
Ecole Nationale Supérieure des Mines de Douai

Ecole Normale Supérieure

Ecole Normale Supérieure de Chimie de Rennes

Ecole Normale Supérieure Lyon

Ecole Normale Supérieure Paris

Ecole Polytechnique (I'X)

Ecole Pratique des Hautes Etudes (EPHE)

Ecole Santé Social Sud Est (ESSSE)

Ecole Spéciale des Travaux Publics, du Batiments et de I'Industrie (ESTP)
Ecole Supérieure de Chimie Organique et Minérale

ESCOM

Ecole Supérieure de Journalisme

Ecole Supérieure de logistique industrielle - ESLI Paris
Ecole supérieure de physique et de chimie industrielles de la ville de Paris -
ESPCI Paris

Ecole supérieure des sciences commerciales d’Angers ESSCA School of
Management

ESMOD

EPF Ecole d’Ingénieurs

EXPERTISE FRANCE

Ferriéres Hospitality & Luxury Management School

Fondation Saint-Irénée

Fonds Arménien de France

Grenoble Ecole de Management (ancien Groupe ESC Grenoble)
Groupe ESMOD International (Ecole supérieure des arts et techniques de la
mode)

Groupe Hospitalier Diaconnesses Croix Saint-Simon

Groupe Kedge Business School

Groupement de coopération sanitaire Ramsay — Santé pour I'enseignement
et la recherche

Groupement des Ecoles Santé Social Lille

HEC Paris

Hopital FOCH

ICN Business School Nancy

IEP Aix-en-Provence

IEP Bordeaux

IEP Grenoble

IEP Lille

IEP Lyon

IEP Paris

IEP Rennes

[EP Strasbourg

IEP Toulouse

IFP School

IFPO

IMT Atlantique

IMT Nord (Lille)




INALCO

INP Toulouse - ENSEEIHT

INSA Rennes

INSA Strasbourg

Institut Agro

Institut Agro Dijon

Institut Bioforce

Institut Catholique de Paris (ICP)

Institut Catholique de Toulouse (ICT)

Institut Catholique des Arts et Métiers (ICAM)

Institut Catholique d’Etudes Supérieures (ICES)

Institut Catholique pour la Méditerranée

Institut Curie

Institut de formation aux métiers éducatifs (IFME)

Institut de Formation Public Varis des Professions de Santé
Institut de recherche pour le développement (IRD)

Institut de relations internationales et stratégiques (IRIS)
Institut d’Etudes des Relations Internationales (ILERI)

Institut Frangais d’Islamologie

Institut Frangais du Proche Orient (IFPO)

Institut Godinot

Institut National Agronomique Paris-Grignon

Institut National des Sciences Appliquées (INSA) de Rennes
Institut National des Sciences Appliquées (INSA) de Strasbourg
Institut National du Patrimoine

Institut National Polytechnique de Toulouse ENSIACET
Institut National Polytechnique de Toulouse INPT

Institut National Polytechnique Grenoble

Institut National Polytechnique Toulouse

Institut Paul Bocuse Worldwide Alliance

Institut National de Grenoble

Institut Polytechnique de Paris

Institut régional de travail social de Paris lle de France (IRTS)
Institut Régional Supérieur du travail éducatif et social (IRTESS)
Institut Supérieur de I’Aéronautique et de I'Espace
(ISAE-SUPAEROQ)

Institut Supérieur de rééducation psychomotrice (ISRP)
Institut Supérieur du Batiment et des travaux publics (ISBA_TP)
Institut de management et de communication interculturels (ISIT)
Institute of Training in Mediation and Negotiation (IFOMENE)
Le Gridauh

Lille 1 et I’'Ecole Nationale Supérieure des Mines de Douai
Mines ParisTech

Ministere Francais de I’enseignement supérieur, de la recherche et de
I’innovation

Ministére Frangais des affaires sociales, de la santé et des droits des
femmes

Mon Liban d’Azur

Montpellier Sup Agro

Museum National d’Histoire Naturelle

Oeuvre d’Orient

Saint-Cyr Coétquidan

Sorbonne Université

Telecom Paris

Telecom PariTech / Ecole Nationale Supérieure des
Télécommunications / ENST Paris

Toulouse Jean Jaures

UniLaSalle Beauvais

UniLaSalle Rouen

Université Catholique de Lille et FUCE Summer School
Université Blaise Pascal - Clermont-Ferrand

Université Bordeaux Montaigne

Université Bourgogne Franche-Comté
Université Catholique de Lille

Université Catholique de I’Ouest (UCO)
Université Catholique de Lyon

Université Clermont Auvergne

Université Claude Bernard Lyon 1
Université d’Angers

Université d’Artois

Université d’Avignon et des Pays de Vaucluse
Université de Bordeaux

Université de Bretagne Occidentale (UBO)
Université de Caen Basse Normandie
Université de Cergy-Pontoise

Université de Franche-Comté

Université de Lille

Université de Limoges

Université de Lorraine

Université de Montpellier

Université de Nantes

Université de Paris

Université de PAU et des pays de I’ADOUR
Université de Perpignan Via Domitia
Université de Picardie Jules Verne
Université de Poitiers

Université de Reims Champagne-Ardenne
Université de Rouen

Université de Rouen Normandie
Université de Savoie

Université de Strasbourg

Université de Technologie de Compiegne
Université de Toulon

Université de Tours

Université de Versailles St-Quentin-en-Yvelines
Université du Littoral Cote d’Opale (ULCO)
Université Grenoble Alpes

Université Lumiére Lyon 2

Université Jean Moulin Lyon 3

Université Michel de Montaigne - Bordeaux 3
Université Montpellier 3 Paul Valery
Université Nice — Sophia - Antipolis
Université Paris 5 Renée Descartes
Université Paris 1 Panthéon Sorbonne
Université Paris 10 Nanterre

Université Paris 12 Paris-Est Créteil Val de Marne
Université Paris 13 Paris-Nord

Université Paris 2 Panthéon Assas
Université Paris 3 Sorbonne Nouvelle
Université Paris 4 Sorbonne

Université Paris 6 Pierre et Marie Curie
Université Paris 7 Diderot

Université Paris 8 Vincennes Saint-Denis
Université Paris 9 Dauphine

Université Paris Cité

Université Paris Est

Université Paris Saclay (Paris 11 Sud)
Université Pierre Mendes-France Grenoble 2
Université Rennes 1

Université Rennes 2

Université Strasbourg 3 Robert Schuman
Université Toulouse 3 Paul Sabatier
Université Toulouse - Jean Jaurés



* Grande Bretagne
Foundation for Art & Psychoanalysis
Imperial College London
Oxfam
Oxford Brookes University
Perlego
Right to Play International
The Shakespeare Globe Trust
University of Exeter
lJniversity of Newcastle
2= Grece
Aristotle University of Thessaloniki
Panteion University of Social and Political Sciences

a
w» Irak
Catholic University in Erbil

() ttatie
Carpigiani
COMI ONG
Global Campus of Human Rights
Groupe de recherche italien pour I'arabe chrétien (GRAC)
Institut pontifical d’études arabes et d’islamologie
Istituto Affari Internazionali
Libera Universita di Lingue e Communicazione (IULM)
Lorenzo Natali
Pontifical Oriental Institute
Sapienza University of Rome
Siena University
Universita Ca’ Foscari Venezia
Universita degli Studi di Milano Bicocca
Universita degli Studi di Palermo
Universita telematica internazionale Uninettuno
Université Catholique du Sacré-Ceeur - Milan
Université de Cagliari
Université de Florence
Université de Génes
Université de Trieste
Université de Turin
University of Bari Aldo Moro
University of Bologna
University of Catania
University of Insubria
University of Padua
University of Tuscia
@ Japon
Sophia University
Jordanie
AL-Bayt University
Ajloun National University
German Jordanian University
@ Lituanie
Mykolas Romeris University
A
w» Luxembroug
Luxembourg School of Business

Maroc
Université Internationale de Rabat

Université Mohammed VI Polytechnique - Faculté de Gouvernance,

sciences économiques et sociales
Université Moulay Ismail

) Mexique
El Colegio de Mexico
Palestine
Birzeit University
A
w» Pays-Bas
Benevolentia
@ Pologne
Collegium Bobolanum- The Catholic Academy in Warsaw
Jagiellonian University in Krakow
Jesuit University Ignatianum in Krakow
Pontifical University of John Paul Il in Krakow
Poznan University of Economics and Business
University of Gdansk
University of Warsaw
Portugal
Catholic University of Portugal
JAMIES consortium (Porto, Algarve, Minho, UTAD, Nova Lisboa)
Lisbon Institute of Global Mental Health
Universidad Nova de Lishoa
University of Minho
~ République Tchéque
University of Masaryk
‘ .Roumanie
Alexandru loan Cuza University of lasi
Bucarest University
Titu Maiorescu University
Université Babes-Bolyai de Cluj-Napoca

ﬁ Slovénie

EMUNI University

c Soudan
University of Kordofan

Suisse
Haute école de travail social - Genéve (HETS)
Haute Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale (HES-SO)
Université de Genéve
Université de Lausanne
University of Zurich
@ Tunisie
Université de Carthage
Université Mahmoud EI Materi
@ Turquie
Akdeniz University
Beirut Yunus Emre Institute
IKSAD Institute (Institute of Economic Development and Social Research)
Institut Francais d’Etudes Anatoliennes
Istanbul Kultur University
Université Galatasaray
University of Dicle
Yasar University
= Uruguay
Catholic University of Uruguay




Institutions et réseaux internationaux
AUF
Banque mondiale
European Parliament - Directorate General for
interpretation and conferences
ESCWA i
Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAQ)
Global Mentorship Initiative (GMI)
International Association of Jesuit Business Schools (IAJBS) &
International Association of Jesuit Engineering and Sciences
Schools (IAJES)
International Association of Jesuit Universities (IAJU)
International Committee of the Red Cross (ICRC)
International Labor Organisation (ILO)
International Organization for Migration (IOM)
Jesuit Refugee Service MENA
Kircher Network
Network on Humanitarian Action (NOHA)
UN Global Compact Lebanon
United Nations (UN)
UN- Organisation mondiale du tourisme OMT
UNOPS
UNESCO
UNRWA
UNHCR
UNDP
UNICEF
WHO
World Economic Forum
World Intellectual Property Organization (WIPO)

AUF. 1A CS FIUC
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CONDITIONS D’ADMISSION
EN MASTER

Les conditions d’admission et d’inscription en master a I'USJ dépendent généralement de deux critéres :
* yos titres universitaires
* ['institution ot vous souhaitez étudier et ses exigences académiques (revoir les conditions et exigences académiques aupres
de I'institution concernée)

A noter que I'USJ accueille tous les étudiants, quelles que soient leur nationalité, religion ou provenance géographique.

Les conditions générales et obligatoires

Condition 1 : Avoir le baccalauréat libanais
Pour s’inscrire a I'USJ, il est obligatoire d’étre titulaire du baccalauréat libanais ou de son équivalence par la Commission des
équivalences du ministére libanais de I'Education et de I'Enseignement Supérieur et habilitant a s’inscrire a I'institution concernée.

Condition 2 : Détenir le titre universitaire nécessaire

Généralement, I'admission en master est conditionnée par I'obtention d’un titre universitaire de premier cycle (licence ; Bachelor ;
BE) et du supplément au dipléme). Selon la formation choisie, cette exigence peut étre combinée a un entretien, une étude de
dossier ou un test.

Le titre universitaire détenu est soumis a une étude d’équivalence. La Commission des équivalences de I'USJ est saisie pour étude
et verdict.
Pour plus détails sur les équivalences de diplomes ©  www.usj.edu.lb/admission/equivalences.php

Les conditions particuliéres d’admission

Certaines formations ont des conditions d’admission particuliéres :
. Test d’aptitude en langue francaise
¢ Etude de dossier ou entretien (parfois les deux combinés)




CONDITIONS D’ADMISSION
EN DOCTORAT

Conditions d’admission en Doctorat
Les conditions d’admission et d’inscription en doctorat a I'USJ dépendent généralement de deux critéres :
® yos titres universitaires
* ['institution ot vous souhaitez étudier et ses exigences académiques (revoir les conditions et exigences académiques aupres
de I'institution concernée)

A noter que I'USJ accueille tous les étudiants, quelles que soient leur nationalité, religion ou provenance géographique.

Les conditions générales et obligatoires

Condition 1 : Avoir le baccalauréat libanais
Pour s’inscrire a I'USJ, il est obligatoire d’étre titulaire du baccalauréat libanais ou de son équivalence par la Commission des
équivalences du ministere libanais de I'Education et de I'Enseignement Supérieur et habilitant a s'inscrire a I'institution concernée.

Condition 2 : Détenir le titres universitaires nécessaires
Généralement, I'admission en doctorat est conditionnée par I'obtention d’un titre universitaire de master et du supplément au
dipldome. Selon la formation choisie, cette exigence peut étre combinée a un entretien, une étude de dossier ou un test.

Le titre universitaire détenu est soumis a une étude d’équivalence. La Commission des équivalences de I'USJ est saisie pour étude
et verdict.
Pour plus détails sur les équivalences de diplomes ¢ www.usj.edu.lb/admission/equivalences.php

Les conditions particuliéres d’admission

Certaipes formations ont des conditions d’admission particulieres :
¢ Etude de dossier ou entretien (parfois les deux combinés)




LA RECHERCHE A L'US)

ENSEMBLE NOUS CREONS, NOUS INNOVONS ET NOUS REALISONS

Engagée a servir continuellement la communauté dans laquelle elle est implantée, depuis sa fondation en 1875, ’'USJ a encouragé
une recherche dynamique dédiée a améliorer continuellement la formation académique, a développer les connaissances dans
une grande variété de disciplines et a renforcer les initiatives d’innovation contribuant a répondre aux besoins de la société et au
développement de I’économie du pays.

Notre principale mission est de soutenir, de stimuler et de renforcer I'excellence au niveau de la recherche, de I'innovation et du
transfert de technologies. Toutes les facultés, dotées d’une vaste expertise, se consacrent a la découverte de nouvelles connaissances.

Nos objectifs sont :

* de développer la recherche dans tous les domaines de I’Université et plus particuliérement les axes de recherche prioritaires
dans chaque institution en fonction de ses besoins et de ses compétences.

o d’accélérer le développement des laboratoires par une meilleure cohérence des activités de recherche et la mise en place
de plateformes de recherche.

* de favoriser I'émergence des themes fédérateurs entre les différentes institutions de I’Université et des structures fédératives
de recherche par domaine scientifique.

e de coordonner les efforts de recherche, de valorisation et d’échanges scientifiques des professeurs et chercheurs répartis
sur I'ensemble des campus et travaillant dans les structures de recherche.

o d’affirmer la dimension nationale des laboratoires en tant que laboratoires de références auprés des pouvoirs publics et des
particuliers et chercher a avoir une dimension internationale.

* de créer et de consolider les relations avec la recherche industrielle et le monde socio-économique.

¢ d’encourager le développement des écoles doctorales ainsi que les formations doctorales de haut niveau au sein de ces écoles.

e d’appliquer de fagon rigoureuse les politiques et les régles entourant la bonne conduite de la recherche avec la commission
universitaire d’éthique.

¢ de mettre en place une politique interne pour la propriété intellectuelle et le développement de brevets d’invention.

Afin d’atteindre ces objectifs et d’épauler le Vice-rectorat a la recherche, 'USJ s’est dotée :

e en 1995, d’un Conseil de la recherche.

e en 2019, d’'un Bureau de la recherche qui s’appuie sur deux unités :
- Bureau de transfert de technologie ;
- Bureau de subventions et de montage de projets.

¢ en 2025, un conseil stratégique de la recherche.

Les chiffres clés de la recherche a I'USJ
¢ 544 enseignants-chercheurs cadrés
¢ 19 centres
¢ 15 laboratoires
e 2 observatoires
® 5 chaires
¢ 1 banque de tissus
¢ 1 pole techonologie santé (PTS)
1 centre hospitalier universitaire - Hotel-Dieu de France
¢ 1 réseau hospitalier (’Hopital Saint-Charles Fiyadieh, I’Hopital Monseigneur Cortbawi, I’Hopital Tel Chiha et I’Hépital Notre
Dame Kobeyat)
¢ 12 hopitaux affiliés et agréés
e 5 écoles doctorales
® 437 doctorants
¢ 20 031 citations en 2024-2025 selon Scopus
¢ 1181 publications en 2024-2025 selon Scopus.

Vice-rectorat a la recherche
Adresse : Rectorat, Rue de Damas
B.P. 17-5208 - Mar Mikhaél, Beyrouth 1104 2020
+961 (1) 421 157 = +961 (1) 421 001 &= vrr@usj.edu.lb



ECOLES DOCTORALES

Les études doctorales proposent une formation a la recherche aboutissant a I'obtention du dipléme de doctorat et du grade de
dopteur de I'Université Saint-Joseph de Beyrouth. Couvrant la quasi-totalité des disciplines enseignées au sein de I'Université, les
5 Ecoles doctorales fournissent un encadrement académique de haut niveau ainsi qu’une préparation a I'insertion professionnelle.

Chaque Ecole doctorale associe plusieurs équipes de recherche qui prennent en charge la formation des doctorants a travers la
recherche. Les Ecoles doctorales assurent une continuité et une cohérence entre I'ensemble des champs disciplinaires, des sciences
humaines et sociales aux sciences de la santé, de I'ingénierie et des technologies. Elles mettent I'accent sur I'interdisciplinarité,
le décloisonnement des savoirs et I'ouverture internationale.

ECOLE DOCTORALE « SCIENCES ET SANTE » (EDSS)

Directeur : Pr Nassim FARES

Campus des sciences médicales, B.P. 11- 5076- Riad el Solh, Beyrouth 1107 2180 (Liban)
+961 (1) 421000, ext : 6772, = +961 (1) 421543, 5% nassim.fares@usj.edu.lb

L’Ecole doctorale « Sciences et santé » regroupe cing facultés, les instituts affiliés ainsi que I'Ecole de sage-femme :

la Faculté de médecine et ses instituts affiliés (Institut supérieur de santé publique, Institut d’ergothérapie, Institut de physiothérapie,
Institut supérieur d’orthophonie et Institut de psychomotricité), la Faculté de médecine dentaire, la Faculté de pharmacie, la Faculté des
sciences infirmieres, la Faculté des sciences (par le biais du Département des sciences de la vie et de la terre — biochimie), ainsi que
IEcole de sages-femmes.

DISCIPLINES

Faculté de médecine, instituts affiliés et Ecole de sages-femmes
Discipline : Doctorat sciences biologiques et médicales

Faculté de pharmacie
Discipline : Doctorat en sciences pharmaceutiques et biologiques

Discipline : Doctorat en sciences nutritionnelles

Faculté de médecine dentaire
Discipline : Doctorat en biologie et matériaux du milieu buccal

Faculté des sciences infirmiéres
Discipline : Doctorat en sciences infirmiéres

Faculté des sciences
Discipline : Doctorat en sciences de la vie

LABORATOIRES D’ACCUEIL ET DIRECTEURS

Faculté de médecine

Physiologie et physiopathologie : Pr Nassim Fares : nassim.fares@usj.edu.lb

Neurosciences : Pr Ass. Sandra Kobaiter-Maarrawi : sandra.kobaitermaarrawi@usj.edu.lb

Centre Jacques-Loiselet de Génétique et Génomique médicales : Pr Nassim Fares : nassim.fares@usj.edu.lb
Biomécanique et imagerie médicale : Pr Ass. Ayman Assi : ayman.assi@usj.edu.lb

Cancérologie et agents cancérogénes : Dr Jad el Chemali : jad.chemali@usj.edu.lb

Faculté de pharmacie
Biochimie clinique et thérapie, microbiologie : Pr Marianne Abi Fadel : marianne.abifadel@usj.edu.lb
Toxicologie et immunologie : Pr Hayat Azouri Tannous : hayat.azouri@usj.edu.lb
Pr Diane Antonios : diane.antonios@usj.edu.lb
Département de Nutrition : Dr Khalil Helou : khalil.helou@usj.edu.lb



Faculté de médecine dentaire

Biologie et biomatériaux : Pr Amin El Zoghbi : amine.zoghby@usj.edu.lb
Dr Carole Chakar : carole.chakar@usj.edu.lb
Dr Roula Hachem : roula.hachem@usj.edu.lb

Faculté des sciences

Centre d’analyses et de recherche « CAR » - Technologies et valorisation agro-alimentaire « UR-TVA »
Caractérisation et transformation des agro-ressources « LCTA »

Biodiversité et génomique fonctionnelle « LBGF » : Pr Nicolas Louka : nicolas.louka@usj.edu.lb




ECOLE DOCTORALE « SCIENCES, INGENIERIE ET TECHNOLOGIES » (EDSIT)

Directeur : Pr Hadi KANAAN

Campus des sciences et technologies, Mar Roukos, B.P. 17-5208, Mar Mikhaél, Beyrouth 1104 2020 (Liban)
+961 (1) 421386, = +961 (4) 532657, 54 hadi.kanaan@usj.edu.lb

L’Ecole doctorale « sciences, ingénierie et technologies » (EDSIT) propose les doctorats suivants :

A la Faculté des sciences :
e Doctorat en mathématiques :
- UR-MM, LMA (Mécanique des structures ; Mécanique des fluides ; Actuariat ; Simulations probabilistes et statistiques ;
Modélisation numérique et applications en radiophysique).

¢ Doctorat en physique :
- UR-TVA, LCTA (Imagerie optique en milieux diffusants),
- UR-MM, LMA (Modélisation numérique et applications en radiophysique),
- UR-EGP, LE2D (Etude de la qualité de I'air).

 Doctorat en chimie :
- UR-TVA, LCTA (Caractérisation des molécules bioactives ; Intensification des procédés agro-industriels ; Mycologie et de
sécurité des aliments ; Etude cinétique en milieu hétérogéne),
- UR-EGP, LE2D (Matériaux hybrides et applications ; Emissions, mesures et modélisation atmosphérique ; Traitement des
déchets solides).

¢ Doctorat en sciences de la vie :
- UR-TVA, LCTA (Caractérisation des molécules bioactives, Intensification des procédés agro-industriels, Mycologie et de sécurité
des aliments),
- UR-TVA, LMFI (Etude de I'authenticité des aliments),
- UR-EGP, LBGF (Structures et interactions des macromolécules ; Génétique de la drosophile et interactions hotes-pathogénes ;
Caractérisation génomique des plantes ; Génétique et virulence microbienne).

Spécialités : mathématiques appliquées, mécanique des structures, mécanique des fluides, biophotonique, rayonnements
ionisants, nanomatériaux, génie des procédés, génie des réacteurs, sécurité des aliments, environnement, génétique, biochimie,
biotechnologie, qualité de I'air, etc.

A la Faculté d’ingénierie et d’architecture :
 Doctorat en génie civil, eau et environnement

¢ Doctorat en génie informatique et télécommunications
e Doctorat en génie électrique et énergétique

Spécialités : sols - structures, sol et géotechnique, dynamique des sols, modélisation, structures et matériaux, dynamique des
structures, eau et environnement, télécommunications et réseaux, informatique et réseaux, électricité et mécanique, énergies
renouvelables, électronique de puissance, réseaux électriques, etc.

ECOLE DOCTORALE « DROIT ET SCIENCES POLITIQUES » (EDDSP)

Directeur : Pr Aida AZAR

Campus des sciences sociales, B.P. 17-5208- Mar Mikhaél, Beyrouth 1104 2020 (Liban)
+961 (1) 421000 — Ext : 4432, =) +961-1-421045, 5% aida.azar@usj.edu.lb

L’Ecole doctorale « droit et sciences politiques » (EDDSP) délivre deux doctorats :

¢ Doctorat en droit

* Doctorat en sciences politiques



ECOLE DOCTORALE « SCIENCES ECONOMIQUES » (EDSE)

Directeur : Pr Rosette GHOSSOUB SAYEGH

Campus de I'innovation et du sport B.P. 17- 5208 Mar Mikhaél, Beyrouth 1104 2020 (Liban)
+ 961 (1) 421000 - Ext : 6744, =) + 961 (1) 421649, 5= rosette.sayegh@usj.edu.lb

LEcole doctorale « sciences économiques » (EDSE) offre un doctorat en sciences économiques.

L’EDSE a pour objectif d’assurer une formation de qualité a la recherche et a I'innovation dans les domaines fondamentaux de la théorie
économique et des méthodes quantitatives appliquées. Une attention particuliére est accordée a la méthodologie de la recherche et a la
réalisation d’articles scientifiques, dans le but de permettre aux doctorants de contribuer a I'avancement des connaissances dans leurs
domaines d’intérét.

ECOLE DOCTORALE « SCIENCES DE ’HOMME ET DE LA SOCIETE » (EDSHS)

Directeur : Pr Elie YAZBEK

Campus des sciences humaines, B.P. 17- 5208 Mar Mikhaél, Beyrouth 1104 2030 (Liban)
+ 961 (1) 421000, ext : 5459, 54 edshs@usj.edu.lb

LEcole doctorale « sciences de 'homme et de la société » (EDSHS) est transversale, et regroupe huit institutions du Campus des sciences
humaines habilitées a délivrer le doctorat : quatre facultés (Faculté des lettres et des sciences humaines, Faculté des sciences religieuses,
Faculté des sciences de I'éducation, Faculté de langues et de traduction) et quatre instituts rattachés aux facultés susmentionnées
(Institut de lettres orientales, Ecole supérieure de travail social, Ecole de traducteurs et d’interprétes de Beyrouth, Institut d’études
scéniques, audiovisuelles et cinématographiques), ainsi qu’un centre de recherche : le Centre d’études pour le monde arabe moderne.







MEDECINE
ET SANTE



=i

FACULTE DE MEDECINE (FM)

@ www.usj.edu.lb/fm & fm@usj.edu.lb & +961 (1) 421235

@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

¢ Former des médecins-chercheurs avec un double parcours
MD-PhD.

e Développer la recherche scientifique fondamentale,
appliquée et translationnelle dans les domaines les plus
compétitifs des sciences biomédicales et de la santé.

* Embrasser une solide carriére académique et de recherche.

o S’ouvrir vers I’excellence et la qualité.

» Compétences scientifiques de haut niveau.

* Reconnaissance nationale et internationale.

» Plateforme a la fine pointe de la technologie.

* Diversité des thématiques de recherche avec plusieurs
laboratoires d’accueil.

* Nombreuses collaborations scientifiques avec les plus
prestigieux laboratoires de recherche en Europe et aux

Etats-Unis.

VOS ATTENTES
NOS POINTS FORTS

MASTER EN SCIENCES BIOLOGIQUES ET MEDICALES

120 crédits

Options

1. Biomécanique et imagerie médicale
2. Génétique et biologie moléculaire

3. Neurosciences

4. Physiologie et physiopathologie

5. Cancérologie et agents cancérigénes

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Assurer un enseignement d’excellence approfondi, théorique et e Poursuivre des études doctorales en sciences biologiques et
pratique, dans les domaines les plus compétitifs des sciences médicales ou de la santé.
biologiques et médicales (voir options proposées). e Assurer une assistance technique et pédagogique dans les
e |nitier & la recherche par la recherche. laboratoires de recherche.
e S’ouvrir vers un double parcours MD-PhD. e S’ouvrir vers une carriere académique.

DOCTORAT EN SCIENCES BIOLOGIQUES ET MEDICALES 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Développer des compétences scientifiques pointues pour former des e Enseignement supérieur et activité de recherche.
médecins-chercheurs et des enseignants-chercheurs spécialisés dans e Clinicien-Chercheur.
I'une des disciplines des sciences biologiques et médicales. e Cadre professionnel dans un centre de recherche scientifique,
pharmaceutique ou clinique.
e Expert aupres des instances scientifiques dans le domaine des
sciences biologiques et médicales.




f‘m\ ECOLE DE SAGES-FEMMES (ESF)
G: FACULTE DE MEDECINE

%o
@ www.usj.edu.Ib/esf & esf@usj.edu.lb \ + 961 (1) 421253

@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

Développer chez les sages-femmes : ¢ Formation unique et pionniére au Liban, dédiée au
¢ Des compétences en leadership, en management des deuxieme cycle en sciences maieutiques.
équipes et en gestion de la qualité des prestations dans ¢ Programme offrant une double option : orientation

wn
[
ﬂ le domaine de la santé reproductive, notamment en g professionnelle ou orientation recherche.
E périnatalité. L e Encadrement académique assuré par des enseignants-
l-ll_J ¢ Des compétences en recherche scientifique et en analyse g chercheurs et des experts du terrain.
'<_t des pratiques, permettant d’accroitre les connaissances = Ouverture vers des perspectives académiques et
™ et de promouvoir des pratiques professionnelles fondées 8 universitaires.
g sur les données probantes (Evidence-Based Midwifery). e
o
=2
MASTER EN SCIENCES MAIEUTIQUES 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Le Master en Sciences Maieutiques vise a former des e Cadre sage-femme dans les établissements hospitaliers.

professionnelles qualifiées capables de contribuer a I'amélioration e Enseignante en formation supérieure.

de la santé maternelle et infantile, d’assurer une pratique fondée sur  ® Responsable de projets professionnels.

la recherche, et de développer des compétences en management, et ® Chargée d’études ou de recherche en santé maternelle et
leadership dans le domaine de la maieutique. infantile.




\i ), INSTITUT DE PHYSIOTHERAPIE (IPHY)
FACULTE DE MEDECINE

@ www.usj.edu.lb/iphy & fm.iphy@usj.edu.lb \ +961 (1) 421216

@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

* Travailler d’une fagon permanente a I'échelle * Renommée nationale et internationale depuis 1995.
internationale pour suivre toujours P'évolution et s'ouvrira ¢ © Diplome de « Docteur en physiothérapie » (DPT).
175 de nouveaux horizons. o=  * Accompagnement personnalisé des étudiants.
oo Développer des compétences spécialisées dans les E e Participation d’intervenants de renommée internationale.
E domaines de la physiothérapie. v * Possibilité de stage a I'étranger.
= Avoir un meilleur acces au marché du travail. £ Forte demande de travail pour les étudiants.
<C e Contribuer d’une facon réelle a I'avancement des © * Compétence scientifique de haut niveau.
8 connaissances en physiothérapie. Q- e Création de nouvelles options en master.
= elnitier les étudiants a la recherche par la recherche. 83
=
MASTER EN THERAPIE MANUELLE ET OSTEOPATHIE 120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former de futurs physiothérapeutes capables de maitriser le concept, e Cliniques privées.

la méthodologie et le diagnostic afin d’appliquer les meilleurs  Hopitaux et centres de réadaptation.

traitements ostéopathiques. * Soins a domicile.

MASTER EN PHYSIOTHERAPIE DES ACTIVITES PHYSIQUES ET DU SPORT 120 crédits*
OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des physiothérapeutes qui pourront assumer : e Cliniques privées.

e I'intervention aupres des sportifs blessés. e Hopitaux et centres de réadaptation.

* |a prise en charge d’une équipe sportive. o (;entres et clubs sportifs.

e |'intervention aupres des personnes présentant des besoins e Ecoles.

spécifiques (diabéte, obésité, cardiopathie) durant leurs activités.

* Pour les étudiants ayant un Diplome de physiothérapie, des crédits peuvent étre accordés par équivalence.

DIPLOME DE DOCTEUR EN PHYSIOTHERAPIE (DPT) 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des docteurs en physiothérapie capable de : o Cabinets privés.

o justifier leur pratique en se basant sur la recherche et sur o Hopitaux.

I’évidence probante afin d’assurer une prise en charge de qualité. e Grands centres de réhabilitation.
e assumer des roles de conseil et de supervision.
o fournir I'expertise administrative et développer I'esprit de

leadership.




ISO

FACULTE DE MEDECINE

INSTITUT SUPERIEUR D’ORTHOPHONIE (1S0)

& www.usj.edu.lb/iso & iso@usj.edu.lb \ +961 (1) 421640

@ Campus de Iinnovation et du sport (CIS), Rue de Damas, Beyrouth

 Développer des connaissances approfondies dans les
différents domaines de I'orthophonie.

e Une formation solide dispensée par des personnes
ressources reconnues a I'échelle internationale.

e Embrasser une carriere plus solide et plus compléte <-|2 ¢ Un programme de master riche, alliant la recherche aux axes
9 permettant aux pratiques professionnelles d’évoluer en g cliniques et de recherche en orthophonie.
E fonction des progrés scientifiques. i * Des conventions de coopération avec un grand nombre
L e Avoir une formation au grade master a I'instar des |‘£ d’instituts universitaires et de recherche internationaux.
|': différentes formations dispensées a I'étranger (comme la =
; France par exemple). o
© * Avoir un meilleur accés au marché du travail, notamment e
- dans les pays du Golfe ou le grade master devient une des o
conditions de I’embauche. =
MASTER EN ORTHOPHONIE 120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

o Se former davantage aux différentes pratiques professionnelles et
approfondir ses connaissances par une démarche réflexive.

e Acquérir les connaissances nécessaires a I’appropriation des concepts,

modeles et outils en lien avec les champs disciplinaires.

e Disposer de ressources techniques en matiere de supervision,
d’encadrement spécifiques et de création de projets innovants.

e Développer une expertise dans des domaines spécifiques et analyser
sa pratique.

e Développer des compétences professionnelles permettant de piloter
des projets.

e Encadrer et soutenir des équipes de personnels soignants dans les
différents aspects de gestion et de suivi de projets.

e Acquérir et renforcer une formation théorique et méthodologique
approfondie en orthophonie et dans les disciplines connexes.

e Se familiariser avec les problématiques et les démarches
opérationnelles des autres disciplines en vue de participer a des
recherches interdisciplinaires.

e Développer la capacité de mener un projet de recherche par
I’acquisition des connaissances théoriques et méthodologiques a I'aide
d’approches expérimentales, corrélationnelles et cliniques.

* Direction de centres de soins en orthophonie, d’écoles spécialisées et
de départements spécialisés.

* Encadrement d’équipes de professionnels.

e Direction et encadrement de projets professionnels au sein des
établissements et institutions.

o Direction de service d’orthophonie et encadrement d’équipes
d’orthophonistes dans des structures de soins.

o Assistance dans la recherche dans des centres et laboratoires de
recherche.

¢ Enseignement dans des institutions académiques et d’enseignement
supérieur (1¢ cycle).

MASTER IN SPEECH AND LANGUAGE THERAPY

120 credits*

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

e Develop professional practices and improve them using a reflective
approach.

e Gain the necessary knowledge to master concepts, models, and tools
related to our discipline.

e Dispose of technical resources in the areas of supervision, mentoring,
and creation of innovative projects.

e Gain expertise in specific domains and learn to analyze one’s practice.

e Coach and support multidisciplinary teams of medical staff.

e Acquire and reinforce theoretical and methodological training in speech

and language therapy and in connected fields.

e Familiarize oneself with the problematics and operations in other fields
in order to participate in interdisciplinary research.

e Build the capacity to lead a research project by acquiring theoretical
and methodological knowledge using experimental, correlational, and
clinical approaches.

e Directing care centers, specialized schools, and special needs
departments.

e Coaching teams of professionals.

¢ | eading and managing professional projects within schools and
institutions.

e Managing teams of speech therapists in care structures.

© Research assistant in centers and research laboratories.

e Teaching in academic and higher education institutions (1%tcycle).

* Selon le profil de I'étudiant, un certain nombre de crédits de la quatriéme année du Dipléme d’orthophonie peuvent étre accordés par équivalence.
* Depending on the student’s academic profile, a number of credits from the fourth year of the Bachelor in Speech and Language Therapy may be earned by equivalence.
** Le grade master est exigé pour tout exercice professionnel dans la grande majorité des pays étrangers.




o INSTITUT DE PSYCHOMOTRICITE (IPM)
l FACULTE DE MEDECINE

@ www.usj.edu.lb/ipm & fm.ipm@usj.edu.lb \ + 961 (1) 421617

@ Campus de I'innovation et du sport (CIS), Rue de Damas, Beyrouth

® Acquérir des compétences avancées * Positionnement régional : I'lPM est un point de référence en psychomotricité
en psychomotricité, incluant au Moyen-Qrient, reconnu pour I’excellence de ses formations.
I'évaluation, I'intervention clinique et ff e Formation adaptée et pertinente : programmes académiques congus pour
f_ﬁ la prise en charge des populations g répondre aux besoins spécifiques du pays, incluant la prise en charge des
E spécifiques. L populations vulnérables, notamment les personnes agées.
E ¢ Approfondir les connaissances ‘,2 * Possibilité de sous-spécialisation : le Master propose deux options : troubles
|<_E théoriques et méthodologiques = neurologiques et handicaps et troubles neurodéveloppementaux et santé
175) pour la pratique professionnelle 8 mentale, permettant une spécialisation ciblée.
g et la recherche scientifique en wv e Excellence pratique : le Centre de diagnostic, de soins et de recherche en
psychomotricité. g psychomotricité (CDSRP) offre une formation professionnelle de haute qualité,
e Développer des compétences avec des normes standardisées conformes aux standards internationaux.
professionnelles transférables, e Partenariats et coopération internationale : conventions avec laboratoires et
facilitant I'insertion sur le marché du instituts universitaires en France, favorisant la recherche, I'innovation et les
travail. échanges scientifiques.

e Corps professoral expérimenté : enseignants combinant expertise clinique et
scientifique, garantissant un encadrement personnalisé et la transmission de
savoirs actualisés.

* |nnovation et recherche : intégration des approches les plus récentes en
psychomotricité et développement de projets innovants pour répondre aux
défis sociaux et sanitaires contemporains.

MASTER EN PSYCHOMOTRICITE 120 crédits
Options :

e Troubles neurologiques et handicaps
e Troubles neurodéveloppementaux et santé mentale

OBJECTIFS DEBOUCHES

» Perfectionner le champ de compétences des professionnels e Thérapeutes spécialistes intervenant dans des domaines tels
de santé par le biais de pratiques avancées et par un que les troubles neurodéveloppementaux, la santé mentale,
approfondissement de la formation théorique et professionnelle. les troubles neurologiques et les handicaps, nécessitant une
e Concevoir et mettre en ceuvre des projets de soins innovants expertise approfondie et reconnue.
articulés autour des professionnels de la rééducation pour * Professionnels qualifiés pour assumer et gérer des responsabilités
des publics a besoins spécifiques dans une perspective élargies dans des contextes spécialisés.
interdisciplinaire. e Consultants au sein des réseaux d’éducation, de prévention et de soin.
e Coordonner une équipe de personnel soignant dans les différents e Coordinateurs d’équipes de soignants orientés vers les métiers de
aspects de gestion et de suivi de projet. la rééducation.
e Mettre en ceuvre un travail de recherche depuis sa conception e Chargés de mission en prévention-éducation au sein des
jusqu’a la présentation ou la publication des résultats en passant collectivités locales, conseils généraux, dans les entreprises et au
par I'analyse des données collectées a I'aide d’outils statistiques sein des associations de malades.
appropriés. e Conseillers techniques et intervenants dans les administrations de la
* Renforcer les compétences transversales : éthique, communication,  santé (sanitaire et sociale, organismes publics ou privés) et les ONG.
autonomie et travail en équipe. e Chargés de projet ou d’expertise dans le domaine de la santé et
e Favoriser I'insertion professionnelle et la capacité a répondre aux du handicap.
besoins spécifiques des populations vulnérables. e Chercheurs et enseignants-chercheurs de demain dans une

discipline en plein essor.

e Experts aupres des organisations gouvernementales et non
gouvernementales pour les dispositifs a I'usage des personnes
a besoins spécifiques (concepteurs de projets qui enrichiront les
dispositifs actuels du systéme de santé).

e Conseillers pédagogiques pour les métiers de la réhabilitation
et de la rééducation dans les administrations et les organismes
publics et privés.

* Conseillers aupres des entreprises spécialisées dans les jeux
éducatifs et les matériels de rééducation.

e Directeurs de structures d’accueil spécialisées.




FACULTE DE PHARMACIE (FP)

@& www.usj.edu.lb/fp S fp@usj.edu.lb ‘. +961 (1) 421259

@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

e Des conventions de coopération avec un grand nombre
d’instituts internationaux universitaires, cliniques ou de
recherche.

* | obtention de trés bons classements de nos étudiants
dans les universités francaises avec un suivi et
encadrement personnalisé.

e Une formation pluridisciplinaire d'acteurs incontournables
dans le domaine du médicament ou en biologie médicale :
experts, chercheurs et professionnels spécialisés.

* Des laboratoires modernes et nouvellement équipés.

e Un fort taux d’insertion professionnelle.

 Développer de nouvelles compétences, expertises ou
recherches dans des domaines pointus des sciences
pharmaceutiques et biologiques.

 Permettre d’obtenir une spécialisation de haut niveau
dans ces disciplines.

¢ Accéder a de nouveaux débouchés dans les domaines
publics ou privés et a une carriere professionnelle
pharmaceutique et biologique ambitieuse et solide.

e Avoir une ouverture plus large au marché du travail au
Liban et a I'étranger.

* Collaborer avec des équipes nationales et internationales
dans des projets communs pharmaceutiques, biologiques
ou cliniques innovants.

VOS ATTENTES
NOS POINTS FORTS

MASTER EN SCIENCES PHARMACEUTIQUES ET BIOLOGIQUES

(dont 60 crédits validés du programme de second cycle en pharmacie)

OBJECTIFS DEBOUCHES

120 crédits

Initier puis former les étudiants aux métiers de la recherche et a la
recherche et au développement des produits pharmaceutiques et de
nouvelles cibles thérapeutiques ou biologiques. Leur permettre de
maitriser les notions fondamentales et appliquées, les méthodologies
classiques et récentes employées ainsi que les innovations et
découvertes dans ces domaines.

’enseignement du master dans chacune de ces options vise a initier
et a former les étudiants a la recherche et a les préparer a s’inscrire
en doctorat d’université. Il ouvre des débouchés répondant aux
besoins nationaux, régionaux et internationaux dans le domaine de la
recherche et de I'enseignement, mais aussi dans les domaines publics
(pharmacien expert, inspecteur au ministéere de la Santé) ou privés
(industrie pharmaceutique, laboratoires), les domaines du médicament
et de la biologie médicale nécessitant chacune des options et
expertises ci-dessus.

MASTER IN PHARMACEUTICAL MARKETING

MASTER SPECIALISE EN MARKETING PHARMACEUTIQUE /

120 credits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

During the two-year program, we will deal with pharmaceutical
marketing from the point of view of day-to-day practice, needs,
experience and ability to apply the principles to short-term and long-
term strategies. The program will enhance all participants’ career

and enable each member to become a successful leader. Participants

will learn advanced marketing tools, brand management strategies,

as well as forecasting and data analysis techniques. Pharmaceutical
marketing not only affects the pharmaceutical industry but also the

reimbursement process of health care systems.

In adherence to the pharmaceutical laws and regulations, this
degree allows pharmacists to work in pharmaceutical companies
such as:
e Scientific Office Department: Scientific Office Manager, Field
Manager, Line Manager.
o Marketing Department: Marketing Manager, Brand Manager,
Product Manager, Web Manager.
e\Medical Department; Medical Science Liaison (MSL).
eRegulatory Department.




DOCTORAT EN SCIENCES PHARMACEUTIQUES ET BIOLOGIQUES 180 crédits

Spécialités :

e Agents pathogenes et antimicrobiens

e Biochimie clinique, génétique moléculaire et cibles thérapeutiques

e Pharmacologie, pharmacie clinique et contrdle de qualité des médicaments
e Toxicologie clinique et expérimentale

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs dans les différentes options des e Centres de recherche dans les industries pharmaceutiques, dans
sciences pharmaceutiques ou biologiques capables d’apporter les laboratoires universitaires au Liban ou a I'étranger et dans des
une contribution originale et importante a I’avancement des postes de recherche et de responsabilité.

connaissances dans ces domaines. Leur assurer un cadre adéquat  ® Exercer le métier d’enseignant-chercheur dans des institutions
pour innover, identifier de nouvelles cibles thérapeutiques et académiques en tant que professeur des matieres biologiques

biologiques ou améliorer la pharmacologie, la toxicité ou I'efficacité €t pharmaceutiques. Contribuer aux découvertes scientifiques et
clinique. ameéliorer le traitement des maladies.




NUTRITION ET DIETETIQUE
FACULTE DE PHARMACIE

@ www.usj.edu.lb/fp S fp@usj.edu.lb & +961 (1) 421259

@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

* Emerger par I'excellence et la qualité sur un marché * Le couplage des domaines de la nutrition et de la
de travail de plus en plus encombré et de plus en plus v technologie alimentaire. »
w exigeant. ',_.E ¢ Un développement intensif de capacités de recherche.
— e Développer les connaissances et les capacités de S Une mise en contact precoce avec les milieux
E recherche dans les domaines de la nutrition normale, ¢y  Professionnels. _
|: thérapeutique et sportive. E ¢ Une polyvalence permettant de continuer en doctorat ou
<CT  « Développer des aptitudes en sciences et technologie de S  Uintegrer le marche du travail. - -
a I'alimentation. a- e ’accompagnement personnalisé de chaque étudiant.
= e Se préparer pour une carriére professionnelle solide. &3+ Unfort taux d'insertion professionnelle.
= e Une renommée nationale.

MASTER EN NUTRITION OPTION NUTRITION HUMAINE 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
e Former des nutritionnistes/diététiciens capables de gérer les » Cabinets de consultations et centres de santé spécialisés.
malades et les bien-portants aux niveaux de la diététique et du e Hopitaux.

mode de vie, dans le but d’améliorer leur santé et leur bien-étre. e Marketing et ventes de suppléments nutritionnels, de produits
e Eduquer le grand public aux principes des bons choix alimentaires.  alimentaires et de préparations pour nutrition entérale et

parentérale.
e Doctorat.
MASTER EN NUTRITION OPTION NUTRITION ET PHYSIOLOGIE SPORTIVES 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Former des nutritionnistes/diététiciens du sport, pour : * Cabinets de consultations et centres de santé spécialisés.
e Gérer les sportifs pour développer et améliorer leurs dietes et leurs e Centres sportifs spécialisés.
performances. * Hopitaux.
* Gérer les malades pour diminuer leurs pathologies. e Equipes sportives professionnelles.
. (}érer les bien-portants pour optimiser leur bien-étre. e Doctorat.
e Eduquer les sportifs, les malades et les bien-portants et sur les
sujets de diététique, de thérapie sportive et d’aptitude physique.
MASTER EN TECHNOLOGIE ALIMENTAIRE 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Former des technologistes alimentaires capables de : e Industries agro-alimentaires.
e gérer des unités de productions dans les industries agro- e |nstitutions fabriquant en chaine des produits alimentaires comme
aI’imentaires.A les hotels, les restaurants, le service traiteur et les patisseries.
e gérer des chaines de productions (cuisines) d’aliments pour des * Marketing et ventes de produits et de suppléments alimentaires.
institutions hotelieres, des restaurants, des patisseries, etc. « Contrdle de qualité des produits alimentaires.
 combiner les exigences d’une bonne nutrition avec les exigences e Equcation et entrainement aux normes HACCP et ISO.
de qualité des produits alimentaires. e Doctorat.

e faire le marketing des produits alimentaires.

e controler la qualité des produits alimentaires, leurs unités de
production, leurs chaines de distribution et les institutions de
stockage.




DOCTORAT EN SCIENCES NUTRITIONNELLES 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs dans les différentes options des sciences ¢ Centres de recherche dans les industries agro-alimentaires
nutritionnelles capables d’apporter une contribution originale et ou dans les domaines de la nutrition, dans les laboratoires
importante a I'avancement des connaissances dans ces domaines. universitaires au Liban ou a I'étranger et dans des postes de

recherche et de responsabilité.

¢ Formation d’enseignants-chercheurs dans des institutions
académiques et contribution aux découvertes scientifiques dans
les domaines de la nutrition.




]?nd FACULTE DE MEDECINE DENTAIRE (FMD)

@ www.usj.edu.lb/fmd & fmd@usj.edu.lb & +961 (1) 421280
@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

» Développer des compétences d’excellence dans les
différents domaines de la discipline.

e Construire une carriere professionnelle solide et durable.

e Faciliter I'accés au marché du travail aux niveaux local et
régional.

* Bénéficier d’opportunités d’enseignement au sein
d’institutions académiques.

¢ Develop excellence-driven skills across the various fields
of the discipline.

e Build a strong and sustainable professional career.

¢ Enhance access to the local and regional job market.

e Benefit from teaching opportunities within academic
institutions.

VOS ATTENTES / YOUR EXPECTATIONS
NOS POINTS FORTS / OUR STRENGTHS

e Une Faculté fondée en 1920.

¢ Une renommeée régionale reconnue.

e Des coopérations avec un grand nombre d’institutions
universitaires et de sociétés scientifiques a travers le monde.

¢ Un fort taux d’insertion professionnelle.

* Une excellence des compétences cliniques associée a une
solide formation théorique.

¢ Une forte implication dans les nouvelles technologies et
I'intelligence artificielle.

¢ A Faculty founded in 1920.

¢ A well-established regional reputation.

 Collaborations with a large number of universities and
scientific societies worldwide.

e A high rate of professional integration and employability.

e Excellence in clinical skills combined with a strong
theoretical foundation.

e Strong involvement in new technologies and artificial

intelligence.

MASTERS DE SPECIALISATION EN MEDECINE DENTAIRE

120 crédits / 3 ans

Spécialités : Dentisterie esthétique et prothétique ; Dentisterie pédiatrique ;

chirurgies bucco-dentaires-Parodontologie ; Orthodontie ; Pathologie orale.

OBJECTIFS DEBOUCHES

Endodontie ; Chirurgie orale et implantologie ; Maladies et

¢ Former des dentistes spécialistes avec des aptitudes d’excellence e Centres de recherche en dentisterie et laboratoires de recherche.

dans les différents domaines de la discipline. e |nstitutions académiques en tant qu’enseignant-chercheur.
o Former des dentistes chercheurs capables de mener des projets de e Postes de responsabilité au sein d’institutions dentaires.
recherche et de publier les résultats. e Rédacteurs agréés dans des revues scientifiques spécialisées et
e (Offrir des diplomes qui ouvrent les horizons vers les études indexées.
doctorales. ¢ Postes de responsabilité dans des institutions commerciales liées

o Qffrir des dipldmes compatibles avec le marché de travail local et a la profession, en tant que cadres ou conseillers scientifiques.
régional. ¢ Consultant dans le domaine au sein des pays de la région.

MASTER IN DENTAL MEDICINE

120 credits / 3 years

Concentrations: Esthetic and Prosthetic Dentistry ; Pediatric Dentistry ; Endodontics ; Oral Surgery and Implantology; Periodontology ;

Orthodontics ; Oral Pathology

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

e To train specialized dentists with the ability to excel in different ¢ Dental research centers and research laboratories.
domains of the discipline. e Academic institutions as faculty members and researchers.
* To train dentists to be researchers capable of pursuing research e | eadership positions within dental institutions.
projects and publishing the results. ¢ Accredited editors in specialized and indexed scientific journals.

* To offer diplomas that open up horizons towards doctoral studies. e Managerial positions in commercial institutions related to the
* To offer diplomas compatible with local and regional labor markets.  profession, as executives or scientific advisors.
e Consultant in the field in the region.




DOCTORAT EN BIOLOGIE, ET MATERIAUX DU MILIEU BUCCAL (PhD) 180 crédits

Spécialités : Dentisterie esthétique et prothétique ; Dentisterie pédiatrique ; Endodontie ; Chirurgie orale ; Parodontologie ; Orthodontie ;
Pathologie orale

Specialties: Esthetic and Prosthetic Dentistry ; Pediatric Dentistry ; Endodontics, Oral Surgery and Implantology ; Oral Diseases and
Surgeries-Periodontology ; Orthodontics ; Oral Pathology

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs capables d’apporter une contribution originale e Centres de recherche en dentisterie.

a I'avancement des connaissances dans cette science. e |nstitutions académiques comme enseignant-chercheur.

-_ e Postes de responsabilité dans une institution dentaire.

o Rédacteurs agréés dans des revues spécialisées et indexées.

* Postes de responsabilité dans des institutions commerciales liées
a la profession comme cadre ou conseiller scientifique.

To train researchers capable of making original and meaningful
contributions to the advancement of knowledge in this discipline.




@‘) FACULTE DES SCIENCES INFIRMIERES (FSI)

@ www.usj.edu.lb/fsi & fsi@usj.edu.lb & +961 (1) 421240
@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

¢ Développer un leadership dans une variété de milieux du
réseau de la santé.

¢ |nscrire sa pratique dans une démarche continue
d’amélioration de la qualité des soins.

¢ S’engager dans une dynamique de développement
professionnel continu.

e Contribuer par la formation a développer les
connaissances dans la discipline infirmiére.

VOS ATTENTES

* Renommeée de la Faculté des sciences infirmiéres (FSI)
localement et internationalement.

¢ Formation en cours d’emploi.

¢ Reconnaissance du diplome de master en sciences
infirmiéres au Liban et a I'étranger comme voie
d’admission au 3¢ cycle.

* Niveau élevé de scientificité des mémoires de recherche,
mesuré par le nombre de communications présentées
par les étudiants de master dans les congrés nationaux et
internationaux.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN SCIENCES INFIRMIERES

120 crédits

Options
e Administration des services de soins
e Pratique avancée en oncologie et soins palliatifs

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le Master en sciences infirmieres vise a former des infirmier(ere)s
spécialisé(e)s appelé(e)s a exercer une pratique infirmiere avancée
dans les domaines de la pratique clinique, de la recherche, de la
gestion, de la formation et de I'engagement socio-politique.

Ce programme prépare les infirmier(ere)s a jouer un role déterminant
dans I'évolution des pratiques cliniques, la transformation des
organisations de soins, I'innovation pédagogique et le développement
de la discipline infirmiére.

e Cadre de soins dans les institutions hospitalieres.
e Chercheur(euse).

e Consultante en management des soins.

e Coordinateur(trice) pédagogique.

e Directeur(trice) d’un programme ou d’un projet.

o Directeur(trice) dans des organisations non gouvernementales.
o Directeur(trice) des soins.

¢ Enseignant(e) en sciences infirmieres.

e Experte clinique en oncologie.

* Responsable d’une garderie.

* Responsable d’une unité de recherche.

* Responsable qualité et gestion des risques.

DOCTORAT EN SCIENCES INFIRMIERES

180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le doctorat vise a former des professionnels leaders hautement
qualifiés et visionnaires qui fagonnent I'avenir des sciences infirmiéres
a travers la recherche, la formation et la pratique clinique. Ces
professionnels contribueront par la recherche et le développement de
la théorie a I'avancement des connaissances en sciences infirmieres,
tout en étant des leaders dans la profession, dans le systeme de santé
et dans la promotion de la santé des populations.

* Professeur dans des Facultés de sciences infirmiéres.

* Gestionnaire de haut niveau dans des établissements de santé.

e Chercheur dans des instituts ou centres de recherche.

¢ Consultant dans des réseaux de santé et de services sociaux.

¢ Expert-conseil dans des organismes internationaux.

¢ Agent de planification, de programmation et de recherche dans
des instituts ou centres de recherche ou dans des organismes
internationaux.

o Chargé de projets dans des organismes internationaux.




FACULTE DE MEDECINE
@ www.usj.edu.lb/issp & issp@usj.edu.lb & +961 (1) 421270

Igp INSTITUT SUPERIEUR DE SANTE PUBLIQUE (ISSP)

@ Campus des sciences médicales (CSM), Rue de Damas, Beyrouth

* Une formation académique d’excellence et multidisciplinaire * Un programme académique pertinent basé sur les
dans le domaine de la santé publique. problématiques d’actualité du pays et de la région.
* Une ouverture et une visibilité & I'international. * Une formation alliant apports théoriques et applications
* Des axes de recherche répondant aux défis nationaux et pratiques (études de cas, projets, mises en situation, etc.).
régionaux. ¢ * Unhoraire flexible et adapté a une formation en cours
o * De larges débouchés professionnels dans le domaine de k= d’emploi.
E=  lasanté publique. 8  Des formateurs avec de fortes expertises académiques
E oy  etprofessionnelles dans les divers champs de la santé
||: E publique.
<t S *Unréseau de partenaires et d’experts nationaux et
8 O-  internationaux.
> 8  Une collaboration avec des organisations nationales
= et internationales, des établissements de soins et des
organismes de santé publique.
e Un accompagnement soutenu et personnalisé des étudiants
tout au long de leur formation.
MASTER EN SANTE PUBLIQUE 120 crédits

Options : politiques et gestion de la santé, épidémiologie et biostatistique, santé et environnement.

OBJECTIFS DEBOUCHES

Ce Master vise a former des experts capables d’intervenir efficacement, e Directeur d’une organisation de santé.
de résoudre des problemes complexes et de contribuer a I'avancement e Directeur ou coordinateur de programme ou de projet.
des connaissances et au développement de nouveaux savoirs adaptés e Directeur financier d’une institution de santé.

aux contextes dans lesquels s’inscrivent leurs actions. e Cadre infirmier.
e Cadre professionnel.
Les compétences visées sont : e Chercheur, analyste ou formateur.
e exercer un leadership dans le domaine de la santé publique. e Chargé de communication et de plaidoyer.

e ¢laborer des programmes et des interventions de santé publique e Consultant ou conseiller.
répondant aux besoins de santé des populations.

o contribuer a I'élaboration et a I'implantation des politiques nationales
en santé publique.

e conduire des recherches en santé publique.

o intégrer des enjeux éthiques dans la pratique de la santé publique.

o collaborer avec les différents acteurs et instances de santé publique
dans le but de développer une vision commune et holistique pour une
communauté en santé.

e communiquer efficacement les informations en santé publique a des
publics variés.




DOCTORAT EN SANTE PUBLIQUE / PHD IN PUBLIC HEALTH
(IN COLLABORATION WITH THE FACULTY OF MEDICINE - FM)* 180 credits

Specialties: Epidemiology and Biostatistics ; Leadership in Global Health ; Health Promotion and Education ; Environment and Health ;
Health Management and Policies.

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

The PhD in Public Health is designed to meet the need for qualified Leadership positions in Ministry of public health or other ministries;
health professionals in Lebanon and the Eastern Mediterranean region health institutions or organizations including private and public
capable of assuming a leadership role at the organizational, national, hospitals, the pharmaceutical industry, non-governmental
regional, and global levels. It provides adaptive-time study options organizations (NGOs), UN agencies and other international
for entrepreneurs and professionals working in health, social, and organizations.

academic institutions, the pharmaceutical industry, NGOs, the media,

the Ministry of public health, or other government departments, as

well as United Nations agencies such as WHO and other international

organizations.

The program provides the candidates with analytical and technical

skills and competencies related to:

* organizational management and communication.

e contemporary health sector governance, regulation, and policy
development.

e production and use of strategic intelligence (statistics, data mining,
economics, the architecture of research).

e sector leadership (political skills and competencies including
negotiation skills, collaborative governance alliance building,
networking, HR management, and mobilization of human and
financial resources).

*The PhD thesis can be written and defended in either English or French.







INGENIERIE ET
TECHNOLOGIE,
SCIENCES



DE BEYROUTH (ESIB)

ECOLE SUPERIEURE D'INGENIEURS

FACULTE D’INGENIERIE ET D’ARCHITECTURE (FIA)

& www.usj.edu.lb/esib N secretariat.esib@usj.edu.lb | secretariat2.esib@usj.edu.lb \ +961 (1) 421316/7/8

e Développer des aptitudes dans les différents domaines
du génie.

* Avoir la possibilité d’effectuer un double diplome.

o Embrasser une solide carriere académique et/ou
professionnelle.

¢ Avoir un meilleur acces a la recherche et/ou au marché
du travail.

¢ Travailler a I'échelle internationale dans un monde de
plus en plus interconnecté.

VOS ATTENTES

@ Campus des sciences et technologies (CST), Mar Roukos

¢ Une renommée internationale.

* Une formation académique soutenue par des organismes
locaux et internationaux.

» Des conventions de coopération avec un grand nombre
d’instituts universitaires et professionnels dans le monde.

e |’accompagnement personnalisé de chaque étudiant.

e Un fort taux d’insertion professionnelle.

e Une mise en situation de travail conjuguée a une
formation théorique et pratique solide.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN STRUCTURES ET MECANIQUE DES SOLS

120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le programme du master recherche en structures et mécanique des
sols assure une formation scientifique dans le domaine du génie civil.
Cette formation permet aux étudiants qui le désirent la préparation
d’une thése en génie civil. Les cours dispensés concernent le
secteur du génie civil (analyse des structures, lois de comportement
des matériaux, fiabilité des constructions, géotechnique, géologie,
mécanique et dynamique des sols, plaques et voiles minces,
modélisation et calcul par éléments finis, les eurocodes, calcul
sismique et dynamique, mécanique des structures, interaction sol-
structures, etc.).
Ce master vise a former :

e des enseignants et des chercheurs.

* des spécialistes de haut niveau.

e des chercheurs libanais et étrangers.

e Centres de recherche en génie civil.
e |nstitutions académiques.

¢ Bureaux d’études.

» Revues spécialisées.

MASTER EN GENIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE

120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le programme du master en génie électrique et électronique assure
une formation scientifique avancée dans les domaines du génie
électrique tels que les entrainements a vitesse variable, I'automatique
avanceée, I'électronique de puissance, le stockage d’énergie et les
réseaux distribués. Il permet aussi de préparer les étudiants désirant
faire une these dans ce domaine.
Ce master vise a former :

® des enseignants et des chercheurs.

* des spécialistes de haut niveau.

¢ des chercheurs libanais et étrangers.

e Centrales électriques.

e Industries : machines et équipements, robotique, packaging,
convertisseurs, stockage, etc.

e Bureaux d’études.

e | aboratoires et centres de recherche.

e Services apres-vente.

e Bureaux de conseil.

e |nstitutions académiques.



MASTER IN DATA SCIENCE (IN PARTNERSHIP WITH THE FACULTY OF SCIENCE)

120 credits*

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

e Develop strong foundations in mathematics, statistics, data science, e Data Scientist

artificial intelligence, machine learning, and big data technologies.

e Prepare graduates to collect, manage, process, and analyze large
and complex datasets using modern computational methods.

e Equip students with the skills to transform data into actionable
insights that support strategic and operational decision-making.

¢ Develop expertise in designing, implementing, and evaluating
predictive and data-driven solutions for real-world challenges.

e Foster effective communication of analytical results through data
visualization, reporting, and storytelling techniques.

e Prepare graduates to conduct independent research and contribute

to innovation in data science, artificial intelligence, and analytics.

¢ Promote ethical, responsible, and professional practices in the use

of data and Al technologies.
e Develop multidisciplinary professionals capable of working

effectively across technical, scientific, and business environments.

e Data Analyst

e Machine Learning Engineer

e Data Engineer

e Artificial Intelligence Specialist
¢ Business Intelligence Analyst
e Data and Analytics Consultant
¢ Big Data Architect

e Analytics Manager

e Research Scientist

e Chief Data Officer (CDO)

e Data Strategy and Innovation Consultant

MASTER IN ARTIFICIAL INTELLIGENCE

120 credits*

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

The Master in Artificial Intelligence (Al) is a professional program
to prepare experts capable of developing intelligent programs and

systems to be implemented in different industries for the betterment

of mankind. Our graduates have expertise in a wide range of
Al-related fields such as supervised and unsupervised Machine
Learning (ML) and Deep Learning (DL), Reinforcement Learning,

Big Data Analysis and Modeling, Data Mining, Statistics, as well as
the development of parallel and distributed Al-based software. It is
a professional master’s program that meets the needs of the job
market but also provides the theoretical basis that enables students

to pursue doctoral studies in this field. Furthermore, selected students

in their first year (M1) have the unique opportunity to continue their
second year (M2) studies at Paris-Saclay University as part of a joint
degree program.

The field of Artificial Intelligence (Al) is a driving force behind global
innovation, offering diverse career opportunities in areas such as:

* Robotics.

e Computer Vision.

e Generative Al and Large Language Models.

 Natural Language Processing (NLP).

¢ Healthcare and Biomedical Al.

¢ |nternet of Things (loT).

¢ Fintech and Financial Modeling.

¢ Autonomous Systems.

¢ Human-Centered Al.

e Al in Education.

e Sustainability and Climate Al.

¢ Cybersecurity.

e Expert Systems.

e (Other Al applications in industrial R&D and academic research labs.

This program also prepares students for advanced research.
Graduates are well-equipped to pursue PhD studies and contribute
to pioneering developments in Al across industries and academia.

MASTER EN TELECOMS, RESEAUX ET SECURITE

120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

Ce master vise a former :

e des enseignants et des chercheurs, dans des domaines tels que la

conception de réseaux et de systemes de télécommunications, la
sécurité des réseaux ou I'internet du futur.

* des spécialistes de haut niveau nécessaires dans les diverses
administrations concernées et bureaux d’études.

e des étudiants désirant préparer une thése doctorale dans ce
domaine.

e Centres de recherche scientifique.

e |nstitutions académiques.

e Qpérateurs télécommunications et réseaux.
e Entreprises et administrations publiques.




MASTER EN ENERGIES RENOUVELABLES 120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le master recherche en énergies renouvelables forme des e Centres de recherche en énergies renouvelables et efficacité
chercheurs et des ingénieurs en efficacité énergétique et en énergétique.

énergies renouvelables. Les étudiants (ayant choisi cette orientation ~ ® Institutions académiques enseignant les énergies renouvelables et
recherche) pourront devenir des spécialistes ou experts dans ce I'efficacité énergetique.

e Compagnies et bureaux d’études intégrant les technologies
d’énergies renouvelables et efficacité énergétique.

* Ministére de I’Eau et de 'Energie et ministére de I’Environnement.

e | aboratoires de recherche spécialisés dans les domaines des
énergies renouvelables et efficacité énergétique.

domaine, leur permettant de développer pour le pays et la région

des projets concernant la conception et I'implantation de systemes a
grande efficacité énergétique, alimentés par des sources a énergies
renouvelables. lls pourront d’autant plus devenir des chercheurs dans
des poles technologiques de pointe ou centres industriels locaux ou
régionaux, ayant la tiche de mener des projets d’étude et d’exécution
dans ce domaine. Cette formation permet également aux étudiants
qui le désirent de préparer une these dans ce domaine.

* Pour les étudiants ayant un diplome d’ingénieur, des crédits peuvent étre accordés par équivalence.
For students who have an engineering degree, it is possible to have credit validation.

DOCTORAT EN GENIE CIVIL, EAU ET ENVIRONNEMENT, GENIE ELECTRIQUE ET ENERGETIQUE,
GENIE INFORMATIQUE ET TELECOMMUNICATIONS 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Préparation d’une thése de doctorat dans les différentes spécialités  Professeurs d’universités, écoles d’ingénieurs, laboratoires de

du génie, avec possibilité de cotutelle avec des institutions recherche, bureaux d’études spécialisées, industrie, R&D, bureaux
internationales. L'objectif de la thése est de former des enseignants-  de conseil, etc.

chercheurs ou des chercheurs ayant les compétences de I'innovation

et de la découverte scientifique.




ﬂ'ﬁn Ci INSTITUT NATIONAL DES TELECOMMUNICATIONS
ET DE L'INFORMATIQUE (INCI)
FACULTE D’INGENIERIE ET D’ARCHITECTURE (FIA)

@ www.usj.edu.Ib/inci S inci@usj.edu.lb & +961 (1) 421315
@ Campus des sciences et technologies (CST), Mar Roukos

e Acquérir les compétences nécessaires pour devenir un Pour atteindre ses objectifs, le master repose sur :
expert en sécurité de I'information. e un corps enseignant combinant I’expertise scientifique
¢ Embrasser une solide carriére académique et/ou ‘,2 des enseignants-chercheurs de I'USJ avec I'expérience
ﬂ professionnelle. g solide des intervenants professionnels.
E e Avoir un meilleur accés au marché du travail. LL * un stage professionnel que les étudiants effectuent au
i1 © Travaliller a I'échelle internationale dans un monde de w quatrieme semestre et qui leur permet de travailler avec
,': plus en plus interconnecteé. E des équipes expertes et de mettre en application les
< o connaissances acquises.
8 O- e unréseau de partenaires locaux qui emploient les
> 8 diplomés du master et les accueillent pour leur stage.
=2
MASTER EN SYSTEMES ET RESEAUX OPTION SECURITE DE LINFORMATION 120 crédits
Le master vise a former des professionnels qualifiés ayant des * Responsable de la sécurité du systéme d’information.
compétences scientifiques et pratiques solides dans le domaine de la e Administrateur réseaux/sécurité.
sécurité de I'information, et capables : o Auditeur en sécurité des systemes d’information.
* de comprendre le fonctionnement de I'environnement numérique  © Evaluateur/Développeur de logiciels sécurisés.
complexe de I'entreprise sur le plan de I'infrastructure, des o Consultant en sécurité de I'information.
systemes, des applications et des données. e Architecte d’infrastructures sécurisées.

e d’analyser les risques de sécurité d’un systeme, d’un réseau ou e Chercheur dans le domaine de la sécurité (parcours doctoral).
d’une application.

e de concevoir des politiques de sécurité en conformité avec les
standards internationaux.

e d’'implémenter et d’évaluer les mécanismes de sécurisation.




CHAIRE DE MANAGEMENT DE LA SECURITE ROUTIERE
ECOLE SUPERIEURE D’INGENIEURS DE BEYROUTH (ESIB)

@ www.usj.edu.lb/fia & secretariat.esib@usj.edu.lb | secretariat2.esib@usj.edu.lb \ +961 (1) 421316/7/8

@ Campus des sciences et technologies (CST), Mar Roukos

* Développer des compétences multidisciplinaires dans le » Contenu pédagogique a la croisée de nombreux champs
domaine de la sécurité routiére. sociétaux, politiques, économiques, de santé publique,
e Former une génération de cadres managers spécialistes ,"_’ techniques et psychosociaux.
fﬁ des enjeux locaux de sécurité routiere. QO‘-' * Conventions de coopération avec un grand nombre
E e Impulser la politique des actions visant a s’attaquer a la L d’organisations internationales.
E racine de I'insécurité routiere. ‘,2  Bourses d’études et/ou possibilité de prise en charge
|<—: e Travailler a I'’échelle régionale pour réussir I’'accession a = totale : inscription, scolarité, couverture sociale et
s la mobilité durable. S rapatriement pour les étrangers, billets d’avion, frais de
g W visa et frais de transport.
g e Séjours a I'étranger possibles.
MASTER DE MANAGEMENT EN SECURITE ROUTIERE (MANSER) (M2) 120 crédits* / 10 mois
Former des managers maitrisant une réelle expertise ¢ Organisations locales, régionales et internationales.
multidisciplinaire dans le domaine du management de la sécurité ¢ Ministeres et institutions gouvernementales.
routiére, appelés a travailler dans des organisations nationales, * Secteur privé ou boites de consultants.
internationales et spécialisées. * Bureaux d’études.

* Pour les étudiants ayant un Bac+5, 60 crédits peuvent étre accordés par équivalence.




N

FACULTE DES SCIENCES (FS)

@ www.usj.edu.Ib/fs & fs@usj.edu.lb $+961 (1) 421368
@ Campus des sciences et technologies (CST), Mar Roukos

e Se former aux sciences par des pratiques
d’enseignement innovantes : nouvelles techniques
d’acquisition des connaissances, stages de formation
et d’intégration, apprentissage par probleme, travaux
pratiques, visites et stages industriels et sorties de
terrains.

e Intégrer des programmes scientifiques et d’innovation qui
évoluent aussi bien sur le plan théorique que pratique.

o Réaliser des stages de recherche dans des équipes de
pointe nationales et internationales.

e Exercer des métiers dans les deux secteurs professionnel
et académique avec possibilité d’évolution et de
développement continus.

VOS ATTENTES

* Proposer des diplomes universitaires pluridisciplinaires.

e Assurer un enseignement scientifique de qualité et
diversifié qui met I'étudiant au cceur du processus
d’apprentissage.

¢ Former des professeurs pour I’enseignement scientifique
francophone complémentaire, secondaire et universitaire.

o Développer une recherche vivante dans les domaines
fondamentaux et appliqués.

* Répondre aux nouvelles exigences des besoins du
marché facilitant I'insertion professionnelle des nouveaux
diplomés.

¢ Mettre en place une plate-forme scientifique nationale.

e Travailler en étroite collaboration avec les acteurs sociaux
et plus spécifiguement I'industrie locale.

e Tisser des liens forts avec des technopoles
internationales.

e Appliquer la démarche qualité.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN SCIENCES ACTUARIELLE ET FINANCIERE

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

¢ Ce master en double diplomation avec I'Institut de Science

Financiere et d’Assurances de I’Université Claude Bernard — Lyon 1

vise a:

- former des experts qui appliquent les probabilités, les statistiques
et les sciences des données pour comprendre, évaluer et prévoir
les risques financiers et d’assurance.

- fournir aux étudiants des compétences dans les domaines des
mathématiques appliquées, de la gestion et de I'économie, du
droit, de I'informatique et de I'anglais professionnel.

- maitriser les méthodes de tarification, de prévision et de gestion
de portefeuilles dans les secteurs de I'assurance et de la finance.

o |ntégrer I'Institut des actuaires en France.
* Obtenir la reconnaissance internationale de la Society of

Actuaries — SOA (société des actuaires américains).

e Former des étudiants en vue de préparer des études doctorales
dans tous les domaines de I'actuariat.

Les diplomés de ce Master sont en mesure de mener une

carriere dans les domaines de I'assurance, la finance, le conseil

et la protection sociale en apportant des réponses concretes en

termes de valorisation de portefeuilles, tarification, modélisation

des risques, mesure de solvabilité. lls peuvent prétendre aux

métiers suivants dans les compagnies d’assurance, les institutions

financieres, les boites de conseils, les ministeres :

e Actuaire/Responsable actuariel en assurance vie, assurance non-
vie

e Actuaire/Responsable actuariel en réassurance

e Actuaire/Responsable actuariel en retraite et systémes de pension

e Actuaire/Responsable actuariel en tarification (pricing)

e Actuaire/Responsable actuariel en modélisation actuarielle et
financiére.

e Actuaire/Responsable actuariel en prévoyance et assurance santé.

e Risk Manager.

e Gestionnaire actif-passif (asset-liability).

e Analyste financier.

¢ Négociateur dans des compagnies d’assurances et des bancaires
commerciales.

e Conseiller actuariel.

¢ CEO, COO, ..., d’une compagnie d’assurance.




| MASTER IN DATA SCIENCE (IN PARTNERSHIP WITH THE FACULTY OF ENGINEERING AND ARCHITECTURE) 120 credits |

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

* The program focuses on mathematical skills, statistics and data e Data Scientist.
analysis tools for artificial intelligence, machine learning and big e Data Analyst and Manager.
data analysis. e Data Strategist, Big Data Consultant.

* Becoming future consultants with versatile and multidisciplinary ~ ® Statistical Expert.
¢ Project Manager.

rofiles:
P N . _ . * Business Developers.
- capable of transforming big data information into decision- N e
making tools. T

- collecting and processing big data using powerful algorithms.
- capable of leading research topics in the fields of big data,
machine learning and statistics.

MASTER EN PHYSIQUE DES CAPTEURS ET INSTRUMENTATION 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

o Former des scientifiques travaillant dans les entreprises utilisatrices ® Départements de recherche et de développement du milieu
de systemes de capteurs ou celles qui développent des capteurs ou  industriel développant des capteurs intelligents et des systémes

des systémes de capteurs. d’acquisition ou utilisant les modélisations et I'analyse des
* Former des scientifiques pour les départements de recherche données et I'intelligence artificielle en imagerie.
et de développement du milieu industriel développant des » Métrologie scientifique et industrielle, qualité et contrdle industriel,

capteurs intelligents et des systémes d’acquisition ou utilisant les ~ secteurs médical et hospitalier, secteur environnemental, industrie
modélisations et I'analyse des données et I'intelligence artificielle agro-alimentaire, industries electromecanique et électronique.
en imagerie. e | aboratoires de recherche.
e Former des étudiants en vue de préparer des études doctorales * Etudes doctorales au Liban ou a I'eétranger.
dans tous les domaines de la physique appliquée.

MASTER EN PHYSIQUE DES CAPTEURS ET INSTRUMENTATION OPTION RADIOPHYSIQUE MEDICALE 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

 Former des professionnels spécialisés en radiophysique médicale e Accés au métier de radiophysicien médical (physicien d’hdpital).

dont la mission consiste a : e Acces au métier de physicien d’applications dans le secteur
- garantir la qualité et la sécurité de I'utilisation médicale des industriel.
rayonnements ionisants en alignement avec les standards * Acces aux etudes doctorales en physique medicale.
internationaux.

- optimiser les applications médicales des rayonnements
ionisants en thérapie et diagnostic dans les services de
radiothérapie, médecine nucléaire ou imagerie du secteur
hospitalier, public ou priveé.

e Préparer les étudiants en vue d’accéder au métier de
radiophysicien, dans les secteurs hospitalier et industriel.

¢ Permettre aux étudiants d’accéder a la préparation d’une these de
doctorat.




| MASTER EN TECHNOLOGIE INDUSTRIELLE 120 crédits |

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Bénéficier d’une synergie entre I'industrie locale et I'Université. e Directeur du département de controle de la qualité.

* Avoir une réponse directe aux besoins et exigences de I'industrie  ® Responsable des systémes de management de la qualité (ISO,
locale et régionale. etc.). ' )

e Mettre en ceuvre, des compétences :  Responsable du département recherche, développement et
- dans les différents domaines de I'entreprise industrielle libanaise, innovation.

¢ Responsable de la gestion de la production.

afin de développer des outils utiles pour améliorer les procédés de » Responsable des procédss industriels

production mis en place et surtout pour les optimiser. « Responsable hygiéne/ sécurité/ environnement.
- dans les différents départements de I'industrie notamment les « Responsable de projets industriels.

départements de qualité, de recherche et de developpement, de o Responsable de la gestion de Ia voie d’approvisionnement (Supply

production et de management. Chain).
* Préparer les étudiants a devenir de futurs entrepreneurs industriels. e Entrepreneur.
o QOffrir la possibilité d’obtenir le diplome du Cursus de Master en e Etudes doctorales.

ingénierie (CMI) en partenariat avec le réseau FIGURE en France.

| MASTER EN CHIMIE ALIMENTAIRE 120 crédits |
OBJECTIFS DEBOUCHES
 Développer une expertise avancée et actualisée en sciences et  Responsable ou chargé de recherche, développement et
technologies des aliments, avec une compréhension approfondie innovation (R&D) au sein des industries alimentaires et
des enjeux contemporains liés a la sécurité sanitaire, a la qualité et ~ agroalimentaires.
a la durabilité des systémes alimentaires. ¢ Responsable ou cadre dans les départements qualité, sécurité
* Renforcer les compétences scientifiques et analytiques dans des sanitaire et controle au sein des industries agroalimentaires, des

disciplines clés telles que la biochimie alimentaire, la microbiologie, ~laboratoires d’analyses et des organismes de certification.
la toxicologie, la conservation des aliments, la chimie alimentaire ~ ® Chercheur ou ingénieur de recherche dans les universités, centres
ainsi que les méthodes modernes d’analyses physico-chimiques de recherche ou institutions scientifiques travaillant dans les
microbiologiques et moléculaires appliquées aux aliments. domaines des sciences et technologies des aliments.
« Former des spécialistes capables d’évaluer, de maitriser et de * Consultant scientifique en sécurité sanitaire des aliments, en
prévenir les risques liés aux contaminants biologiques, chimiques _gest|on_ des lles et el conformite regl_ementalre ol des
et physiques tout au long de Ia chaine alimentaire selon une industries agroalimentaires, des laboratoires et des organismes
NP - . internationaux.
approche Mtegree de_ gestion deg rSQues. N . * Inspecteur ou expert technique aupres des organismes publics et
e Préparer des professionnels qualifiés pour le controle, I'inspection,

t lité et | formité réal aire d duit des autorités de contrdle (ministeres de la Santé, de I'Agriculture,
assurance qualite et la conlormite regiementaire des progurts de I’Economie, de I'Industrie, services de contrdle aux frontiéres
agroalimentaires en tenant compte des normes nationales et

: : et douanes).
m’Eerna’uonaIes. - o _ e Formateur et auditeur spécialisé dans I'implémentation des

* Développer I'esprit critique, les capacités d’innovation et les systémes de management de la sécurité des aliments et de la
compétences en recherche scientifique, afin de former des qualité (HACCP, IS0 22000, FSSC 22000, IS0 17025, etc.) dans les
chercheurs capables de concevoir et conduire des projets de industries, les hopitaux, la restauration collective et les cuisines

recherche en sciences alimentaires, d’analyser rigoureusement les  centrales.
données scientifiques et de contribuer a la production de nouvelles e Poursuite d’études doctorales (PhD) au Liban ou a I'étranger dans

connaissances dans les domaines de la qualité, de la sécurité et les domaines des sciences alimentaires, de la transformation
des technologies des aliments. et la formulation des aliments ainsi que des biotechnologies
e Favoriser I'acquisition de compétences en gestion de projets, alimentaires.

en communication scientifique et en travail interdisciplinaire,
facilitant I'intégration des diplomés dans I'industrie agroalimentaire,
les laboratoires d’analyses, les organismes de contrdle et les
institutions de recherche.

[ MASTER IN BIOMARKETING 120 credits |

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

e Training professionals in marketing and sales with dual scientific ~ Working in the biochemical and biotechnological industries as:

and technical-commercial skills. ¢ Marketing Coordinators.

* Providing excellent scientific education ranging from designing » Market Analyst Researchers.
strategic plans to assessing the business impact of the biochemical ~ ® Medical Representatives.
industry in particular the pharmaceutical, food, cosmetics, * Sales Managers.
paramedical as well as biotechnology industries. * Product Specialists.

 Developing the necessary skills for the management of biochemical
markets’ dynamics by analyzing the financial and economic
challenges and setting up marketing and communication strategies.




MASTER EN GENOMIQUE ET PROTEOMIQUE FONCTIONNELLES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

 Former des professionnels de la recherche en biologie et biochimie, Le master permet le développement des compétences

dotés de solides compétences scientifiques et analytiques : disciplinaires et transversales permettant aux diplomés :
- Acquérir des connaissances approfondies en biologie moléculaire e d’accéder a la préparation d’une thése de doctorat au Liban ou
et cellulaire, biochimie, génétique, immunologie et autres a I'étranger.
disciplines des sciences du vivant. o d’intégrer différents domaines professionnels liés a la recherche
- Développer les compétences méthodologiques et techniques en tant que :
nécessaires a la recherche en génomique et protéomique. - cadres dans des départements de recherche et développement ;
- Maitriser les différentes étapes de la conduite d’un projet de - consultants scientifiques dans les secteurs pharmaceutique,
recherche. cosmétologique et des biotechnologies ;
- Renforcer les capacités de communication scientifique, a I'oral - spécialistes en diagnostic et analyses dans les domaines
comme a I’écrit. médical et industriel ;
o Offrir une immersion en recherche académique ou appliquée, avec - responsables de projets scientifiques en milieu académique ou
des opportunités de mobilité nationale et internationale. industriel.
MASTER EN SCIENCES ET GESTION DE LENVIRONNEMENT 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

* Prendre en considération les questions d’environnement dans leur  Les diplomés de ce Master sont destinés a travailler comme :
globalité, en intégrant les apports des sciences de la nature et des e experts des problémes relevant du domaine de

sciences sociales. I’environnement.

e Acquérir des compétences scientifiques nécessaires a I'analyse, a * eco-conseillers aupres de cabinets d’expertise.
la prévention et au traitement des pollutions. * chargés de projets aupres de cabinets d’expertise.

* Réaliser des études sur les impacts environnementaux de * chargés de projets aupres de bureaux d'études.
projets d’aménagement, de prendre en compte les contraintes * gestionnaires-négociateurs auprés d’ONG ou d"autres
environnementales sur les activités humaines et de proposer des organisations.

stratégies en conformité avec les réglementations en cours.
» Traiter les problémes de gouvernance locale dans un processus de

concertation/décision.
DOCTORAT EN MATHEMATIQUES 180 crédits
DOCTORAT EN PHYSIQUE 180 crédits
DOCTORAT EN CHIMIE 180 crédits
DOCTORAT EN SCIENCES DE LA VIE 180 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
e Préparer une thése de doctorat dans les différentes disciplines e Enseignement supérieur.
scientifiques fondamentales ou appliquées en : mathématiques,  Recherche et développement scientifiques au sein des universités,
physique, chimie ou science de la vie et de la terre. des centres de recherche ou des industries.
 Développer les compétences scientifiques, techniques et e Cabinets de conseil.

méthodologiques rigoureuses pour la formation de chercheurs
capables de gérer des projets de recherche complexes et
innovateurs.

 Développer les compétences méthodologiques et pédagogiques
pour I'enseignement scientifique supérieur.

e Assurer une ouverture internationale dans le cadre de
collaborations et/ou des théses en cotutelle.

e Acquérir un savoir-faire pour comprendre un probléme complexe et
mettre en ceuvre une démarche pour trouver des solutions.

¢ Mener une démarche scientifique de recherche, de développement
et d’innovation pour trouver et implémenter une solution technique
et appliquée dans le contexte de I'entreprise.









DROIT ET
SCIENCES POLITIQUES



FACULTE DE DROIT ET DES SCIENCES
POLITIQUES (FDSP)

® www.usj.edu.Ib/fdsp & fdsp@usj.edu.lb \ +961 (1) 421 425 | +961 (1) 421 432

@ Campus Frangois Debbané des sciences sociales (CFDSS), Rue Huvelin, Achrafieh

¢ Approfondir les connaissances juridiques dans divers e Des diplomes de haut niveau reconnus au Liban et a
domaines de la science juridique. I'étranger.
¢ Développer des qualités d’analyse, de synthése et de ‘,2 e Une formation axée sur une approche comparative des
f_ﬁ réflexion critique. g différents systemes juridiques.
E ¢ Former a la pratique de la recherche juridique. L. e Une formation a la fois théorique et pratique qui prépare a
E o Préparer pour une carriére professionnelle spécialisée. fg la recherche et a I'insertion professionnelle.
= = e Des partenariats avec des universités étrangeres.
; © e Une bibliothéque juridique riche d’un fonds de plus de
o
o N 60 000 ouvrages.
= © e Un centre de recherche (le Centre d’études des droits du
= monde arabe).
MASTER EN DROIT OPTION DROIT PUBLIC 120 crédits**

Partenariat entre I’Université Saint-Joseph de Beyrouth (USJ) et I'Université Jean Moulin - Lyon 3 (UJML)*

OBJECTIFS DEBOUCHES

o Approfondir le raisonnement juridique, la recherche comparative et e Barreau.

la réflexion critique sur les problématiques de droit public. e Magistrature (Conseil d’Etat, Cour des comptes).

e Préparer a la these de doctorat et aux carriéres de I'enseignement e Fonction publique, corps diplomatique.
et de la recherche (mémoire de recherche, participation a des » Conseil d’entreprises, d’administrations ou d’organismes privés
projets de recherche locaux et internationaux...). ou publics.

e Former des praticiens notamment en droit public des affaires et ¢ Enseignement et recherche.
offrir I'opportunité d’une premiére expérience professionnelle (stage
en entreprise, en cabinet ou dans une administration publique).

* Cette formation donne lieu a la délivrance de deux diplomes :
- un Master en droit, option droit public, de I'USJ
- un Master en droit public, parcours droit public approfondi et des affaires, de 'UJML
** 60 crédits sont comptabilisés au titre de la quatriéme année de Licence libanaise en droit ou équivalent (I'inscription a 60 crédits est donc
exigée pour I'année de Master 2).

MASTER EN DROIT OPTION DROIT PRIVE 120 crédits*

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Approfondir I'étude du droit privé, notamment du droit civil et du e Barreau.
droit commercial, dans une approche comparative des systemes e Magistrature.
juridiques, et permettre aux étudiants d’explorer des segments du e Contentieux dans les entreprises privées.
droit plus spécialisés. e Conseil juridique.
* Perfectionner la méthodologie du raisonnement et de la recherche  ® Enseignement et recherche.
juridiques, I'esprit d’analyse et de synthése et la réflexion critique,
de maniére a développer les aptitudes personnelles a la création et
a I'innovation.
e Acqueérir la formation théorique et pratique nécessaire pour
préparer une thése de doctorat et exercer les métiers de
I’enseignement et de la recherche, et pour étre des professionnels
(avocats, magistrats, notaires, conseils juridiques, juristes
d’entreprise...) de haut niveau.

* 60 crédits sont comptabilisés au titre de la quatriéme année de Licence libanaise en droit ou équivalent (I’inscription a 60 crédits est donc

exigée pour I'année de Master 2).



DOUBLE DIPLOME DE MASTER EN DROIT 120 crédits**

En partenariat avec I'Université Paris-Panthéon-Assas*

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Approfondir I'étude du droit privé, en particulier dans le domaine * Toutes professions juridiques avec orientation internationale.
du droit international privé et du commerce international, dans une e Cadres d’entreprise a vocation internationale.
approche comparative des systemes juridiques. ¢ Enseignement et recherche.

» Perfectionner la méthodologie de la recherche, I'esprit d’analyse
et de synthése et la réflexion critique, de maniere a développer les
aptitudes personnelles a la création et a I'innovation.

e Former des juristes rompus aux techniques des relations privées
internationales, en leurs aspects patrimoniaux (obligations
contractuelles et non contractuelles, investissements, échanges. ..)
et extrapatrimoniaux (personnes et relations de famille).

e Préparer aux carrieres de I'enseignement et de la recherche et
offrir une formation théorique et pratique indispensable aux futurs
praticiens (juriste d’entreprise, avocat spécialisé, fonction publique
internationale...).

* Cette formation donne lieu a la délivrance de deux diplomes :
- un Master en droit, option droit privé, de I'USJ
- un Master en droit international, parcours droit international privé et du commerce international, de I'Université Paris-Panthéon-Assas
** 60 crédits sont comptabilisés au titre de la quatriéme année de Licence libanaise en droit ou équivalent (I'inscription a 60 crédits est donc
exigée pour I'année de Master 2).

MASTER EN DROIT OPTION LL.M EN DROIT DES AFFAIRES
LLM IN BUSINESS LAW* 120 crédits**

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Maitriser le processus de négociation et de rédaction des contrats. e Juristes d’entreprise.

e Se familiariser avec des contrats particuliers du droit des affaires. e Avocats d’affaires.

o Développer la faculté d’adaptation a la diversité des systemes » Magistrats spécialisés en droit des affaires.
juridiques.

» Former des praticiens rompus aux regles et a la pratique du droit
des affaires dans les relations internes et internationales.

e Maitriser les mécanismes de résolution des différends.

e Apprendre a mener une recherche approfondie.

 Développer les qualités d’analyse et de réflexion critique.

* Available at Saint Joseph University Dubai, Dubai International Academic City (fully English program).

** 60 crédits sont comptabilisés au titre de la quatriéme année de Licence libanaise en droit ou équivalent (I'inscription a 60 crédits est donc
exigée pour I'année de Master 2).

DOCTORAT EN DROIT 180 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
e Favoriser I'approfondissement de la pensée juridique. ¢ Recherche et publication.

e Former des chercheurs hautement qualifiés aptes a contribuer au e Enseignement académique.
développement de la doctrine de leur discipline en y apportant une
réflexion critique innovante.

e Préparer a la vie professionnelle, principalement aux carrieres
académiques et de recherche au Liban et a I'étranger.




D INSTITUT DES SCIENCES POLITIQUES (ISP)
FACULTE DE DROIT ET DES SCIENCES POLITIQUES (FDSP)

Beyrouth

@ www.usj.edu.lb/isp & isp@usj.edu.lb \ +961 (1) 421443

@ Campus Frangois Debbané des sciences sociales (CFDSS), Rue Huvelin, Achrafigh

e Développer des aptitudes dans les domaines des
institutions politiques, des relations internationales, de
la communication politique et des autres branches de la
science politique.

¢ Opportunités de mobilité et d’ouverture a des échanges
internationaux.

* |nsertion professionnelle rapide.

* Vie universitaire dynamique en interaction avec la société
civile.

VOS ATTENTES

* Une équipe de chercheurs et d’experts de renommée.

* Des valeurs fortes : excellence, innovation et
responsabilité sociale.

e Un vaste réseau de partenaires internationaux (Sciences
Po Paris, Sorbonne, IEP Aix, IEP Lyon, IEP Grenoble, etc.)
avec mobilité d’étudiants et possibilité de bourses.

e Une formation polyvalente en prise directe avec le monde
du travail.

» Des opportunités de stage, de service a la communauté et
de recherche pour les étudiants.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN SCIENCES POLITIQUES OPTION POLITIQUE COMPAREE / MONDE ARABE

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des spécialistes du monde arabe qui peuvent exercer
leurs compétences dans les institutions publiques, les agences

internationales et les grandes entreprises présentes au Moyen-Orient.

e Fonction publique.

e Consultance.

¢ Organisations internationales.
e Journalisme.

¢ Diplomatie.

* ONGs et société civile.

© Recherche/Enseignement.

MASTER EN SCIENCES POLITIQUES OPTION POLITIQUE EXTERIEURE ET COOPERATION INTERNATIONALE 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Former des diplomates et consultants internationaux, préparer
au concours des ministeres des Affaires étrangeres et initier aux
problématiques internationales contemporaines.

e Former les cadres des agences internationales en matiere de
stratégie de développement.

e Diplomatie.

e Sécurité.

¢ Négociation internationale.

e Organisations internationales et ONG.
e Entreprises multinationales.

© Recherche/Enseignement.

MASTER EN SCIENCES POLITIQUES OPTION COMMUNICATION ET MARKETING POLITIQUE

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des professionnels dans la communication et le journalisme
politique, développer une expertise dans la gestion des nouvelles
technologies et médias, les campagnes électorales et le coaching
politique.

e Journalisme.

¢ Médias et réseaux sociaux.

e Entreprises de communication.

e Conseil de campagnes et publicités politiques ou sociales.
o Relations publiques.

® Recherche/Enseignement.




MASTER IN HUMAN RIGHTS AND DEMOCRATIZATION 120 credits*

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

* To train a new generation of experts, activists and professionals e Public service.
engaging in the field of democratization and human rights across e Diplomacy.

the Arab world and the Mediterranean. e Third sector organisation — national, regional and international
e To strengthen and develop technical and analytical skills, both non-governmental organisations.

academic and professional through multidisciplinary integrating ® Research.

fieldwork, project-based learning and various types of written e Educational field.

assignments.

* Pour les détenteurs d’un dipldme de I'USJ relatif a cette formation.

**In partnership with Birzeit University (Palestine), Carthage University (Tunisia), the International University of Rabat (Morocco), the University of Jordan
(Jordan) and the European Inter-University Centre (Italy), with the support of the European Union.
This one-year program covers one semester in Beirut and another in one of the growing networks of partner universities. Applicants must hold the
equivalent of 60 ECTS.

DOCTORAT EN SCIENCES POLITIQUES 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le doctorat est ouvert aux chercheurs ayant au moins un master 2 en e Principalement la recherche et la carriere académique.
sciences politiques.







ECONOMIE, GESTION
ET ASSURANCE



FACULTE DE SCIENCES ECONOMIQUES (FSE)

@ www.usj.edu.lb/fse & fse@usj.edu.lb & +961 (1) 421644

@ Campus de 'innovation et du sport (CIS), Rue de Damas, Beyrouth

» Approfondir les connaissances des étudiants dans une e Analyse économique et prévision dans un environnement
filiere économique précise. digitalisé intégrant I'intelligence artificielle.
e Préparer les étudiants aux études doctorales. «» * Maitrise des logiciels d’analyse de données et
Clﬁ « Elaborer un plan de carriére professionnelle ou = d’économétrie: Excel, VBA, Python, R, Gretl et Eviews.
[ académique. QS ° Formation théorique pt appliqqée répondant aux
& Avoir un meilleur accés au marché du travail «r  exigences du marche du travail.
= o S'ouvrir a Iinternational. E B Débouchés professionnels dans les institutions
<t o financieres, les cabinets de conseil et les entreprises
w o et acces a des postes a responsabilité grace a des
o (%) p . - .
= o compétences techniques et stratégiques solides.
= e Une renommée internationale permettant facilement
I’échange avec les grandes universités européennes
(notamment Université Paris Sorbonne).
MASTER EN SCIENCES ECONOMIQUES : BANQUES ET MARCHES FINANCIERS 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Expertise en banque et finance pour évoluer dans un environnement e Banques commerciales et banques d’investissement.

financier en constante mutation. * Institutions financiéres non bancaires : sociétés financiéres,
* Maitrise des marcheés financiers et des mécanismes de financement ~ compagnies d’assurance, societes de bourse.
aux niveaux local et international.  Organismes de régulation et banques centrales.

« Développement de compétences analytiques et stratégiques pour la ® Cabinets de conseil en finance et gestion des risques.
: & oot &3 o ¢ Directions financieres d’entreprises nationales et multinationales.
prise de décision financiere. P . RS S . "
X : - ' A s : . e Marchés financiers, gestion d’actifs et analyse financiere.
e Préparation aux métiers de la finance grace a une formation alliant
théorie, pratique et outils quantitatifs.
e Formation de professionnels capables d’accompagner les institutions
financieres face aux défis de la digitalisation et de I'innovation financiére.

MASTER EN SCIENCES ECONOMIQUES : WEB SCIENCE ET ECONOMIE NUMERIQUE 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

¢ Compréhension approfondie de I'économie numérique et de ses o Secteur du e-business : e-commerce, plateformes numériques et

enjeux pour les entreprises et les institutions. opérations en Iignq. )

* Analyse de I'impact du web et des technologies digitales sur les o [nstitutions financieres : transformation digitale et élaboration de
secteurs économiques, financier et social. e-strategies. _ o . . _

* Maftrise des transformations numeériques qui redéfinissent les * Cabinets de conseil en strategie numérique et innovation.

¢ Entreprises technologiques et startups du numérique.

modeles économiques traditionnels. g -
d e [nstitutions  gouvernementales et  organisations  non

e Développement d’une expertise interdisciplinaire a I'intersection de

P . . - gouvernementales.
'économie, de la technologie et de la strategie. « Organisations internationales du web et de I'internet telles que
e Formation aux nouveaux modeles d’affaires numeriques et aux I'ISOC, le W3C, I'OIT et d’autres organismes spécialisés.
innovations liées a la data, aux plateformes et a I'intelligence artificielle.
¢ Préparation a la conduite du changement numérique au sein des
organisations publiques et privées.
DOCTORAT EN SCIENCES ECONOMIQUES 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Assurer une formation de qualité a la recherche et a I'innovation dans e Enseignement supérieur.

les domaines fondamentaux de la théorie économique et des méthodes ® Recherche scientifique.

quantitatives appliquées. Une attention particuliére est accordée ala  ® Analyste et conseiller économique.

méthodologie de la recherche et & la réalisation d’articles scientifiques, ® Charge de mission aupres des organisations internationales
dans le but de permettre aux doctorants de contribuer 4 Pavancement ~ Publiques ou des organisations privees.

des connaissances dans leurs domaines d’intérét.



F\/n FACULTE DE GESTION ET DE MANAGEMENT (FGM)

& www.usj.edu.lb/fgm & fgm@usj.edu.lb $ +961 (1) 421418
@ Campus Frangois Debbané des sciences sociales (CFDSS), Rue Huvelin, Achrafieh

« Développer les compétences managériales. * Réseau d’anciens actif et efficace.
* Devenir un spécialiste dans un domaine de la gestion * Pour certains masters, double diplome avec des
d’entreprise. ﬂ universités francaises et espagnoles.
93« Améliorer les chances d’accés au marché du travail et a N Interactivité de I’enseignement et proximité
E I’avancement professionnel. L d'oppor‘tunités sur le marché de I’emploi.
LU e Poursuivre des études doctorales. g * Participation effective de personnalités clés du monde
=« Collaborer a I'essor de I’entreprise familiale ou créer sa = des affaires tant sur le plan national qu’international.
; propre entreprise. 8 e Possibilité de trava!ller dans, le domaine public et de se
S - Former des managers et des spécialistes dans les P lancer dans des metiers libéraux.
différents domaines de I'entreprise. o
e Développer I'esprit de synthése et la réflexion critique a =
travers la formation a la recherche.
e Développer les connaissances et les compétences
requises sur le marché du travail.
MASTER EN GESTION ET MANAGEMENT OPTION GESTION DES ACTIFS FINANCIERS 120 crédits
Initier les étudiants aux marchés financiers et les familiariser ¢ Banques.
avec les techniques de change, la gestion de patrimoine, tout en e |nstitutions financieres.

approfondissant leur connaissance du secteur bancaire. Il prépare ¢ Organismes internationaux.
les étudiants a occuper des postes de cadres au sein des banques et

autres institutions financiéres, avec une orientation particuliére vers

les marchés financiers et la gestion d’investissements.

MASTER EN GESTION ET MANAGEMENT OPTION ENTREPRENEURIAT ET NOUVELLES TECHNOLOGIES DE

LINFORMATION* 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Ce programme accompagne les étudiants souhaitant lancer une e Création d’entreprises.

nouvelle entreprise, opérer un changement de carriére ou progresser e Entreprises dans le domaine des nouvelles technologies.
au sein de leur organisation actuelle. Il leur fournit les compétences e Entreprises familiales.
techniques et les aptitudes en leadership nécessaires pour générer

un impact au sein d’une entreprise, d’une communauté ou a

I'international.

Ala FGM, les enseignants sont majoritairement des praticiens. Chaque

année, plus de dix entrepreneurs issus de Berytech ainsi que des

partenaires du monde de I'entreprise proposent des défis concrets

en classe, offrant aux étudiants des occasions réelles de mettre

en pratique leurs apprentissages. Les étudiants auront également

I'opportunité de rencontrer des chefs d’entreprise et de participer a des

ateliers en classe.

A P'issue de ce programme, les dipldmés bénéficieront d’un réseau

étendu de pairs et d’entrepreneurs, ainsi que de start-up partenaires de

Berytech. lls auront également contribué & I'analyse et a la résolution

de problématiques concrétes présentées par les différents partenaires.

* En partenariat avec Berytech.




MASTER EN GESTION ET MANAGEMENT OPTION MARKETING * 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le Master en gestion et management, option marketing a pour e Entreprises.

objectif de former des responsables marketing aptes a accompagner e Banques et institutions financieres.

le développement des entreprises ou a renforcer leurs activités * Toute entreprise ayant des activités de service.
marketing. e Agence de marketing.

Il vise a développer la capacité d’analyse des dynamiques
concurrentielles sur les marchés, a initier les étudiants a la mise en
ceuvre d’actions marketing adaptées, et a leur permettre d’adopter un
regard critique, mais réactif, face aux évolutions du secteur.

* En double dipléme avec I'lAE de Tours.

MASTER EN GESTION ET MANAGEMENT OPTION COMPTABILITE - AUDIT ET CONTROLE 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Développer les compétences de I'étudiant en matiere de gestion de la e Analyste financier.

dynamique des chiffres au sein des entreprises et autres institutions. ® Assistant comptable.

Il prépare de maniére polyvalente & des fonctions de cadre en * Assistant de gestion.
comptabilité, audit interne ou contrdle de gestion. Bien qu'il permette  ® Auditeur comptable et financier.
au diplomé de postuler & des postes clés au sein de cabinets d’audit ® Consultant.

et de conseil comptable, ce programme ne doit pas étre confondu e Comptable.

avec un diplome d’expertise comptable, car la dimension managériale ® Chef comptable.

y est pleinement intégrée dans toutes ses composantes. * Commissaire aux comptes.
e Responsable du service comptable.

e Expert-comptable.
¢ Responsable administratif et financier, etc.

MASTER EN GESTION ET MANAGEMENT OPTION FINANCE 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES

Préparer les étudiants a la finance d’entreprise a travers un large e Analyste financier.

éventail d’applications : valorisation de I'innovation, analyse financiere ~® Chargé d’affaires.

des sociétés commerciales, évaluation des opérations de fusion- * Agent de finance.

acquisition. e Controleur des finances publiques.

Les étudiants développent une vision stratégique et approfondie de la  ® Directeur financier d’entreprises industrielles ou commerciales.
finance d’entreprise, leur permettant de s’engager dans des processus  ® Gestionnaire de trgégorerig. -

décisionnels complexes a toutes les étapes du développement * Responsable administratif et financier, etc.

organisationnel. Ce parcours ouvre |a voie a de nombreuses carrieres

stimulantes et diversifiées dans le domaine financier.

MASTER EN GESTION ET MANAGEMENT OPTION MANAGEMENT 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Ce programme vise a développer les compétences ¢ Directeur d’entreprise.
managériales des étudiants et a les préparer a occuper ¢ Responsable du recrutement et de la formation.
des postes de cadres dans des entreprises de tous ] Mgnager d’équipe.l
secteurs confondus, avec une orientation particuliére * Développeur d'affaires.
vers les aspects du management général. ° Ingemeur pommermal.
Dans le cadre de cette formation, les étudiants suivront ° Gest|onna|,re de comptes.
des cours dispensés a Ia fois par des professionnels du * Analyste daffaires.

secteur et par des enseignants-chercheurs. * Gestionnaire de projets, etc..




DES ENTREPRISES

MASTER EN GESTION DES ENTREPRISES INTERNATIONALES (MBA)* OPTION MANAGEMENT

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Permettre a des cadres en activité d’acquérir les compétences
managériales requises pour occuper des postes de responsabilité

e Cadre supérieur dans les entreprises industrielles, commerciales
et financiéres.

dans les entreprises. Cette formation s’adresse aux personnes qui ont ® Chef de projet.

une formation initiale dans leur domaine d’activité et qui souhaitent
développer des connaissances spécifiques en gestion.

e Chef d’entreprise.
e Consultant en cabinet d’audit ou de conseil.

*Triple dipldme avec I'Université Paris Dauphine - PSL et la Sorbonne Business School (IAE de Paris).

CONCENTRATION: MANAGEMENT

MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION AND MANAGEMENT

120 credits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

This program aims to develop students’ management skills and
prepare them to take on leadership positions in companies across all
sectors, with a particular focus on general management.

Students in this specialization will attend courses

taught by both industry professionals and academic researchers.

Executive positions in all types of companies including:
e Company Director

¢ Recruitment and Training Manager

¢ Team Manager

e Business Developer

e Sales Engineer

¢ Account Manager

 Business Analyst.

CONCENTRATION: FINANCE*

MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION AND MANAGEMENT

120 crédits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

This program prepares students for corporate finance through a
wide range of applications, including innovation valuation, financial
analysis of commercial companies, and evaluation of mergers and
acquisitions.

Students develop a strategic and in-depth understanding of corporate

finance, enabling them to engage in complex decision-making
processes at every stage of organizational

development. This track opens the door to numerous dynamic and
diverse career opportunities in the financial sector.

¢ Financial Analyst.

* Business Development Officer.

e Finance Officer.

e Public Finance Controller.

e Chief Financial Officer in industrial or commercial companies.
e Treasury Manager.

¢ Administrative and Financial Manager.

*Possibility of a dual-degree MSc in Digital Finance with MBS School of Business — Montpellier, an elite institution accredited by AACSB,

EQUIS, and AMBA.




INSTITUT DE GESTION DES ENTREPRISES (IGE)

S
«

@ www.usj.edu.lb/ige N ige@usj.edu.lb & +961 (1) 421472/3 ; + 961 (1) 421480 ; + 961 (1) 421000 ext.4547
@ Campus Frangois Debbané des sciences sociales (CFDSS), Rue Huvelin, Achrafieh

« Développer des compétences de pointe grace & une o Masters professionnels alliant fondements théoriques et
formation solide. applications pratiques. _ ,
» Bénéficier d’un parcours international en collaboration &2 Cours adaptés en permanence aux besoins du marche.
X avec des universités de renommée. oc e Equipes pédagogiques et administratives expérimentées.
E o Accéder facilement au marché du travail local et E_:' ¢ Horaires flexibles permettant de concilier emploi et
i international. o études. o ,
= e Avoir un métier moderne, varié et dans lequel vous =  * Possibilite de double diplome avec I'|AE Metz.
;':D pourrez évoluer rapidement. =)
; [
© e Devenir un manager capable d’exercer de nombreuses n
- responsabilités. o
=
MASTER EN INFORMATIQUE APPLIQUEE AUX ENTREPRISES 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
» Former des professionnels polyvalents et des spécialistes des o [T Solutions Architect.
technologies de I'information ayant un sens développé de o [T Consultant.
la communication et une bonne connaissance du monde de e [T Manager.
I'entreprise. e Project Manager.
e Développer des compétences permettant d’intervenir a différents e DevOps Specialist.
niveaux : e Entrepreneur.
- mettre en ceuvre la transformation numérique des entreprises.
- concevoir I'architecture des systemes d’information et
automatiser le cycle de production de logiciels.
- gérer des projets, prendre des décisions ou créer une entreprise.
MASTER EN MARKETING ET PUBLICITE* 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Former des professionnels du marketing et de la communication ¢ Product Manager, Brand Manager.
dotés de compétences multiples telles que : e Account Manager, Communication Coordinator.
- manager un produit, une gamme de produits, un point-de-vente ® Digital Communication Specialist, Social Media Coordinator.
ou un évenement. ¢ E-commerce Manager, Sales Manager.
- créer et gérer de fortes marques. * CRM Manager.

- concevoir, mettre en ceuvre et contrdler des stratégies de
communication innovantes (média, hors média, digital ou
communication interne).

*En partenariat avec I'lAE METZ.



MASTER IN COMPUTER SCIENCE FOR BUSINESS

120 credits
OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

Train versatile professionals, specialists in Information Technology, Targeted positions:
with a developed sense of communication and good knowledge of the  ® IT Solutions Architect.
enterprise and business world. o|T C_onsultant.
Develop skills allowing to intervene at different levels: * Project Manager.

- implement the digital transformation of companies. e [T Manager.

- design the architecture of information systems and automate the ~ ® Devops Specialist.

software production cycle. * Entrepreneur.

- lead projects, make decisions, or start a business.

MASTER IN MARKETING AND ADVERTISING 120 credits
OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

Train managers specialized in marketing and communication, with

Targeted positions:
multiple skills such as being able to:

¢ Product Manager, Brand Manager.
- manage a product, a range, a point-of-sales, an event. e Account Manager, Communication Coordinator.
- create and develop strong brands. ¢ Digital Communication Specialist, Social Media Coordinator.
- design, implement and control communication strategies (above- ~ ® E-commerce Manager, Sales Manager.
the-line, below-the-line, digital or internal communication). * CRM Manager.




Jssa,

(ISSA)

Become a seasoned professional in the insurance
sector, ready to thrive in your own company or within
organizations.

YOUR EXPECTATIONS

HIGHER INSTITUTE FOR INSURANCE SCIENCE

@ www.usj.edu.lb/issa & issa@usj.edu.lb & +961 (1) 421437
@ Innovation and Sports Campus (CIS), Damascus Road

- The faculty is composed of distinguished professionals
recognized in the field.

- The program extends beyond technical aspects to address
risk management and the broader institutional framework.

- Strong career prospects with assured employment
opportunities.

- The only university granting a Bachelor and a Master in
Insurance for 50 years.

- We are partners with ACAL (Association for Insurance
companies in Lebanon).

OUR STRENGTHS

MASTER IN INSURANCE SCIENCE

120 credits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

The Master in Insurance Science is designed to equip students with
the skills needed to master risk management concepts and insurance
techniques. Participants will gain an understanding of the institutional
framework and engage in research to enhance their expertise. With
high-profile faculty members who are experts from the insurance
industry, graduates will emerge as seasoned professionals in the
insurance sector, ready to thrive in their own company or within
organizations.

 [nsurance companies.

o [nsurance brokerage firms.

® Banks.

¢ Financial institutions.

e Public works companies.

e Engineering offices.

¢ Consulting firms.

¢ Portfolio management companies.

® Hospitals.

 Universities or any medium or large firm managing their own staff
Insurance.

For those aspiring to own their business, they can easily establish

their own brokerage firm.









ARTS, LETTRES ET
SCIENCES HUMAINES,
SCIENCES RELIGIEUSES



— L DEPARTEMENT DE LETTRES FRANCAISES
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES
RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

@ www.usj.edu.lb/flsh & fish@usj.edu.Ib | departement.lf@usj.edu.lb & +961 (1) 421000 ext. 5125
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

o Ancrer la littérature dans I'expérience du monde ¢ Combiner des approches littéraires complexes.

e Enseigner et transmetire vos connaissances en littérature. * Produire un travail de recherche avance.

e Analyser les supports littéraires et médiatiques selon les e Créer de la littérature d’invention, avec des écrivains
nouvelles approches critiques. confirmés.

w
|_
CLI,J)  Devenir un acteur de la scene culturelle et artistique. % * Participer a des projets de recherche d’envergure nationale
E e Devenir un professionnel des métiers de I'art et de la L et internationale.
B culture. &2« Cheminer avec des enseignants reconnus a I'échelle
|<—: ¢ Devenir des spécialistes de I'écriture critique. = internationale.
o ° Bénéficier d’'une formation totalisante en sciences 8
o humaines. Py
= S
=
MASTER EN LETTRES FRANCAISES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le master en Lettres frangaises se donne pour objectif de former de e Journalisme littéraire et culturel.

futurs chercheurs dans les domaines de la littérature et des arts. La e Enseignement du francais et de la littérature.
formation polyvalente permet aux étudiants de développer leur esprit e Critique littéraire.

critique grace a I'utilisation de nouvelles approches critiques (réception, e pétiers de I'édition et du livre.

cultural studies, études postcoloniales, etc.) et a la familiarisation Copywriting.

avec les liens que la littérature entretient avec le monde médiatique s 61 B G e e Gl
(peinture, cinéma, séries télé, etc.). Une place importante est accordée o ONG ’

a la maitrise des outils d’écriture créative mais également critique '
permettant aux étudiants d’élargir les débouchés de la formation au-
dela de la stricte recherche littéraire.

MASTER EN CRITIQUE D’ART ET CURATORIAT 120 crédits

NOS POINTS FORTS OBJECTIFS DEBOUCHES

e Une formation alliant les connaissances LeMasterencritiqued’artetcuratoriat(2 e Critique d’art.
fondamentales avec la mise en situation pratique, ans, 120 crédits) se donne pour objectif ® Curateur ou commissaire d’exposition.
en partenariat avec les institutions de I'art et de la de former des spécialistes dans I'art de e Responsable d’un musée.

culture au Liban. la région et des professionnels dans les e Responsable d’une collection.
e Une formation alliant la connaissance des Métiers de I'art et de la culture en les e Responsable d’un centre d’art.
contextes internationaux, régionaux et locaux. dotant de connaissances théoriques e Responsable d’une galerie d’art.

e Une plateforme ol interagissent la pratique avancées, de compétences critiques e Chercheur / Contributeur dans la recherche
artistique, les théories et I'histoire de I'art, le € de savoir-faire professionnels  sur I'artau Liban et dans la région.

discours critique et les pratiques de terrain. nectf_zssalrestplour S e???ger dgnsl,ler‘i:
* Une connaissance et une réflexion sur les enjeux prathues e ?_s Institutions -de Ta

de la création contemporaine et le contexte local contemporain. Le programme prepare

et régional les etudiants a contribuer au secteur

e Des conventions de coopération avec des cufturel au Liban et dans la région
s \ p élargie a travers le discours critique, la
universités etrangeres.

e Un fort taux d’insertion professionnelle prati_que_curlato.riale, la rech’erche e_t Ig
' gestion institutionnelle. Il répond ainsi
a une demande croissante en termes
de professionnalisation et contribue a
I’émergence de projets innovants.




DOCTORAT EN LETTRES FRANCAISES

180 crédits

Le doctorat en Lettres frangaises permet de former des chercheurs o Enseignement universitaire.
en littérature susceptibles de contribuer a la réflexion critique qui * Recherche.

traverse le champ de la littérature. Les doctorants sont appelés

a favoriser les travaux sur la littérature francgaise ainsi que sur la

littérature libanaise et la littérature francophone.

DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES
SPECIALITE : CRITIQUE D’ART ET CURATORIAT

180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES
Former des chercheurs en critique d’art et en curatoriat susceptibles e Enseignant / chercheur.

de contribuer a la réflexion critique qui traverse le champ artistique. ~ ® Contributeur dans la recherche sur I'art au Liban et dans la
région.




DEPARTEMENT DE PHILOSOPHIE
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES

RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

o Développer une pensée argumentative et critique
Maitriser le raisonnement conceptuel et I'argumentation
philosophique afin de produire une réflexion de haut
niveau, éclairant les débats contemporains dans les

@ www.usj.edu.lb/flsh & flsh@usj.edu.Ib | departement.philo@usj.edu.lb & +961 (1) 421000 ext. 5128
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

¢ Excellence académique et rayonnement international
Programme reconnu pour la qualité de son enseignement
et de sa recherche.

¢ Recherche de haut niveau

milieux universitaires, ONG et think tanks. ff Organisation de nombreux colloques et séminaires, avec

f.ﬁ ¢ Acquérir une méthodologie de recherche universitaire °O: participation active des étudiants.

E S'initier a la lecture analytique, a la synthése critique et - e Spécialisation et interdisciplinarité

L a la rédaction de travaux exigeants, en développant des ﬂ Formation approfondie (existentialisme, phénoménologie,

L:t compétences utiles pour la recherche, la publication etles = idéalisme allemand) ouverte aux humanités médicales, a

o environnements professionnels. 8 la philosophie politique, du droit et des sciences.

g * Mobiliser la philosophie dans une perspective - © Encadrement et orientation professionnelle
interdisciplinaire et pédagogique % Suivi personnalisé, développement de projets de recherche
Articuler la philosophie avec d’autres disciplines, préparer et stages facilitant 'insertion (enseignement, ONG, think
la transmission du savoir et contribuer a I’enseignement tanks).
ainsi qu’a des ateliers destinés au grand public. e Quverture internationale

Acces a des bourses et programmes d’échange favorisant
la mobilité et les collaborations.
e Compétences transférables
Développement de I'analyse critique et de I'argumentation,
mobilisables dans divers secteurs (enseignement,
recherche, culture, édition).
MASTER EN PHILOSOPHIE 120 crédits

Consolider la maitrise des courants et concepts, avec une réflexion
critique sur les enjeux contemporains.

o Développer une réflexion critique autonome

Produire une pensée originale via les séminaires et le mémoire, en
s’inscrivant dans la recherche internationale.

¢ Mobiliser les acquis en contexte professionnel

Acqueérir une expérience concrete grace a des stages
(enseignement, ONG, think tanks, culture).

OBJECTIFS DEBOUCHES

¢ Approfondir les connaissances philosophiques

e Enseignement dans le cycle secondaire.

e Diplomatie et ambassades.

o Ministeres et institutions publiques.

e (Organisations non gouvernementales.

o Presse écrite et médias audio-visuels.

¢ Maisons d’édition et institutions culturelles.

DOCTORAT EN PHILOSOPHIE

180 crédits

Mener un projet doctoral rigoureux contribuant a I'avancée des
coNNaissances.

¢ S’inscrire dans un réseau international

Développer des collaborations et accéder a des opportunités de
mobilité et de financement.

e S’initier a I’enseignement universitaire

Acquérir des compétences pédagogiques pour enseigner et
encadrer.

* Participer a la vie scientifique

Intervenir dans collogues et séminaires, publier et renforcer sa
visibilité académique.

OBJECTIFS DEBOUCHES

¢ Produire une recherche originale

* Enseignement a I'université.

¢ QOrganisations non gouvernementales.

o Presse écrite et médias audio-visuels.

e Maisons d’édition et institutions culturelles.



L DEPARTEMENT D’HISTOIRE-RELATIONS INTERNATIONALES
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES
RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

& www.usj.edu.lb/flsh & flsh@usj.edu.lb | departement.hri@usj.edu.lb
{ +961 (1) 421000 ext. 5127; +961 (3) 220891

@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

* Suivre une formation académique d’excellence * Un ancrage fort sur le Liban, le Moyen-Orient et les
polyvalente, ouvrant vers des débouchés grandes dynamiques géopolitiques mondiales.
professionnels variés. * Une formation académique alliant maitrise des outils

* Acquérir une solide culture historique pour analyser les conceptuels et connaissance du terrain.
relations internationales dans toutes leurs dimensions. * Des enseignements qui développent I'esprit critique, la

* Forger une expertise sur les enjeux géopolitiques du rigueur intellectuelle et la maitrise de I'écrit.
monde contemporain et du Moyen-Orient. e Un dipléme de I'USJ, université reconnue pour son

o S’ouvrir aux exigences professionnelles en excellence académique et son ouverture internationale.
développant du savoir-faire. & Une équipe de formateurs regroupant universitaires et

3 e Développer une capacité d’analyse, de synthése et de = professionnels de champs variés. _
= rédaction a haut niveau. i *® Des partenariats internationaux et des perspectives de
= wn mobilité et de double diplémation avec des universités
= £ étrangeres:
<< =) - Master Janus (France, Royaume-Uni, Roumanie, Espagne)
8 a- - « Géopolitique et Relations internationales » et
= 8 « Géopolitique et Sécurité internationale » (Institut
= Catholique de Paris).
e La valorisation des stages.
¢ |’accompagnement personnalisé de chaque étudiant.
e |'organisation de nombreuses activités para-
académiques : rencontres avec des ambassadeurs,
débats et tables rondes, colloques scientifiques, etc.
MASTER EN HISTOIRE-RELATIONS INTERNATIONALES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des experts des relations internationales capables de produire e Organisations internationales et régionales.
des analyses des conflictualités du Moyen-Orient et du monde. o Affaires étrangéres et ambassades.
e Fonction publique.
¢ ONG locales et internationales.
e Journalisme.
e Maisons d’édition et instances culturelles.
e Centres de recherche, think tanks et consulting.
e Entreprises privées.
e Enseignement en milieu scolaire et universitaire.
e Métiers du patrimoine et de I'hnumanitaire.
¢ Diplomatie.

DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE HISTOIRE-RELATIONS INTERNATIONALES 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs spécialistes des relations internationales, e Organisations internationales et régionales.
notamment dans les dynamiques d’intégration du Moyen-Orient dans e Affaires étrangéres et ambassades.
I’espace mondial. ¢ Enseignement universitaire.
e Centres de recherche, think tanks et consulting.
e Presse écrite et médias audio-visuels.
e Maisons d’édition et instances culturelles.
e Entreprises privées.
e Métiers du patrimoine et de I’humanitaire.
¢ Diplomatie.




_L DEPARTEMENT DE GEOGRAPHIE
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES
RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

@ www.usj.edu.lb/flsh & flsh@usj.edu.lb | departement.geo@usj.edu.lb & +961 (1) 421000 ext. 5126
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

e Spécialisation en environnement et en aménagement du e Département intégré dans un réseau de recherche ouvert
territoire. sur les problématiques environnementales actuelles.

¢ Polyvalence professionnelle dans le secteur touristique. * Partenariats avec des universités francaises favorisant

e Spécialistes de I'événementiel. les échanges, le développement de projets de recherches

e Chercheurs. communs et les co-tutelles.

e Meilleur acces au marché du travail. e Laboratoires qui constituent un réel vecteur de

« Travail a I'échelle nationale, régionale et internationale. développement méthodologique d’acquisition, de

traitement et de restitution de données (cartographie
assistée par ordinateur, systémes d’information
géographique (SIG), photo-interprétation, télédétection).
* Des recherches qui s’insérent dans les axes thématiques
du département :
- développement durable

<|£ - climatologie (climatologie et modélisation, pollution

w o atmosphérique et modélisation, changement

= < climatique)

= % - karstologie

': = - géographie urbaine (morphologie urbaine, dynamique

<t o urbaine)

w o . .

o v - risques et perception

= o - valorisation du patrimoine

= - tourisme culturel

¢ Accompagnement personnalisé de chaque étudiant.

e Fort taux d’insertion professionnelle.

» Master en événementiel favorisant I'interaction avec les
milieux professionnels par la pratique (rencontre avec
des professionnels, recherche sur le terrain, stages...) et
I'insertion des diplomés sur le marché du travail.

 Contact permanent et conventions avec le marché du
travail (tours opérateurs...).

* Collaboration avec des municipalités et associations de
métiers.

MASTER EN ENVIRONNEMENT ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 120 crédits
Former des spécialistes en environnement et aménagement du e Experts, consultants, chargés de projets, éco-conseillers aupres
territoire qui seront capables de poser des diagnostics, d’identifier de cabinets d’expertise, de bureaux d’études, d’organisations
et d’analyser les problémes environnementaux, de déterminer leurs internationales, dans I'administration publique, en entreprise
conséquences sur la société et d’étre en mesure de proposer des et auprés des municipalités de Géomatique (SIG, photo-
solutions adéquates dans une perspective de développement durable. interprétation, télédétection, etc.).

e Cartographe.

¢ Enseignement.
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MASTER EN EVENEMENTIEL 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des spécialistes de I’événementiel rompus a I'élaboration, la e Chargé de I'organisation d’événements (festivals, concerts,
gestion et la promotion d’événements en rapport avec la production congré;s, collpques, salons, expositions, grandes r_éceptions, etc.).
culturelle (musique, danse, théatre, peinture, etc.) et la valorisation du ® Chargé de développement culturel ou chef de projet culturel,

patrimoine (archéologique, historique, traditionnel, naturel, etc.). patrimonial et touristique A(collectivités locales, associations,
fondations, entreprises, hopitaux, etc.).

¢ Responsable ou administrateur culturel.

* Responsable du mécénat.

e Directeur ou assistant de production dans les domaines des
industries culturelles et des médias.

DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE GEOGRAPHIE ENVIRONNEMENT ET AMENAGEMENT

DU TERRITOIRE 180 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs et de futurs enseignants universitaires, e Carriére universitaire.

dans le domaine de I'environnement et du développement durable, e Centres de recherche.

de plus en plus performants scientifiquement, techniquement et e Experts, consultants, chefs de projets, conseillers aupres de

méthodologiquement. lis contribueront a la production de nouvelles cabinets d’expertise, de bureaux d’études, d’organisations

connaissances et au développement de nouvelles approches internationales, dans I’administration publique, en entreprise et

méthodologiques adaptées au contexte libanais. lls aborderont les aupres des municipalités.

problemes environnementaux dans leurs différentes dimensions :
naturelle, anthropique, interaction hommes / milieux.

DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE GEOGRAPHIE AMENAGEMENT TOURISTIQUE

ET CULTUREL 180 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
Former des chercheurs et de futurs enseignants universitaires e Carriére universitaire.

capables de développer la construction de la connaissance et des e Centres de recherche.
concepts dans les domaines de la géographie du tourisme etde la ~ ® Consultant auprés du ministere, des municipalités et des
valorisation du patrimoine. entreprises de I'industrie du tourisme.

e Chef de projet dans une structure culturelle.

e Concepteur de produits touristiques.

e Concepteur et organisateur d’événements culturels.




— L DEPARTEMENT DE SOCIOLOGIE ET D’ANTHROPOLOGIE
r FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES
RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

@ www.usj.edu.lb/flsh S flsh@usj.edu.lb | departement.socio@usj.edu.lb
{ +961 (1) 421000 ext. 5123

@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

* Avoir la possibilité d’effectuer une double formation en * Une renommée nationale et régionale.
Information/Journalisme et en communication/Relations * Un Master en information et communication en
publiques. partenariat avec le CELSA-Ecole des Hautes Etudes en

 Embrasser une solide carriére professionnelle dans les Sciences de I'Information et de la Communication, de
domaines de la communication ou de I'information. I'Université Paris-Sorbonne.

e Avoir un acces direct aux entreprises et au marché du * Des conventions de coopération avec un grand nombre
travail libanais et régional. d’universités dans le monde.

o Travailler & I'échelle internationale dans un monde de * Un accompagnement personnalisé de chaque étudiant et
plus en plus interconnecté. des offres de stages au Liban et a I'étranger.

&3 e Bénéficier des conventions avec des médias et des * Un fort taux d'insertion professionnelle dans des

E sociétés de communication qui permettent aux entreprises libanaises ou regionales.

o étudiants de se confronter pendant leur parcours a lavie . Une formation theorique avancée en sociologie et

= professionnelle et a ses exigences. —  anthropologie. _

<T o Travailler auprés d’organisations & caractére socio- 95 * Un réseau de diplomes depuis 1997 couvrant un nombre
g économique ou politique comme les organisations non- et substantiel d’entreprises opérant sur le territoire libanais
> gouvernementales. £ et a 'étranger et qui constitue un lieu d’accueil et

* Avoir une formation professionnelle dans le domainedu = dinsertion professionnelle des diplomes.
leadership et de la gestion des ressources humaines ©  *Unmarche de I'emploi en pleine croissance a grande
dans ses différentes dimensions (formation, recrutement, ¢, VEIOCit€, capable d'absorber tous les cadres qui s’y
ot o) e

. . . . . ui [ ui u ivilégi

* A,.V 0|r, u_ne.formatlon' professionnelle da'?s lFT el g dans les domaines académiques et professionnels, tant
lingenierie et du de_veloppement orgamsatmnnel.' au niveau national qu’international, et qui joignent les

* Avantage comparatif par rapport aux autres candidats sur deux aspects dans leurs approches.
le marche du travail. « Une mise en situation qui commence sous forme de

projets avec les tous premiers cours et qui atteint son
apogée dans le stage qui prépare a I’élaboration du
mémoire de master.
 Une opérationnalité immédiate dans le domaine
professionnel.
¢ Une ouverture vers le doctorat, la recherche et
I’enseignement.
MASTER EN INFORMATION ET COMMUNICATION 120 crédits
* Former des communicants au sein des entreprises publiques Au niveau du journalisme :
privées et non gouvernementales et des journalistes dans tous les  ® Rédacteur et reporter, écrit, audiovisuel et digital.
médias, écrits, audiovisuels et en ligne. e Journaliste spécialisé.
* La formation comprend un tronc commun, comme I’écriture, la * Attaché de presse.

diction, le journalisme écrit, radiophonique et télévisuel, la culture ~ ® Les métiers du desk et de la production technique audiovisuelle.
politique, historique et économique, le marketing, les objectifs et~ ® Secrétaire de rédaction, rédacteur en chef, directeur de la

les principes de la communication, I'image des produits et des redaction.
sociétés, la gestion des crises, la sociologie et la psychologie de la Au niveau de la communication :
communication. ’

 Communication interne et externe.

e Ecriture et édition du matériel d’information (copywriting) et de
communication.

e Stratégie de communication, responsabilité de I'image.

e Communication écrite, audiovisuelle et digitale.

e | a formation propose également des cours spécialisés dans un des
deux métiers. Pour la communication, celle des ONG, de la finance,
de I’éducation, etc. Pour le journalisme, celui de la mode, du sport,
de la guerre, etc.

* Des stages sont proposés, ainsi que des formations en mobilité « Relation 4 la presse et organisation événementielle.
avec les universités étrangeres et des séminaires spécialisés. e Campagne marketing et branding.
L'accent est mis au cours du master sur la maitrise de la e Gestion de crise.
communication et du journalisme digital. ¢ Responsable des relations publiques.

e Directeur de la communication.
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MASTER EN LEADERSHIP ET GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

A l'issue de la formation, le titulaire de ce dipldme doit avoir acquis e Directeurs des ressources humaines dans les entreprises et les

les compétences suivantes : ONG, au niveau local et international.

* élaborer et mettre en ceuvre, en participation avec le management  ® Conseillers en gestion des ressources humaines, surtout
de 'entreprise, des politiques RH permettant I'adaptation dans les domaines de I'évaluation, de la réorganisation et du
de I’entreprise aux mutations de son environnement local et développement organisationnel.
international, ainsi que I'anticipation de ces mutations. ¢ Recruteurs tant au niveau local qu’international.

e élaborer et mettre en ceuvre les moyens quantitatifs et qualitatifs ~ ® Formateurs en vue du développement du capital humain des
nécessaires a une adaptation des RH aux finalités économiques de  entreprises et des organisations.
I’entreprise. e Agents de développement du leadership dans les entreprises et
e intervenir en tant qu’expert indépendant, coach ou consultant, tant les organisations.
au niveau stratégique qu’au niveau opérationnel, dans les domaines
des RH, du management de I'implication des hommes et des
équipes dans une perspective de développement organisationnel.
e assurer la conduite de la gestion du personnel et I'application de la
réglementation sociale en intégrant les régles et les procédures du
droit du travail et de la responsabilité sociale.
e contribuer au pilotage de projets complexes pour participer au
management du changement des entreprises ou des organisations
dans une perspective de développement et d’ingénierie

organisationnels.
MASTER IN LEADERSHIP AND HUMAN RESOURCES MANAGEMENT 120 credits
OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES
At the end of the training, the graduate should have acquired the e Human Resources Managers in business enterprises and NGOs, at
following skills: local and international levels.
e develop and implement HR policies, in collaboration with the * Human Resources Management advisors, especially in the areas

management of the company, thus allowing the adaptation of the of evaluation, reorganization and organizational development.
company to the mutations which are taking place in its localand ~ ©® Recruiters at the local and international levels.

international environments, as well as the anticipation of these * Trainers participating in the development of the human capital
mutations. and skills at business enterprises and organizations.

* develop and implement the quantitative and qualitative means * Agents of leadership development in enterprises and
necessary for an adaptation of the HR function to the economic organizations.

objectives of the business enterprise.

e intervene as an independent expert, coach or consultant, at the
strategic as well as the operational level, in the areas of HR, and
manage the involvement of individuals and teams in the process of
organizational development.

e ensure the proper personnel management through the
implementation of social regulations and through integrating
the rules and procedures of the labor law and corporate social
responsibility.

e contribute to the management of complex projects which participate
in change management of the business enterprise or organization in
a perspective of organizational development and engineering.

DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE SOCIOLOGIE 180 crédits
DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE ANTHROPOLOGIE 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Permettre a I'étudiant de déployer ses capacités méthodologiques e La recherche dans le domaine académique.
et analytiques dans le cadre d’une problématique constituant un e La recherche et le travail au sein d’organismes ou d’organisations
apport original au savoir sociologique ou anthropologique. non gouvernementales.

* Former des chercheurs spécialisés en sociologie ou anthropologie. e L'enseignement.

¢ Former des enseignants de sociologie et d’anthropologie bien
installés dans leurs acquis.

DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE LEADERSHIP ET GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 180 crédits
DOCTORAT EN SCIENCES HUMAINES SPECIALITE INFORMATION ET COMMUNICATION 180 crédits
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DEPARTEMENT DE PSYCHOLOGIE
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES
RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

& www.usj.edu.lb/flsh S fish@usj.edu.Ib | departement.psycho@usj.edu.lb

. +961 (1) 421000 ext. 5116
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

* Etre un spécialiste de la relation et un professionnel * Une formation théorique solide articulée avec la pratique.
compétent au service d’autrui. e Des stages des la premiere année de psychologie.

o Maitriser les outils et les techniques afin d’étre apte a

* Des enseignants engagés ayant une expérience clinique

w
[
3 exercer dans tous les secteurs d’activité en psychologie &S importante, reconnus internationalement en tant que
E clinique, psychopathologie et psychologie de I'éducation. L chercheurs et praticiens. o
L e Pouvoir répondre aux besoins multiples des personnes, 2 *Lasupervision et le suivi individuel de chaque étudiant.
= des groupes et des institutions en utilisant ses =  * Des conventions de cooperation avec un nombre
; connaissances, sa force créative et ses possibilités 8 important d’universités en Europe et au Canada.
o d’adaptation. o
= o
=
MASTER EN PSYCHOLOGIE CLINIQUE ET PATHOLOGIQUE 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

¢ Faire connaitre aux étudiants les diverses approches théoriques Ce master répond a la réalité du marché de I’emploi et vise a fournir
utilisées dans la prévention, I'évaluation et 'accompagnement des aux étudiants les compétences nécessaires afin qu’ils puissent
enfants, des adolescents et des adultes présentant des troubles intervenir efficacement dans les divers milieux professionnels

psychiques.

comme :

e Former les étudiants a I’exercice de la psychologie au Centre * |es services de psychiatrie et de médecine générale dans les
universitaire de soins psychologiques ainsi que dans différents lieux hopitaux.

de stage.

* |es secteurs associatifs.

¢ Permettre aux étudiants d’étre aptes a conduire des recherches * [es ONG.
de haut niveau dans le domaine de la psychologie clinique et de la ¢ |es institutions spécialisées.

psychopathologie.

* |a pratique libérale.

MASTER EN PSYCHOLOGIE CLINIQUE ET PATHOLOGIQUE
OPTION APPROCHE COMPORTEMENTALE ET COGNITIVE 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

* Faire connaitre aux étudiants les méthodes cognitivo- Ce master répond a la réalité du marché de I’emploi et vise a fournir
comportementales qui permettent de traiter des troubles bien aux étudiants les compétences nécessaires afin qu’ils puissent
identifiés comme I'anxiété, la dépression, les attaques de panique, intervenir efficacement dans les divers milieux professionnels
les troubles de la personnalité. comme :

e Former les étudiants a I’exercice de la psychologie au Centre ¢ |es services de psychiatrie et de médecine générale dans les

universitaire de soins psychologiques ainsi que dans différents lieux hopitaux.

de stage.

* |es secteurs associatifs.

¢ Permettre aux étudiants d’étre aptes a conduire des recherches ¢ |es ONG.
de haut niveau dans le domaine de la psychologie clinique et de la ¢ |es institutions spécialisées.

psychopathologie.

* |a pratique libérale.



MASTER EN PSYCHOLOGIE DE LEDUCATION ET DE LA FORMATION 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

* Faire connaitre aux étudiants les différentes approches théoriques
utilisées dans I’évaluation et I'intervention aupres des enfants en
difficulté ou en situation d’échec scolaire.

e Savoir contribuer a la mise en ceuvre de projets pédagogiques dans
les institutions spécialisées et les établissements scolaires. e les créches et les garderies.

e Former les étudiants a I’exercice de la psychologie au Centre

* |es écoles.
universitaire de soins psychologiques ainsi que dans différents lieux e |es Institutions spécialisées.
de stage.

» Permettre aux étudiants d’étre aptes a conduire des recherches de
haut niveau dans le domaine de la psychologie de I'éducation.

Ce master répond a la réalité du marché de I'emploi et vise a fournir
aux étudiants les compétences nécessaires afin qu’ils puissent

intervenir efficacement dans les divers milieux professionnels
comme :

DOCTORAT EN PSYCHOLOGIE 180 crédits

Ce diplome consiste en la rédaction d’une thése de doctorat. La
thése de doctorat est une étude originale fondée sur une recherche
expérimentale et étayée sur des connaissances théoriques en relation
avec le domaine choisi par le doctorant.

Ce diplome permet a I’étudiant d’entreprendre une carriére
universitaire dans I'enseignement et la recherche.
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RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

ECOLE SUPERIEURE DE TRAVAIL SOCIAL (ESTS)
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES

@ www.usj.edu.lb/ests & ests@usj.edu.lb \ +961 (1) 421546

@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

 Jouer un role actif dans le développement des individus et
de la société.

¢ S’engager dans des métiers d’action ancrés sur le terrain,
notamment dans les champs humanitaires et sociaux.

e Avoir des perspectives d’avancement de carriere dans des
organisations nationales et internationales.

e Approfondir vos connaissances et votre expertise
dans des domaines d’action d’ordre socio-éducatif,
socioéconomique, socioculturel ou sociopolitique.

&3 e Exercer un métier de chercheur dans les domaines du
E travail social et envisager une carriere dans I’enseignement
[T, universitaire.

= o Par@iciper a I'élaboration et I'analyse des politiques
<< sociales.

wn

o

>

e Une forte demande de la part du marché du travail en
quéte de travailleurs sociaux qualifiés, avec des conditions
d’embauche intéressantes.

e Une formation d’intervenants de haut niveau et des cadres
institutionnels capables de gérer et d’évaluer des projets
et des programmes dans des champs d’action spécifiques.

e Une formation supérieure combinant une double maitrise
de compétences, professionnelles et de recherche.

e |'acces direct a I'unique formation doctorale en travail
social sur les plans national et régional.

¢ Une approche pédagogique centrée sur les intéréts des
étudiants et ancrée dans des contextes d’action réels.

» Des stages supervisés favorisant des projets pilotes et des
interventions pionniéres.

* Une possibilité de mobilité vers des universités européennes
et nord-américaines.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN TRAVAIL SOCIAL OPTION COUNSELING SOCIO-EDUCATIF ET FAMILIAL

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Accompagnement des projets de vie au niveau du réel, sur les
plans relationnel, social, professionnel et éducatif en se basant sur
des approches préventives et/ou rééducatives.

* Evaluation de I’adaptation globale.

* Planification et mise en ceuvre de stratégies de résolution de
situations-problémes vécues par des personnes, des couples et des
familles.

¢ Médiation au sein de la famille en vue d’une résolution de conflits
conjugaux et intergénérationnels.

e Conseiller socio-éducatif.

e Coach parental et familial.

¢ Expert en médiation familiale.

e Conseiller en orientation professionnelle.

o Chef de service social spécialisé.

¢ Consultant au niveau des politiques sociales et de I’évaluation de
services et de programmes d’intervention psychosociale.

e Milieux hospitaliers et départements de santé mentale.

MASTER EN TRAVAIL SOCIAL OPTION INGENIERIE DU DEVELOPPEMENT SOCIAL

120 crédits

]

 Mise en place d’actions de développement social et socio-
économique, de stratégies de lutte contre la pauvreté et la
précarité, pour la défense et la promotion des droits humains.

e Gestion et évaluation des projets /des programmes de
développement.

e Participation au développement organisationnel de structures et
d’organismes sociaux.

¢ Mobilisation, formation et encadrement de groupes d’action et
d’équipes de travail.

¢ Promotion de la jeunesse et de I’'engagement citoyen.

e Chef de projet/Directeur de programme.

o Gestionnaire/Directeur de services communautaires, de
structures associatives ou d’équipements socioculturels.

o Expert en formation.

¢ Responsable contrdle et évaluation (Monitoring & Evaluation).

e Entrepreneur social.

¢ Consultant dans divers domaines dont les politiques sociales,
socioculturelles et de jeunesse, la formation de cadres et des
équipes, I'évaluation de services, de programmes ou de projets
de développement, etc.



DOCTORAT EN TRAVAIL SOCIAL 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

e Recherche et développement des connaissances et des pratiques e Organisations sociales locales, régionales et internationales.
en travail social. e Centres de recherche.

e [nnovation dans le domaine professionnel. e |nstitutions académiques.

e Contribution a la conception et a I'analyse de politiques sociales.

» Enseignement supérieur dans le domaine de spécialisation.
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WE:S:AW INSTITUT D’ETUDES SCENIQUES, AUDIOVISUELLES

ET CINE,MATOGRAPHIQUES (IESAV)
FACULTE DES LETTRES ET DES SCIENCES HUMAINES
RAMEZ G. CHAGOURY (FLSH)

@ www.usj.edu.lb/iesav S iesav@usj.edu.lb & +961 (1) 421530

@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

« Développer des compétences dans les domaines du e Un enseignement théorique, technique et artistique pointu.
théatre et du cinéma. e Un fort taux d’insertion professionnelle.

* Bénéficier d’un enseignement solidement lié au monde &2 Des conventions de coopération avec un grand nombre
\ professionnel. (o' d’universités et d’écoles de cinéma et de théatre
E e Embrasser une solide carriere professionnelle qui allie vt internationales. . o _
] réflexion et création. o» * Une sensibilisation aux pratiques artistiques au Liban et
[= e Realiser des projets personnels projetés dans des £ dansle monde.
< festivals locaux et internationaux. S  *Accompagnement personnalisé de chaque étudiant.
g o. e Une approche multidisciplinaire permettant de développer
> 8 des projets artistiques personnels et créatifs.

= Des moyens techniques et logistiques mis & la disposition
des étudiants.

MASTER EN CINEMA* 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Approfondir les acquis des six semestres de licence et développer ® Enseignement et recherche.
une approche théorique et pratique du cinéma et des arts, avec une  ® Concepteurs de manifestations liées au cinéma et a I'audiovisuel.
formation qui permet de s’orienter vers le doctorat. * Programmateurs de salles d’art et d’essai.

e Théoriciens du cinéma et de I'audiovisuel.

e Analystes et critiques de cinéma et de télévision.

e Métiers de la réalisation et de I'écriture.

* Les projets sont rédigés/réalisés en francais, arabe ou anglais.

MASTER EN THEATRE* 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Approfondir les acquis des six semestres de licence et développer ¢ Enseignement et recherche.
une approche théorique et pratique du théatre et des arts, avec une  ® Organisation et administration dans les institutions culturelles,

formation qui permet de s’orienter vers le doctorat. theéatres et festivals.
e Historiens et/ou théoriciens de théatre.
¢ Analystes et critiques de pieces et de manifestations théatrales.
o Métiers du théatre (mise en scéne, dramaturgie).

* Les projets sont rédigés/réalisés en francais, arabe ou anglais.
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DOCTORAT EN THEATRE* 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs en théatre capables d’apporter une e Centres de recherche.

contribution originale a I'avancement des connaissances dans cette  ® Enseignement et recherche.
science. ® Revues spécialisées.

* La thése peut étre rédigée en francais, arabe ou anglais.

DOCTORAT EN CINEMA* 180 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs en cinéma capables d’apporter une e Centres de recherche.

contribution originale a 'avancement des connaissances dans cette  ® Enseignement et recherche.

science. * Revues spécialisées.

* La thése peut étre rédigée en frangais, arabe ou anglais.
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FACULTE DE LANGUES ET DE TRADUCTION (FdLT)

@ www.usj.edu.lb/fdIt &= fdlt@usj.edu.lb & +961 (1) 421512
' Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

* Etre spécialiste en langues vivantes. * Une renommee internationale.
* Répondre aux besoins en langues a I'échelle * Une formation académique.
internationale. g e Des conventions de coopération avec un grand nombre
{3« Embrasser une solide carriére professionnelle mulfilingue. 25 d'instituts universitaires dans le monde.
= . * Une collaboration étroite avec les ambassades et les
= [7p) centres culturels implantés au Liban.
l; E e |'accompagnement personnalisé de chaque étudiant.
< o  * Unfort taux d’insertion professionnelle.
8 B- e Une formation théorique et pratique solide.
= 3
=
DOCTORAT EN LANGUES 180 crédits
 Former des spécialistes et des formateurs en langues vivantes. e Ecoles.
e Mettre en valeur la créativité dans I’enseignement, la formation et e Centres de langues.
la recherche en langues. o Universités.

e [nnover les approches de I'enseignement des langues. ¢ Centres de recherche en langues.

o Réfléchir sur les théories de I'apprentissage/enseignement des
langues.




ECOLE DE TRADUCTEURS ET D’INTERPRETES DE BEYROUTH (ETIB)
FACULTE DE LANGUES ET DE TRADUCTION (FdLT)

@ www.usj.edu.lb/etib S etib@usj.edu.lb \ +961 (1) 421552
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

EE

¢ Développer un profil polycompétent dans les domaines
de la traduction, de I'interprétation, de la communication
multilingue et de la médiation interculturelle.

* Avoir la possibilité d’effectuer un double diplome.

e Embrasser une solide carriere professionnelle.

o Avoir un meilleur accés au marché du travail.

o Travailler a I’échelle internationale dans un monde de
plus en plus interconnecté.

VOS ATTENTES

* Une renommée internationale datant de 1980.

e [’obtention du label de qualité « European Master’s in
Translation » (EMT) octroyé par la Direction générale de la
traduction (DGT) de la Commission européenne.

e [’appartenance, en tant que membre associé, a des
organismes internationaux comme la Fédération
internationale des traducteurs (FIT) et la Conférence
internationale permanente d’instituts universitaires de
traducteurs et interprétes (CIUTI).

e 'obtention du meilleur classement sur I'échelle
d’évaluation de I’Association internationale des interpretes
de conférence (AlIC).

» Des masters de traduction et d’interprétation en co-
diplomation avec I'lSIT (France).

* Des conventions de coopération avec I'ONU, le Parlement
Européen ainsi qu’avec un grand nombre d’instituts
universitaires dans le monde.

e |'accompagnement personnalisé de chaque étudiant.

e Un fort taux d’insertion professionnelle.

¢ Une mise en situation de travail conjuguée a une
formation théorique solide.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN TRADUCTION OPTION TRADUCTEUR DE CONFERENCE

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des professionnels stratégiques du dialogue international,
aptes a intervenir dans les espaces ou se prennent les décisions qui
fagonnent le monde, en maitrisant les discours diplomatique, politique,
économique et technique au sein des organisations internationales,
des ambassades et des forums multilatéraux, et en intégrant, a I'ére
de l'intelligence artificielle, les pratiques de traduction augmentée,
I'interprétation communautaire, I'analyse géopolitique et I'expertise
sectorielle, afin de convertir la pluralité des langues en compréhension
mutuelle et en coopération durable entre les nations.

o Systeme des Nations Unies et institutions.

e QOrganisations internationales et régionales multilatérales.

e Ministeres, administrations publiques et institutions
gouvernementales.

e |nstitutions diplomatiques, ambassades, consulats et missions
permanentes.

¢ QOrganisations non gouvernementales internationales et
humanitaires.

¢ QOrganisations spécialisées dans les secteurs de I'énergie, du
commerce, de la santé ou de |’environnement.

¢ Cabinets de conseil en affaires publiques et relations
internationales.

e Services linguistiques d’organisations publiques et privées
opérant a I'international.




MASTER EN TRADUCTION OPTION TRADUCTEUR - REDACTEUR 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des professionnels langagiers, polycompétents et créatifs, e Presse écrite nationale et internationale, presse spécialisée et
capables d’évoluer avec agilité dans I'écosysttme médiatique et  médias numériques.

numérique a I'ére de lintelligence artificielle, et aptes a articuler ® Médias audiovisuels, chaines de télévision, plateformes de
traduction, rédaction, révision, copywriting et conception de contenus  Stréaming et sociétes de production.
multiformats au service de la presse, de la publicité, de audiovisuel, des ® Maisons d’édition, revues culturelles et institutions littéraires.

, o . . q a q ) icité i i i iai
réseaux sociaux et de la communication culturelle ou institutionnelle. Agences de publicite, de cqmmunl_cat!on _et de marketing digital.
e Départements de communication institutionnelle.

e Agences de relations publiques et d’image de marque.

¢ Entreprises de création de contenu et de stratégie éditoriale.

o Sociétés de localisation.

¢ Plateformes numériques, gestion de blogs et contenus web.

¢ Communication culturelle, muséale et événementielle.

e Startups et entreprises technologiques spécialisées en médias et
innovation digitale.

MASTER EN TRADUCTION OPTION TRADUCTEUR DU DOMAINE DES BANQUES
ET DES AFFAIRES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des professionnels langagiers hautement spécialisés aptes e Banques centrales et commerciales, institutions de crédit et

a évoluer au coeur des environnements bancaires, financiers et  sociétés d’investissement.

institutionnels ol la précision linguistique constitue le socle de la ® Institutions financiéres, juridiques et économiques locales,
confiance, de la conformité et de la crédibilité, en cultivant une  régionales et internationales.

expertise approfondie du langage économique et juridique qui allie ® Cabinets d’avocats, études notariales et départements juridiques
rigueur analytique, intelligence stratégique et maitrise des outils ~ d'entreprises.

numériques avancés a I'ere de I'intelligence artificielle, afin d’assurer ® Ministeres, administrations publiques et institutions

la traduction exacte de contrats, rapports d’audit, documents 9d0uvernementales a vocation economique et budgetaire.
réglementaires et communications financiéres sensibles, de décrypter ® 11unaux internationaux, cours d'arbitrage et instances de

la complexité normative et de transformer I'information technique en  "cdlément des différends.

. . . . s 200 . ° i i f A s JOUTR TP
un discours clair, sécurisé et décisif au service de la gouvernance et %gigsactm?n'g:sgngﬂgg‘?:s eterrﬁglr(l)tnales specialisées en
de la performance. ) pp .

e Départements de communication financiére et relations
investisseurs au sein de grandes entreprises.

e Agences de notation, plateformes fintech et entreprises
spécialisées en technologies financieres.

MASTER EN TRADUCTION OPTION TRADUCTEUR - TRADUCTOLOGUE 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs en traductologie, capables d’observer e Centres de recherche en traduction et en traductologie.

I'opération traduisante, d’en rendre compte et d’en tirer les ¢ |nstitutions académiques enseignant la traduction.

conclusions théoriques ; autrement dit d’étre 8 méme de * Revues spécialisées.

conceptualiser & partir de leur pratique, partant de la définition de la  ® Institutions culturelles.
traductologie comme étant un va-et-vient continu entre pratique et~ ® Maisons d’édition.
théorie.

MASTER EN INTERPRETATION OPTION INTERPRETE DE CONFERENCES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des professionnels de linterprétation capables d’intervenir e Organisations régionales et internationales.
avec précision et maitrise dans des instances locales, régionales ® Agences et organisations gouvernementales.
et internationales ol chaque mot porte des enjeux politiques, ® Organisations non gouvernementales.
économiques et humains majeurs, en développant une expertise ® Médias audiovisuels.

approfondie de la simultanée et de la consécutive, une écoute active, ® Institutions et entreprises du marché privé.
une analyse instantanée et une capacité décisionnelle en temps réel,

tout en intégrant a I’ére de I'intelligence artificielle et des conférences

hybrides des outils numériques.




MASTER IN TRANSLATION (ENGLISH AS A B LANGUAGE)* 120 credits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

Train high-level, ethically grounded, and digitally agile translators e Local and international financial, legal, and economic institutions.
capable of operating in international organizations, media institutions, ® Ministries, public administrations, and governmental agencies.
and the banking, legal, and financial sectors, by combining advanced ® Embassies, consulates, and diplomatic missions.

linguistic expertise with technological fluency and mastery of Al- ® The United Nations system and other international or regional
assisted workflows, terminology management, post-editing, research 0rganizations . T

strategies, and domain-specific translation in English-Arabic and * Centiral and commercial banks, financial institutions, and

Arabic—Enalish context investment firms.
RS LRI ¢ Law firms, notary offices, and compliance departments.

o Written press, digital media platforms, and news agencies.
e Audiovisual media, film production, and subtitling/dubbing
companies.

¢ Multinational corporations and international business enterprises.
e Translation agencies and language service providers.

e | ocalization companies and technology firms.

¢ NGOs and humanitarian organizations.

e Publishing houses and cultural institutions.

e Corporate communication and public relations departments.
e Marketing and advertising agencies.

e Research centers and think tanks.

e Academic institutions and research projects.

¢ Freelance consultancy and independent language services.

* also available at our Dubai Campus, Dubai International Academic City.

MASTER IN INTERPRETATION (ENGLISH AS A B LANGUAGE) 120 credits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

Train high-level conference interpreters capable of performing e UN and affiliated institutions.

in complex multilingual environments at the local, regional, and ® Local, regional and international organizations.
international levels, by combining excellence in simultaneous and ® Non-governmental organizations.
consecutive interpreting with technological competence in hybrid ® Ministries and governmental institutions.

and Al-enhanced settings, and by developing real-time analytical ® Ntérnational tribunals.

skills, cognitive resilience, intercultural intelligence, and strong ethical * Private market.

responsibility to serve as strategic mediators in high-stakes global : éﬁdﬁg\s’:gglaﬂgﬂﬁﬁomaﬁc representations

dialogue.

DOCTORAT EN TRADUCTOLOGIE 180 crédits
O0BJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs en traductologie capables d’apporter une e Centres de recherche en traduction et en traductologie.

contribution originale a I'avancement des connaissances dans cette e Institutions académiques enseignant la traduction.

science.  Revues spécialisées.

e |nstitutions culturelles.
» Maisons d’édition.




* Former des professionnels du métier capables
d’innovation en éducation, dans les secteurs formel et
non formel.

¢ Développer I'expertise en matiére de recherche en
éducation, dans une dynamique d’interactions entre
chercheurs et praticiens.

VOS ATTENTES
NOS POINTS FORTS

FACULTE DES SCIENCES DE L'EDUCATION (FSEDU)

@ www.usj.edu.lb/fsedu S fsedu@usj.edu.lb & +961 (1) 421579
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

e Accompagnement personnalisé et intégral de chaque
étudiant.

¢ Quverture nationale et régionale via diverses conventions.

e Cotutelle internationale dans le cadre de partenariats
institutionnels.

MASTER EN SCIENCES DE LEDUCATION
OPTION : ENSEIGNEMENT ET CONSEIL PEDAGOGIQUE

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des ingénieristes pédagogiques et de futurs chercheurs dans e Conseillers pédagogiques.
I'éducation. ¢ Coordonnateurs de matiéres.
e Porteurs de projets pédagogiques.
e Experts pédagogiques au sein des organisations éducatives
nationales et internationales.
e Formateurs d’adultes.

MASTER EN SCIENCES DE LEDUCATION
OPTION : GESTION SCOLAIRE ET DEVELOPPEMENT EDUCATIF

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des cadres éducatifs et de futurs chercheurs dans ¢ Chefs d’établissements scolaires.
I'éducation. e Directeurs de cycle.
e Porteurs de projets éducatifs.
e Experts en management au sein des organisations éducatives
nationales et internationales.
* Responsables de formation.

MASTER IN EDUCATION
CONCENTRATION: TEACHING AND PEDAGOGICAL COUNSELING

120 credits

OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES

Train pioneers and future researchers in education. e Pedagogical counselors.
e Subject coordinators.
¢ Project managers.
¢ National and international education experts.
e Trainers of adults.



MASTER IN EDUCATION

CONCENTRATION: SCHOOL MANAGEMENT AND EDUCATIONAL DEVELOPMENT 120 credits
Train educational executives and future researchers in education. e School principals.

¢ Heads of cycles.

¢ Project managers in education.

¢ Management experts in national and international educational
organizations.

e Training managers.
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DOCTORAT EN SCIENCES DE LEDUCATION 180 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs en sciences de I'éducation au service dela  ® Enseignants universitaires.

communauté scientifique. e Chercheurs en sciences de I'éducation.
PHD IN EDUCATION 180 credits
OBJECTIVES CAREER OPPORTUNITIES
Develop researchers in the field of education to join the scientific e University professors.
community. * Researchers in the field of educational sciences.
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INSTITUT LIBANAIS D’EDUCATEURS (ILE)
FACULTE DES SCIENCES DE L'EDUCATION (FSEDU)

@ www.usj.edu.lb/ile & ile@usj.edu.lb { +961 (1) 421548

@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

Développer les compétences d’expertise professionnelle et
de recherche dans les domaines de I'éducation préscolaire
et primaire (remédiation et encadrement pédagogiques) et
de I'orthopédagogie.

VOS ATTENTES

e Exclusivité du Master en orthopédagogie.

e Exclusivité du Master en éducation préscolaire et
primaire — remédiation et encadrement pédagogiques.

o Dispositif d’encadrement pédagogique optimisant
I'expertise professionnelle et le processus d’auto-
formation.

* Horaires et dispositifs adaptés aux étudiants
professionnels.

NOS POINTS FORTS

MASTER EN EDUCATION PRESCOLAIRE ET PRIMAIRE - REMEDIATION ET ENCADREMENT PEDAGOGIQUES 120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Former des chercheurs et des experts professionnels innovateurs
dans le domaine de I'éducation préscolaire et primaire, capables :
¢ de concevoir et de piloter des projets de remédiation
pédagogique dans leur classe ou dans leur établissement
scolaire en adoptant une posture éthique et réflexive.
¢ de concevoir et de gérer des projets éducatifs innovants.
* de gérer le cycle préscolaire et de coordonner les responsabilités
des personnes ressources de la petite enfance.
e d’encadrer et de soutenir des équipes pédagogiques au primaire
selon leur choix disciplinaire.
o d’entreprendre des projets de recherche et de développement
dans le domaine de I’éducation préscolaire et primaire.

e Enseignant professionnel expert au préscolaire et au primaire.

* Responsable pédagogique au préscolaire et au primaire.

» Chef de projets de remédiation disciplinaire et pédagogique au
primaire.

e Chercheur dans le domaine de I’éducation préscolaire et primaire.

e Formateur ou enseignant dans un établissement d’enseignement
supeérieur.

e Consultant expert dans le domaine de I’éducation préscolaire et
primaire.

MASTER EN ORTHOPEDAGOGIE

120 crédits

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le Master en orthopédagogie vise a former des chercheurs et des
experts agissant avec professionnalisme et éthique et capables :
e de concevoir et de piloter des projets d’intervention
orthopédagogique pertinents.
e d’optimiser les politiques et les pratiques inclusives dans le
domaine scolaire, social et professionnel.
 de développer la recherche et I'innovation dans le domaine de
I'orthopédagogie.

e Conseiller pédagogique ou responsable pédagogique dans un
centre d’éducation spécialisée ou une école inclusive.

e Rééducateur en pratique privée ou dans des centres de
diagnostic et d’orientation, des centres de prévention ou de
rééducation.

e Chercheur dans le domaine de I'orthopédagogie.

e Consultant expert dans le domaine de I'orthopédagogie.

e Formateur ou enseignant dans un établissement d’enseignement
supérieur.



FACULTE DES SCIENCES RELIGIEUSES (FSR)

& www.usj.edu.lb/fsr S fsr@usj.edu.lb \ +961 (1) 421587

' Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

 Approfondir une recherche spécialisée dans I'un
des grands domaines des sciences religieuses et
théologiques.

® Produire une contribution scientifique originale sous la
forme d’une thése de doctorat.

o Bénéficier d’'un encadrement académique rigoureux dans
un contexte interreligieux et méditerranéen.

o Acquérir les compétences méthodologiques nécessaires a
une carriére universitaire ou de recherche.

VOS ATTENTES

NOS POINTS FORTS

* Plusieurs axes de recherche couvrant I'ensemble du
champ des sciences religieuses : théologie biblique et
systématique, théologie pratique, théologie morale, études
islamo-chrétiennes, phénomenes religieux approchés par
les sciences humaines, et Orient chrétien.

 Un ancrage dans le contexte libanais et méditerranéen,
favorisant le dialogue interreligieux et I'étude des Eglises
d’Orient.

* Une direction de these assurée par des professeurs
spécialisés dans chaque axe.

DOCTORAT EN SCIENCES RELIGIEUSES

180 crédits

Spécialité : théologie.

OBJECTIFS DEBOUCHES

Le Doctorat en Sciences Religieuses vise a former des chercheurs e L'enseignement universitaire en théologie et sciences religieuses.
capables de mener une investigation scientifique rigoureuse dans e La recherche au sein d’institutions spécialisées en sciences
humaines et religieuses.

I’étudiant & produire une contribution originale au savoir, sous la forme ® L'expertise au service d’organisations interreligieuses et
cecumeéniques.

les domaines des sciences religieuses et théologiques. Il prépare

d’une thése soutenue devant un jury académique, dans I'un des axes

de recherche propres a la Faculté.

e |es fonctions d’expertise culturelle, éthique et théologique dans

des organismes civils, ecclésiaux ou humanitaires.




i‘s ® INSTITUT SUPERIEUR DE SCIENCES

RELIGIEUSES (ISSR)
FACULTE DES SCIENCES RELIGIEUSES (FSR

@ www.usj.edu.lb/issr N issr@usj.edu.lb & +961 (1) 421581
@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

* Préparer des étudiants capables de réflexion théologique * Notre profonde expertise en ecclésiologie et surtout en
basée sur la conceptualisation et I'argumentation et sur gecumenisme.
des connaissances fondées. fQ o Notre expertise en théologie pratique et pastorale.
f_{j * Accéder aux sources théologiques et philosophiques dans g ¢ Nos multiples conventions avec les facultés de théolog[e
E les différentes traditions ecclésiales. et canonique dans plusieurs pays d’Europe et la possibilité
L e Rédiger une production théologique transmissible en L qe poursuivre un doctorat en cotutelle ou a part dans
|<—: utilisant les outils méthodologiques requis. = I'une de ces universités reconnues.
% g
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o
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MASTER EN SCIENCES RELIGIEUSES OPTION THEOLOGICA 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES
o Former des théologiens capables d’approcher fiablement une ¢ [’enseignement universitaire débutant comme assistant a un
source biblique et/ou théologique dans sa langue originale. professeur.
o Développer I'auditus fidei" en identifiant les systémes philosophiques ® La recherche dans les équipes de recherche a la faculté ou
qui ont influencé la terminologie et les formes de pensée. ailleurs.

e Connaitre les spécificités des grandes traditions ecclésiales et les e L'enseignement de la catéchese dans les classes secondaires.
courants théologiques contemporains.

e Déterminer le fondement épistémologique nécessaire pour toute
approche rationnelle et théologique de la vérité.

MASTER EN GESTION PASTORALE 120 crédits
OBJECTIFS DEBOUCHES

Former les agents pastoraux a : Agents professionnels dans les différgantes institutions ecclésiales :

e savoir se situer en harmonie avec les différents ministéres e Assemblée des Patriarches et des Evéques catholiques au Liban.
et charismes communautaires en forgeant un sens éthique e Patriarcats, Dioceses, Paroisses.
de I'engagement, une capacité de discernement ainsi qu’une » Mouvements, Comités spécialisés (jeunes, enfants, femmes,
intelligence d’analyse et d’évaluation contextuelle de la mission. famille, etc.).

e développer I'esprit de partenariat, I'art de communiquer, de e Etablissements scolaires.

transmettre un message et de gérer les conflits, en maitrisant les e Etablissements hospitaliers.
outils pédagogiques et les moyens de communication adaptés.
e promouvoir, commander et gérer des projets collectifs dans leurs
différentes dimensions administratives, juridiques, sociales et
ecclésiales, en établissant des plans stratégiques et des procédures
d’exécutions cohérents et en se dotant des ressources humaines et
financieres requises.

1. Pour parvenir a des interprétations correctes et cohérentes de la Tradition ecclésiale, des énoncés du Magistere et des sentences des grands maitres de la théologie.




@% INSTITUT D’ETUDES ISLAMO-CHRETIENNES (IEIC)
le}c/é > FACULTE DES SCIENCES RELIGIEUSES (FSR)
@ \)

09?} ® www.usj.edu.Ib/ieic S ieic@usj.edu.lb \ +961 (1) 421587

@ Campus des sciences humaines (CSH), Rue de Damas, Beyrouth

e [ntroduire a la culture du monde arabe et a ses o Ce master est ouvert a un large public quel qu’en soit
différentes religions, confessions et ethnies. la discipline : sciences religieuses, sciences humaines,
o Analyser les différentes situations dans la région avec sciences sociales, sciences de I’éducation, sciences
v une approche géopolitique. fﬁ politiques, droit, médecine, médiation, journalisme, etc.
I'.I_J o Préparer des agents pour le dialogue capables de g » Former les étudiants a I'approche des réalités avec
= réfléchir et d’agir dans des situations de conflits L ouverture et esprit critique.
E interreligieux. ‘-,2 e Proposer un cadre académique et relationnel mixte aux
|<—: = niveaux religieux et international.
%) g-_> e Permettre a I'étudiant de gérer les différentes
g o situations dans lesquelles les adeptes de deux religions
g (Christianisme et Islam) se rencontrent.
MASTER EN RELATIONS ISLAMO-CHRETIENNES 120 crédits
e Former des cadres dotés de compétences intellectuelles et de ¢ Des éducateurs, principalement en matiére d’éducation civique,
pratiques d’intervention dans les différents domaines des relations ~ d’éducation religieuse, d’histoire et de culture religieuse au Liban
islamo-chrétiennes. et dans le monde arabe.

e Consolider la gestion démocratique du pluralisme religieux et e Des acteurs sociaux, surtout d’ONG ceuvrant pour la paix civile, la

culturel au Liban et dans d’autres sociétés similaires. démocratisation et le dialogue islamo-chrétien.

e Préparer les étudiants au niveau doctoral. * Des médiateurs dans les entreprises, les syndicats, les institutions
d’enseignement et les organisations confrontés a des problemes
de médiation dans des contextes socio-politiques conflictuels.
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Service étudiant d’information et d’orientation
Rectorat de I'Université Saint-Joseph de Beyrouth, Rue de Damas

1961 (1) 421128 | © +961 (81) 510243
4 orientation@usj.edu.lb & www.usj.edu.lb

] orientation.usj usj_sio

Scanner ce code QR pour consulter nos portes ouvertes virtuelles Masters :




