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رة تفاهم بين »اإيدال«  توقيع مذكَّ
وكلية اإدارة الأعمال في جامعة القدي�س يو�سف

العامة  الم��ؤس��س��ة  إدارة  مجلس  رئ��ي��س  ���ع  وقَّ
ماجد  الدكتور  لبنان،  في  الاستثمارات  لتشجيع 
جامعة  ف��ي  الأع��م��ال  إدارة  كلية  وعميد  منيمنة، 
مذكرة  زمكحل،  ف��ؤاد  الدكتور  ي��وس��ف،  القديس 
المشترك  التعاون  أط��ر  ترسيخ  إل��ى  تهدف  تفاهم 
بين الجانبين في مجالات تطوير بيئة الاستثمار، 
للطلاب  والتطبيقية  الأكاديمية  المهارات  وتعزيز 
ريادة  مجالات  في  الخبرات  وتبادل  والخريجين، 

الأعمال والبحوث الاقتصادية.
لله  عبد  السابق  ال��وزي��ر  التوقيع  حفل  حضر 
إضافة  المؤسسة،  إدارة  مجلس  وأعضاء  فرحات 
إلى عدد من المسؤولين في المؤسسة والأكاديميين 

والاستشاريين.
وأكد د. زمكحل، إثر التوقيع، على أهمية الشراكة 
بين القطاعين الأكاديمي والاستثماري لدعم التنمية 
الاقتصادية في لبنان، وتأهيل الكوادر الشابة بما 
دور  وتعزيز  العمل،  احتياجات سوق  مع  يتوافق 
الاستثمارية.  السياسات  رسم  في  العلمي  البحث 
»إيدال«  م��ع  بالتعاون  ف��خ��ورون  »نحن  وقال: 
لتحقيق أهداف مشتركة عدة، لاسيما منها ما يتعلق 
بيئة  وتحفيز  والاستثمارية  البشرية  بالتنمية 
الأعمال في لبنان. وهو ما سوف يسهم مستقبلًا 
في استعادة مواهبنا وطاقاتنا من الخارج ويتيح 

استعادة الثقة المفقودة.
من ناحيته، قال د. منيمنة: »إن شراكتنا مع 

الرؤية  تأتي في إطار  القديس يوسف،  جامعة 
التي نعمل على إرسائها من أجل بناء اقتصاد 
بين  الربط  بأن  قناعة  على  نحن  متين.  معرفي 
المخرجات الأكاديمية وحاجات السوق الفعلية 
هو المفتاح الحقيقي لجذب الاستثمارات وتحقيق 
التنمية المستدامة في لبنان. هذه المذكرة ليست 
مجرد وثيقة، بل هي جسر للتعاون سيمكننا من 
الأعمال  رواد  الجديد من  الجيل  ق��درات  تعزيز 
والمديرين القادرين على قيادة النمو الاقتصادي 

في بلدنا«.
وأكد أن هذا التعاون سيسهم في تعزيز الطاقم 
البشري في المؤسسة، مشيراً إلى أنه بقدر ما تُعتبر 
هي  الجامعات  تظل  اقتصادية،  رافعة  »إيدال« 
الرافعة البشرية التي تُعد خريجيها لسوق العمل 
المستقبلية. وأعرب عن تطلعه إلى الاستعانة بهؤلاء 
من  العديد  في  يُبرعون  الذين  المتميزين،  الشباب 

المجالات داخل لبنان وخارجه«.
يُشار إلى أن هذه المذكرة تهدف إلى بناء شراكة 
إدارة  وكلية  »إيدال«  بين  وثيق  وت��ع��اون  مثمرة 
الأعمال بهدف إرساء علاقات مميزة بما يتيح تحقيق 
الأه��داف المشتركة. وهي تنص على التنسيق بين 
الطرفين من أجل دعم عمل »إيدال« وتوفير المساندة 
الأكاديمية لها من خلال العمل مع الأساتذة والطلاب 
إلى  إضافة  مشتركة،  ومشاريع  شراكات  لإرس��اء 

توفير فرص تدريبية للطلاب.

الدكتور منيمنة والدكتور زمكحل ومشاركون بعد توقيع مذكرة التفاهم


