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Mutualisation des « bonnes
pratiques » pédagogiques, a1’'US]J

Mettre I'étudiant au cceur du

rocessus d'apprentissage.
%rés de 300 enseignants et
responsables de lrUé se sont
retrouvés, sur le campus de I'in-
novation, rue de Damas, pour
sassurer que Cest bien le cas,
dans le cadre d’une « rencontre
de mutualisation des bonnes
pratiques ».

Répartis sur 18 ateliers, les
enseignants et responsables ont
examiné 67 bonnes pratiques
académiques et pédagogiques :
partenariats avec le terrain pro-
fessionnel, méthodes actives
denseignement, outils d'ac-
compzlllgnement des étudiants,
nouvelles pratiques pour éva-
luer si lobjectif d’un cours a été
atteint, etc.

Ces pratiques feront égale-
ment lobjet dune exposition,
qui se déplacera sur tous les
campus de I'US]. Elles seront
en outre déposées sur un site

(« INNOV »), congu 2 cet effet
ar 'unité de nouvelles techno-
ogies éducatives de 'US].

n début de rencontre, le
nouveau recteur de 'US], le Pr
Salim Daccache s.j., s'est féli-
cité de ce que, « bien avant des
universités européennes et ré-
gionales, 'US]J a eu le courage
et la clairvoyance de sinscrire
dans le Processus de Bologne »,
un programme de réforme de
lenseignement supérieur dans
lespace européen, initié en
1999, qui implique le dévelop-
pement de la culture des « ré-
sultats d’apprentissage ».

La chargée de mission 2
ie universitaire de

U%], 1\§ (%a Moghaizel-Nasr,
a défini les « résultats dap—
prentissage » comme étant
« les savoirs, savoir-faire et at-
titudes, dont on souhaite que
les étudiants fassent preuve
A lissue d’une formation ou

Lu mutualisation des « bonnes pratiques » a fait salle comble.

&

d’un enseignement ».

« Les composantes de cette
culture consistent essentielle-
ment dans lidentification des
savoirs, savoir-faire et attitu-
des, au niveau de chaque ma-
tiere, a travers des référentiels
de compétences observables et
mesurables », a prec1se Mme
Moghalzel—Nasr « Il s'agit de
sassurer de la cohérence des
programmes avec ces référen-
tiels ; de mettre en ceuvre des
méthodes d’enseignement et
d’'accompagnement qui per-
mettent de les atteindre ; de
concevoir des démarches d éva-
luation qui permettent de véri-
fier ’ils ont été atteints, etc ».

« La mutualisation des bon-
nes pratiques est chose suffi-
samment rare au Liban pour
mériter quon en parle, et en-
courager son développement
et sa transmission », a-t-elle
conclu.
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