
 
 
 
 
 
Communiqué de presse 
 

L’accréditation de l’USJ par l’AERES : première étape vers la qualité totale 
 

Beyrouth, le 16 octobre 2009 : A l’occasion de la certification de l’USJ par l’Agence de la recherche et de 
l’enseignement supérieur (AERES), M. Jean-François Dhainaut, Président de l’AERES, a donné aujourd’hui une 
conférence de presse au Rectorat de l’Université Saint-Joseph (rue de Damas). L’événement a réuni Pr. René Chamussy 
s.j., Recteur de l’USJ, M. Ramzi Salamé, Délégué du Recteur à l’assurance qualité à l’USJ, Mme Cynthia -Maria Ghobril, 
Directeur du Service des Publications et de la Communication à l’USJ, des Vice-recteurs et Doyens de l’USJ, ainsi qu’un 
grand nombre de représentants des médias locaux. 
Dans son mot d’ouverture, Pr. René Chamussy s.j., Recteur de l’USJ a exprimé sa joie d’accueillir M.  Jean-François 
Dhainaut avant de souligner : «Au fil d’un document daté du 25 juin 2008, nous pouvions lire : " L’Université Saint-
Joseph de Beyrouth répond aux critères d’accréditation que sont le respect rigoureux des procédures fondées sur les 
références et les lignes directrices européennes, la conformité aux standards académiques de la qualité des enseignements 
prodigués et de la recherche effectuée ainsi que la cohérence et l’efficacité du management de l’institution qui apparaît 
aux yeux de l’AERES comme pérenne" .Une telle certification ne veut évidemment pas dire que tout est parfait à 
l’Université, mais il s’agissait pour nous d’une reconnaissance évidente de tout le travail déjà réalisé et un encouragement 
notable à poursuivre notre route. » 
Dans un premier temps, M. Jean-François Dhainaut a mentionné les différentes étapes effectuées par l’équipe d’experts 
de l’AERES qui a visité l’Université Saint-Joseph (USJ) de Beyrouth du 15 au 19 décembre 2008 afin d’évaluer cette 
institution. Le but de cette évaluation étant de délivrer un avis public, à la demande de l’établissement, sur la qualité de la 
formation qu’elle prodigue et des diplômes qu’elle délivre ; l’adossement de l’offre de formation à la recherche a aussi 
été analysé. 
Dans un second temps, Dhainaut a exposé les résultats  de cette analyse et a déclaré : «  La richesse de l’offre de 
formation, le souci constant de l’adapter aux besoins du monde socio-économique et de préparer ses diplômés à un 
marché du travail aussi vaste que possible, en leur imposant le trilinguisme français, arabe, anglais font de l’USJ un 
établissement d’enseignement supérieur de très grande qualité ;  les étudiants sont mis en situation de se comporter 
en citoyens par l’appropriation d’un système de valeurs en référence au multiculturalisme et à la solidarité ; 
l’adoption du système LMD, et la mise en place d’une « démarche qualité » conforme aux références et lignes directrices 
dans le cadre de la construction de l’espace européen de l’enseignement supérieur, constituent des atouts en matière de 
reconnaissance des diplômes à l’échelle internationale et un élément d’attractivité pour les étudiants souhaitant 
poursuivre des études ou leur carrière professionnelle à l’étranger. De même, est très positive la politique d’ouverture 
vers les pays arabes, notamment ceux qui s’ouvrent à la francophonie (Égypte, Syrie, Dubaï), et vers l’espace euro 
méditerranéen. »  
Dans un troisième temps, Dhainaut a précisé les recommandations de l’AERES : « L’USJ doit mieux formaliser les 
relations qu’elle entretient avec toutes les parties prenantes de son fonctionnement ; elle doit aussi renforcer ses outils 
de pilotage pour disposer d’un état des lieux précis et actualisé dans chaque composante ainsi qu’à l’échelle de 
l’établissement. Une véritable stratégie de relations internationales, facilitant les mobilités enseignantes et étudiantes, 
doit être mise en place afin de participer davantage aux programmes internationaux de recherche et d’enrichir le tissu 
économique libanais. L’USJ tente d’intensifier son potentiel de recherche modeste par rapport aux grandes universités 
mondiales ; enfin, l’USJ doit diversifier les sources de financement et de revenus utiles, en impliquant les milieux 
socio-économiques de façon encore plus forte.» 
Un déjeuner a suivi la conférence de presse à l’Atelier (restaurant d’application de l’Institut de gestion des entreprises de 
l’USJ), rue de Damas (Berytech II) en présence de SE M. Tarek Mitri, membre du Conseil stratégique de l’USJ. 
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Pour télécharger des photos haute résolution : http://photos.usj.edu.lb
Pour consulter le rapport complet de l’AERES : www.usj.edu.lb/decouvrir/qualite.html
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