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Notre philosophie 
d’ergothérapeutes 
• l’activité est un besoin fondamental de l’être humain

• l’activité a un potentiel thérapeutique

“L`Ergothérapie est l’art et la science de faciliter la participation à la vie quotidienne, à travers

l’occupation ; l’habilitation des gens à effectuer les occupations qui favorisent la santé et le bien-être;

la promotion d’une société juste et n’excluant personne afin que tous puissent participer de leur plein

potentiel aux activités quotidiennes de la vie »
(Townsend & Polatajko, 2007)



Principes de base pour gérer les 
perturbation occupationnelles

Plan Pace Pause



Principes de base pour gérer les 
perturbation occupationnelles
“Plan”

La routine est cruciale

1. Qu’est-ce qui est important pour vous?

2. Quels sont vos désirs/ vos besoins?

3. Comment passez vous les weekends? Et les jours de la semaine?

4. Prioriser des activités qui ont une valeur importante ?



Que faites-
vous pour…?

2 Vivre du plaisir et de la joie

Lorsque vous vous sentez bien
Lorsque vous vous sentez moins bien

3 Créer des liens avec les autres

Lorsque vous vous sentez bien
Lorsque vous vous sentez moins bien

4 Exprimer votre identité

Lorsque vous vous sentez bien
Lorsque vous vous sentez moins bien

5 Prendre soin de vous-même

Lorsque vous vous sentez bien
Lorsque vous vous sentez moins bien

6 Développer votre potentiel

Lorsque vous vous sentez bien
Lorsque vous vous sentez moins bien

1 Activer votre corps et votre esprit

Lorsque vous vous sentez bien
Lorsque vous vous sentez moins bien

Tiré du « Guide Réflexif Bref – Vivez bien votre vie ». http://dolivewell.ca/wp-content/uploads/2020/05/VBVV-Guide-r%C3%A9flexif_FRENCH_final4864.pdf

http://dolivewell.ca/wp-content/uploads/2020/05/VBVV-Guide-r%C3%A9flexif_FRENCH_final4864.pdf


Qualité du sommeil & Influence sur 
l’engagement des étudiants

Marelli, S., Castelnuovo, A., Somma, A., Castronovo, V., Mombelli, S., Bottoni, D. & Ferini-Strambi, L. (2021). Impact of COVID-19 lockdown on
sleep quality in university students and administration staff. Journal of Neurology, 268(1), 8-15.



Principes de base pour gérer les 
perturbation occupationnelles
Pace

S’engager dans des occupations variées 

L’expérience subjective d’un pattern 
d’activités est composé de la quantité 
et de la variation adéquate des 
activités 

Découverte occupationnelle 

Ref: Wagman (2012) occupational balance as used by occupational therapists



Principes de base pour gérer les 
perturbation occupationnelles
Pause 

Coupe-toi un peu, adapte

Important de prendre une pause des 
nouvelles

Identifier les activités qui vous font 
plaisir et réviser votre routine pour les 
ajuster

It’s okay to worry

Respiration profonde, exercice physique



1 2 3

Choisir des 
Activités 

communes

Organisez & 
Synchronisez 
vos horaires

Changement 
de rôles

Partager Planifier S’adapter

Et pour la famille?



Ce changement n’est pas 
facile…Mais

Observer les stratégies qui fonctionnent pour 
vous et qui vous correspondent 
Cultiver votre sentiment d’engagement dans 
vos activités
Célébrer les petites victoires 
Être connecté au moment présent
Rester indulgent avec vous-mêmes
Demander de l’aide

Période de rétablissement
Planifier et maintenir le bien-être  

https://www.google.com/search?q=recovery+pictures&newwindow=1&sxsrf=ALeKk02x0q8vf1wHK21C3J
LxWN9apuTVw:1614415331187&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwj5_Nbi1YnvAhWlp3EKHa
UiDQsQ_AUoAXoECA8QAw&biw=1366&bih=625#imgrc=LNC9pL8AQolt_M



Continuum de bien-être



Barbic, S. Bill, N., Dersken, C. (2018). Personal Wellness Plan. Department of Occupational Science and Occupational Therapy. University of British Columbia.



Barbic, S. Bill, N., Dersken, C. (2018). Personal Wellness Plan. Department of Occupational Science and Occupational Therapy. University of British Columbia.



Barbic, S. Bill, N., Dersken, C. (2018). Personal Wellness Plan. Department of Occupational Science and Occupational Therapy. University of British Columbia.



Barbic, S. Bill, N., Dersken, C. (2018). Personal Wellness Plan. Department of Occupational Science and Occupational Therapy. University of British Columbia.



Les personnes atteintes de Covid-
19 et le rôle de l’ergothérapeute 

Perte d'autonomie pour les activités de la vie
journalière (toilette, habillage, repas,
communication, continence...) ;

Risques de chutes ;

Difficultés de transferts, lit, fauteuils, toilettes...

Troubles cognitifs, désorientation, opposition,
fugue...







À quoi 
ressembl
era la vie 
après le 
Covid-
19 ?



La vie après le 
Covid-19

Que restera-t-il de cette 
pandémie une fois le 
coronavirus est maitrisé ? 
quels enseignements 
tirerons-nous de cette crise 
sanitaire ?

A quoi pourra ressembler le 
monde d’après ?



Ressources
Normal life has been disrupted.

In collaboration with Occupational Therapy Australia, Forensicare’s Lorrae
Mynardhas created an important resource for managing daily life amid the
coronavirus (COVID-19) pandemic.

https://www.forensicare.vic.gov.au/normal-life-has-been-disrupted-a-
guide-to-managing-disruption-caused-by-covid-19/

A guide to keeping your sh*t together during COVID-19.

By Kath Burnard, Square Circle Founder.

If you’d like to be sent an editable version of the template so you can be
the master of your own routine just email team@squarecircleagency.com

https://www.squarecircleagency.com/blog-1/keeping-it-together-during-
covid-19

Beyond covid-19

https://beyondcovid-19.com/the-doing-library

https://www.forensicare.vic.gov.au/normal-life-has-been-disrupted-a-guide-to-managing-disruption-caused-by-covid-19/
mailto:team@squarecircleagency.com
https://www.squarecircleagency.com/blog-1/keeping-it-together-during-covid-19
https://beyondcovid-19.com/the-doing-library
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