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Poste demandé :  
Titre / horaire : Maître de conférences à temps plein 

Référence de la candidature : EC/2024/IGE/11 

Date d’ouverture de la candidature : 17 avril 2024 

Date de clôture de la candidature : 10 juin 2024 

Date souhaitée d’entrée en fonction : le 1er septembre 2024  

Institution : Institut de gestion des entreprises 

Localisation : Campus des sciences sociales, Rue Huvelin, Beyrouth 

Durée du contrat : 1ère année contrat d’un an, puis contrat de 3 ans renouvelable 

  

Profil du Poste : 
Diplôme : Doctorat en marketing management 

Compétences principales requises : Expérience professionnelle en Marketing, Expérience académique 

Domaine de spécialisation : marketing, management, communication  

Horaire de travail (50%, 75%, 100%) : 100% 

Langues : français, anglais  

Détails de la charge de l’enseignant 

A- Enseignement prévu 

Matières à enseigner Nombre de 
crédits 

Charge horaire Total nombre d’heures 

Politique de communication  4 8.1% 35 

Plan marketing 2 4.1% 35 

Business plan 2 4.1% 35 

Politique de distribution 2 4.1% 17.5 

Comportement du consommateur 3 6.1% 26.25 

  26.50%  

Selon le code de l’enseignant, une heure de cours magistral équivaut à 4 heures de travail. 

B- Recherche prévue  

Type (encadrement d’étudiants, projets, …etc.) Charge horaire Total nombre d’heures 

Encadrement mémoires master 15% 250 

Recherche 30% 516 

 45.00%  

 

C- Services prévus 

C.1- internes (réunions pédagogiques, …etc.) 

Type Charge horaire Total nombre d’heures 

Tutorat 2% 50 

Stage Licence 5.8% 100 

Services et comites de travail   10% 172 

 16.80%  

C.2- externes (rayonnement externe, représentation de l’Université, …etc.) 

Type Charge horaire Total nombre d’heures 

Coordination avec les responsables d’orientation dans 

les écoles 

2.3% 40 

 
Personne(s) à contacter pour plus d’informations : 
Mme Celine BOUTROS SAAB, celine.boutrossaab@usj.edu.lb 
 
Remarque :  
Les candidatures seront évaluées sur l’adéquation du profil par rapport aux tâches à réaliser, sur la pertinence des projets 
scientifiques et pédagogiques du candidat/de la candidate et sur les perspectives d’interaction avec les projets du département. 
Les candidatures doivent être introduites au moyen d’un formulaire à télécharger sur le site de l’Université Saint-Joseph à l’adresse : 
www.emploi.usj.edu.lb et envoyées par mail au srh.admin@usj.edu.lb  
 
Références électroniques : 
Site de l’USJ : https://www.usj.edu.lb > cf. Code de l’enseignant et Charte de l’USJ 
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