
L’Université Saint-Joseph de Beyrouth cherche à recruter  

pour son Service de publication et de communication un/e 

« Chargé de communication rédactionnelle » 

 

Responsabilités principales : 

➢ Rédige, produit et diffuse des contenus rédactionnels et multimédias adaptés aux différents 

supports de communication. 

➢ Relit, édite et adapte les contenus afin de garantir leur qualité, leur cohérence et leur conformité à 

la charte éditoriale, en tenant compte des spécificités de chaque public. 

➢ Participe à la conception et à la mise en œuvre de projets éditoriaux collectifs, et entretient un 

réseau de contacts avec les médias. 

➢ Organise les interactions avec les médias et assure la couverture rédactionnelle des évènements.  

➢ Effectue une veille médiatique, rédige des revues de presse et établit des rapports sur les retombées 

médiatiques.  

 

Requis : 

➢ Bac +5 

➢ Domaine d’études : Communication, relations publiques, journalisme, marketing. 

➢ Années d’expérience : 3 à 5 ans dans un poste similaire. 

➢ Excellente maitrise du français et de l’anglais. 

 

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent s’adresser au Service des Ressources Humaines en envoyant leur 

CV à l’adresse électronique suivante : recrutement-psg@usj.edu.lb avec intitulé « SPCOM - 2533 ». 

 

*N.B. Délai pour déposer les candidatures : 17 novembre 2025 
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