
INSTITUT SUPÉRIEUR DE SANTÉ PUBLIQUE (ISSP)

DESCRIPTIF

L’Institut supérieur de santé publique, rattaché à la Faculté de médecine, a été créé par le Conseil de l’Université 
le 16 septembre 2016 et lancé officiellement dans le cadre de la quatrième édition des Printemps de la Faculté de 
médecine, en juin 2017. Depuis sa création, l’ISSP s’est imposé comme une plateforme académique et scientifique 
de référence dédiée au développement de l’enseignement, de la recherche, de l’expertise et de l’engagement 
communautaire en santé publique au Liban et dans la région.

Sur le plan académique, l’ISSP a lancé en 2017 le Master en santé publique (MPH), suivi en 2021 par le Doctorat 
en santé publique. De plus, l’ISSP offre plusieurs diplômes universitaires et formations continues répondant aux 
besoins émergents en santé publique, renforçant ainsi son engagement en faveur de la recherche avancée et du 
renforcement des capacités.

En 2023, l’ISSP a créé le Centre de recherche pour les initiatives collaboratives en santé publique (CRIPH) afin 
de promouvoir la recherche interdisciplinaire, l’innovation et les pratiques de santé publique fondées sur les 
preuves. L’ISSP accueille également plusieurs structures spécialisées de recherche et d’expertise, notamment la 
Mediterranean Academy for Learning Health Systems (MEDALS) -  une structure tripartite entre le ministère de la 
Santé publique, le bureau de l’OMS au Liban, l’USJ  et l’Observatoire de l’enfance et de la jeunesse au Liban (OEIL), 
ainsi que la Chaire UNESCO Éducation et Santé. Toutes ces structures contribuent à la production de connaissances, 
au dialogue sur les politiques publiques et au développement de collaborations régionales et internationales dans 
le domaine de la santé publique.

MISSION

L’Institut supérieur de santé publique vise à former des professionnels, acteurs de changement en santé publique, 
capables d’améliorer l’état de santé des populations et des communautés et à promouvoir l’équité en santé à 
travers l’innovation et l’excellence dans l’éducation interdisciplinaire, la recherche, l’expertise, le service et 
l’engagement communautaire.

VISION

Être un centre d’excellence et de référence en santé publique nationalement et régionalement.

VALEURS

•	�Excellence : engagement envers les plus hauts standards en matière d’éducation, de recherche et de pratique, 
garantissant des contributions significatives à la santé publique.

•	�Collaboration : promotion des partenaires entre disciplines, institutions et communautés pour renforcer les 
efforts collectifs en faveur de la santé publique.

•	�Innovation et créativité : encouragement des nouvelles idées, approches et technologies pour répondre 
efficacement aux défis de la santé publique en constante évolution.

•	�Diversité et humilité culturelle : valorisation de l’inclusivité, respect des perspectives diverses et apprentissage 
continu des contextes culturels variés.

•	�Intégrité et responsabilité : adhésion aux principes éthiques, transparence et responsabilité dans toutes les 
actions et décisions afin de maintenir la confiance du public.

DIRECTION

Directrice : Michèle KOSREMELLI ASMAR
Directeur du Doctorat en santé publique : Walid AMMAR   
Directrice du Centre de recherche pour des initiatives collaboratives en santé publique (CRIPH) : Joumana 
ESTEPHAN YERETZIAN



Coordinatrice du Master en santé publique, option : épidémiologie et biostatistiques et coordinatrice de la 
recherche : Joumana ESTEPHAN YERETZIAN
Coordinatrice du Master en santé publique, option : politiques et gestion de la santé : Michèle KOSREMELLI 
ASMAR
Coordinatrice du Master en santé publique, option : santé et environnement : Sahar ISSA
Coordinateur des Diplômes universitaires et de la formation continue : Nabil MAKHLOUF

ADMINISTRATION

Coordinatrice administrative : Christiane ISSA BAKHACHE
Coordinatrice administrative des affaires académiques : Ninar AZAR (EL) NACHMY
Coordinatrice administrative de la recherche : Aline BEHEIT MATAR
Assistantes Chef de projet : Julia BOU DIB, Kawthar JABER FADLALLAH, Ranim (EL) SAHILY HAIDAR

CORPS PROFESSORAL

Professeur 
Michèle KOSREMELLI ASMAR
Professeurs associés 
Ibrahim BOU ORM, Joumana ESTEPHAN YERETZIAN, Sahar ISSA 
Maîtres de conférences 
Cindy FAUST SFEIR, Nader NASSIF
Chargés d’enseignement 
Marianne MOUSSALLEM, Firas YASSINE
Chargés de cours 
Elie AARAJ, Firas ABIAD, Zein AYOUB, Nabil BADR, Atika BERRI, Cécile BIZOUERNE, Julia BOU DIB, Cédric Georges 
CHAIBAN, Elie CHAMI, Rabih  (EL) CHAMMAY, Michel DAHER, Amira EID, Lilian GHANDOUR, Rana HADDAD, 
Nicole HADDAD, Habib HAKIM, Fahmy HANNA, Nadine HILAL, Mira HLEYHEL, Sahar ISSA, Mona KHALIDI, Jade 
KHALIFEH, Danielle KHOURY, Crick LUND, Nabil MAKHLOUF, Christiane MASKINEH, Cristian MONTENEGRO, Roula 
MOUAWAD, Giuseppe RAVIOLA, Khaled SAEED, Shekhar SAXENA, Sabine SFEIR MEDAWAR, Yara SHAMLATI, 
Tatyana SLEIMAN, Charlene SUNKEL, Elie WAKIL, Jocelyne ZIADEH ASSAF
Associés de recherche 
Nabil BADR, Dounia GHANNAM, Katia ISKANDAR, Jade KHALIFÉ
Enseignants appartenant à une autre Faculté ou ayant un autre titre à l’USJ 
Walid AMMAR, Nancy CHOUCAIR (EL) ALAM, Elie HÉLOU

DIPLÔMES

•	 �Master en santé publique, options : épidémiologie et biostatistiques, politiques et gestion de la santé, santé 
et environnement

•	 �Doctorat en santé publique, spécialités : environnement et santé, épidémiologie et biostatistiques, leadership 
en santé globale, gestion et politiques de santé, promotion et éducation de la santé

•	 University Diploma in Health Information Analysis 
•	 University Diploma in Coding Health Information 
•	 University Diploma in Development and Organization of Mental Health Services 
•	 �University Diploma in Health Economics and Outcomes Research (HEOR): Focus on HEOR Practices in the 

MENA Region

DÉBOUCHÉS

Nos diplômés pourraient, dépendamment du programme qu’ils choisissent, travailler dans le cadre des 
organisations de soins en tant que responsables des archives médicales, codeurs de dossiers médicaux, agents de 
facturation, auditeurs de factures hospitalières, etc. 
Ils pourraient aussi travailler dans un cadre supérieur des organisations et des structures de soins, des organisations 
non gouvernementales, des ministères, des agences régionales ou internationales, des mutuelles et assurances 
médicales, des instituts de recherche ou firmes pharmaceutiques. 



FRAIS DE SCOLARITÉ

Master en santé publique, options : épidémiologie et biostatistiques, politiques et gestion de la santé, santé et 
environnement : 158 dollars américains frais et 5 997 000 livres libanaises, soit 225 en contre-valeur dollars américains 
frais (taux du dollar = 89 500 LL).
Doctorat en santé publique, spécialités : environnement et santé, épidémiologie et biostatistiques, leadership en santé 
globale, gestion et politiques de santé, promotion et éducation de la santé : 115 dollars américains frais et 4 475 000 
livres libanaises, soit 165 en contre-valeur dollars américains frais (taux du dollar = 89 500 LL).
University Diploma in Health Information Analysis: 178 Fresh US Dollars 
University Diploma in Coding Health Information: 178 Fresh US Dollars  
University Diploma in Development and Organization of Mental Health Services: 180 Fresh US Dollars  
University Diploma in Health Economics and Outcomes Research (HEOR): Focus on HEOR Practices in the MENA Region: 
139 Fresh US Dollars


