I INSTITUT SUPERIEUR DE SANTE PUBLIQUE (ISSP)

HISTORIQUE

L’Institut supérieur de santé publique (ISSP), rattaché a la Faculté de médecine, a été créé par le Conseil de
I’Université le 16 septembre 2016. Son lancement officiel a eu lieu dans le cadre de la quatrieme édition des
Printemps de la Faculté de médecine, le vendredi 2 juin 2017.

La création de I'Institut supérieur de santé publique repose sur des assises solides puisées des 20 ans d’expérience
dans le domaine de la santé publique, a travers des activités de formation et d’expertise menées par I’Institut de
gestion de la santé et de la protection sociale (IGSPS).

MISSION

L’Institut supérieur de santé publique vise a former les futurs leaders, agents de changements en santé publique,
capables d’améliorer I’état de santé des populations et des communautés et a promouvoir I’équité en santé,
a travers l'innovation et I’excellence dans I’éducation interdisciplinaire, la recherche, I’expertise, le service et
I’engagement communautaire.

VISION

Etre reconnu comme un centre d’excellence et de référence dans la santé publique, nationalement et
régionalement.

DIRECTION

Directrice : Michele KOSREMELLI ASMAR

Directeur du programme DrPH : Walid AMMAR

Directrice Centre de recherche pour des initiatives collaboratives en santé publique (CRIPH) : Joumana
ESTEPHAN YERETZIAN

Coordinateur Master en santé publique, option : épidémiologie et biostatistiques et coordinateur de larecherche:
Joumana ESTEPHAN YERETZIAN

Coordinatrice Master en santé publique, option: politiques et gestion de la santé : Michéle KOSREMELLI ASMAR
Coordinatrice Master en santé publique, option : environnement et santé : Michéle KOSREMELLI ASMAR
Coordinateur des Dipl6mes universitaires et de la formation continue : Nabil MAKHLOUF

ADMINISTRATION

Coordinatrice administrative : Christiane ISSA BAKHACHE

Coordinatrice administrative des affaires académiques : Ninar AZAR EL NACHMY

Coordinatrice administrative de la recherche : Aline BEHEIT MATAR

Assistantes Chef de projet : Julia BOU DIB, Kawthar JABER FADLALLAH, Ranim (EL) SAHILY HAIDAR

CORPS PROFESSORAL

Professeur

Micheéle KOSREMELLI ASMAR

Professeur Associé

Joumana ESTEPHAN YERETZIAN

Maitres de conférences

Pierre (EL) HADDAD, Nader NASSIF

Chargés d’enseignement

Marianne MOUSSALLEM NAOQUS, Firas YASSINE




Chargés de cours

Yara SHAMLATI, Nabil BADR, Roula MOUAWAD, Mira HLEYHEL, Laurent RAVEZ, Rana HADDAD, Danielle KHOURY,
Cédric Georges CHAYBAN, Sahar ISSA, Habib HAKIM, Julia BOU DIB, Nicole HADDAD, Amira EID, Elie CHAMI,
Sabine SFEIR MEDAWAR, Jocelyne ZIADEH ASSAF, Elie WAKIL, Michel DAHER, Nabil MAKHLOUF

Associés de recherche

Nabil BADR, Dounia GHANNAM, Katia ISKANDAR

Enseignants appartenant a une autre Faculté de I’'USJ ou ayant un autre titre a ’'US)

Walid AMMAR, Ibrahim BOU ORM, Nancy CHOUCAIR (EL) ALAM, Elie HELOU

DIPLOMES

e Doctorat en santé publique
Spécialités :
- Environnement et santé
- Gestion et politiques de santé
- Leadership en santé globale
- Promotion et éducation de la santé
- Epidémiologie et biostatistiques
e Master en santé publique
Options:
- Politiques et gestion de la santé
- Epidémiologie et biostatistiques
- Environnement et santé
e Dipldme universitaire en analyse de I'information de santé
¢ Dipléme universitaire en codification de I'information de santé
e Dipl6bme universitaire en développement et organisation des services de soins en santé mentale
e University diploma in Health Economics and Outcomes Research (HEOR) : Focus on HEOR practices in the MENA
Region

FORMATION CONTINUE

* Implementing ISO 9001 :2015 in health institution — basic level

e Implementing ISO 9001 :2015 in health institution — advanced level

* The legal impact of digital transformation

e Public health in the digital era

e Introduction to program evaluation for health and human services

e Discover the gateway to epidemiology with our comprehensive continuous learning course

DEBOUCHES

Nos diplémés pourraient, dépendamment du programme qu’ils choisissent, travailler dans le cadre des
organisations de soins en tant que responsables des archives médicales, codeurs de dossiers médicaux, agents de
facturation, auditeurs de factures hospitaliéres, etc.

lls pourraient aussi travailler dans un cadre supérieur des organisations et des structures de soins, des organisations
non gouvernementales, des ministéres, des agences régionales ou internationales, des mutuelles et assurances
médicales, des instituts de recherche ou firmes pharmaceutiques.

FRAIS DE SCOLARITE

1 crédit : 107$ + 2 559 000 LL (Master et DU)
1 crédit : 90$ + 2160 000 LL (Doctorat)




