
DOCTORAT EN SCIENCES INFIRMIÈRES

Langue principale d’enseignement : 
Français      Anglais      Arabe 

Campus où le programme est proposé : CSM 

OBJECTIFS

Le Doctorat en sciences infirmières vise à former des professionnels leaders hautement qualifiés et visionnaires 
qui façonnent l’avenir des sciences infirmières à travers la recherche, la formation et la pratique clinique. Ces 
professionnels contribueront par la recherche et le développement de la théorie, à l’avancement des connaissances 
en sciences infirmières tout en étant des leaders dans la profession, dans le système de santé et dans la promotion 
de la santé des populations.

COMPÉTENCES 

•	Contribuer au développement de la discipline infirmière
•	Exercer comme chercheur autonome
•	Agir en tant que leader dans la promotion de la santé de la population
•	Contribuer à l’amélioration de la qualité de la formation universitaire en sciences infirmières.

CONDITIONS D’ADMISSION

•	Être titulaire d’un Master en sciences infirmières 
•	Soumettre un dossier comprenant :

- Le curriculum vitae du candidat
- 2 lettres de recommandation
- Une lettre de motivation (maximum 1000 mots)
- Un projet préliminaire de recherche (maximum 1500 mots)
- Un accord de principe du directeur de thèse
- Entretien en face-à-face 
- Avoir une note de 14/20 pour le mémoire de Master 

La maîtrise de l’anglais est requise et sera évaluée par un test d’aptitude en langue anglaise.

EXIGENCES DU PROGRAMME 

180 crédits : UE obligatoires (178 crédits), UE optionnelles (2 crédits)

UE obligatoires (178 crédits)
Méthodes de recherche (2 Cr.). Philosophie des sciences infirmières (2 Cr.). Revue critique des écrits (2 Cr.). 
Séminaire de recherche I (2 Cr.). Séminaire de recherche II (2 Cr.). Thèse de doctorat (168 Cr.). 

UE optionnelles (2 crédits)
*Choisir 2 crédits parmi les UE optionnelles suivantes :  
Communication dans un congrès scientifique (2 Cr.). Élaboration de propositions de subvention (2 Cr.). Formation 
et leadership en sciences infirmières (2 Cr.). Publication et diffusion des résultats de recherche (2 Cr.), etc.

D’autres unités d’enseignement optionnelles pourraient être proposées en fonction des thématiques de recherche 
et des tendances actuelles en sciences infirmières.

FACULTÉ DES SCIENCES INFIRMIÈRES (FSI)



PLAN D’ÉTUDES PROPOSÉ 

Semestre 1

 Code Intitulé de l’UE Crédits 

005PSIPHD Philosophie des sciences infirmières 2

005MRIPHD Méthodes de recherche 2

005SR1PHD Séminaire de recherche I 2

005PH1PHD Thèse de doctorat : Phase 1 24

Total 30

Semestre 2

 Code Intitulé de l’UE Crédits 

005RCEPHD Revue critique des écrits 2

005SR2PHD Séminaire de recherche II 2

Optionnelles fermées 2

005PH2PHD Thèse de doctorat : Phase 2 24

Total 30

Semestre 3

 Code Intitulé de l’UE Crédits 

005PH3PHD Thèse de doctorat : Phase 3 30

Total 30

Semestre 4

 Code Intitulé de l’UE Crédits 

005PH4PHD Thèse de doctorat : Phase 4 30

Total 30

Semestre 5

 Code Intitulé de l’UE Crédits 

005PH5PHD Thèse de doctorat : Phase 5 30

Total 30

Semestre 6

 Code Intitulé de l’UE Crédits 

005PH6PHD Thèse de doctorat : Phase 6 30

Total 30



DESCRIPTIFS DES UE

005MRIPHD Méthodes de recherche en sciences infirmières 2 Cr.

Ce séminaire vise à aider les doctorants à développer des compétences liées au processus de recherche, leur 
permettant de discuter des méthodes de recherche appliquées à divers types de problèmes de recherche en 
sciences infirmières, ainsi que leur sens critique. Il vise à préparer les doctorants à mener des analyses quantitatives 
ou qualitatives en les familiarisant avec l’utilisation de différents logiciels d’analyse quantitative tels que SPSS, ainsi 
que d’autres logiciels, et de logiciels qualitatifs tels que ATLAS.ti, NVivo, QDA Miner, et d’autres outils pertinents. 
Ce séminaire permet aux doctorants de développer les compétences nécessaires pour mener à bien des analyses 
qualitatives/quantitatives avancées dans leurs projets de recherche en sciences infirmières.

005PSIPHD Philosophie des sciences infirmières  2 Cr.

Ce séminaire propose une réflexion critique sur les fondements ontologiques et épistémologiques des sciences 
infirmières. Il situe la discipline dans le contexte de la philosophie des sciences occidentales et présente les 
théories de la connaissance pertinentes. L’importance de ces théories pour le développement de la profession et 
de la discipline est discutée, en tenant compte de la spécificité de la discipline infirmière et de son mandat social. 
Ce séminaire amorce également la formulation des orientations futures pour les sciences infirmières.

005RCEPHD Revue critique des écrits 2 Cr.

Ce séminaire se concentre sur les méthodes de synthèse des connaissances et sur l’analyse critique en vue 
de concevoir une problématique de recherche en sciences infirmières. Il permet au doctorant d’élaborer sa 
problématique à travers une recension d’écrits scientifiquement rigoureuse et favorise le développement des 
compétences d’analyse critique. Les diverses méthodes de synthèse des connaissances pertinentes seront 
explorées et appliquées afin d’établir l’état des connaissances sur la problématique de recherche.

005SR1PHD Séminaire de recherche I 2 Cr.

Ce séminaire permet au doctorant de formuler une ébauche de la problématique de son projet doctoral et d’en 
évaluer la pertinence pour la discipline infirmière. En collaboration avec son directeur (et codirecteur éventuel), 
le doctorant élabore une recension critique des écrits sur l’état des connaissances relatives à sa problématique. 
Ce séminaire inclut également une réflexion sur la méthode retenue et la pertinence du projet pour la discipline 
infirmière.

005SR2PHD Séminaire de recherche II 2 Cr.

Ce séminaire invite le doctorant à poursuivre, en collaboration avec son directeur (et codirecteur s’il y a lieu), la 
finalisation de la recension critique des écrits concernant l’état des connaissances relatives à la problématique de 
son projet de recherche doctoral. De plus, ce séminaire permettra au doctorant de présenter la méthode retenue 
ainsi que le devis de recherche pertinent pour son projet doctoral.  

005CCSPHD Communication dans un congrès scientifique 2 Cr.

Ce séminaire prépare les doctorants à présenter leur protocole de recherche devant un public de professionnels. 
En mettant l’accent sur la clarté, la concision et le respect des normes de présentation, les participants apprennent 
à structurer leur communication orale et visuelle de manière efficace. Ils acquièrent également des compétences 
pour répondre aux questions du public et engager des discussions constructives. L’objectif est de former les 
doctorants à devenir des communicateurs professionnels capables d’influencer leur domaine de recherche et de 
contribuer à l’avancement des connaissances scientifiques.

005EPSPHD Élaboration de propositions de subvention  2 Cr.

Ce séminaire vise à former les doctorants à élaborer des protocoles de recherche et à les présenter de manière 
convaincante pour l’obtention de subventions de recherche. Les doctorants apprendront à structurer efficacement 
un protocole, à définir des objectifs clairs et réalisables, à justifier méthodologiquement leurs choix et à anticiper les 
questions des comités d’évaluation. Ce séminaire fournira une formation pratique sur la rédaction de propositions 
de subvention, en mettant l’accent sur les exigences spécifiques des différentes agences de financement.



005FLIPHD Formation et leadership en sciences infirmières 2 Cr.

Ce séminaire propose une réflexion critique sur les fondements de la formation en sciences infirmières, les 
perspectives académiques et l’exercice du leadership. Il vise à renouveler les pratiques infirmières, à favoriser 
l’innovation et à influencer les orientations en santé. Les participants exploreront des stratégies pour améliorer la 
formation et exercer un leadership efficace dans divers contextes de la santé.

005PDRPHD  Publication et diffusion des résultats de recherche  2 Cr.

Ce séminaire se concentre sur les compétences nécessaires pour publier les résultats de recherche dans des revues 
académiques spécialisées. Les doctorants apprendront à identifier les revues appropriées pour leurs recherches, 
à comprendre les critères de publication et les normes éditoriales, ainsi qu’à rédiger des articles scientifiques de 
haute qualité. Des ateliers pratiques, ainsi que des conseils pratiques seront également donnés sur la manière 
de soumettre efficacement des articles aux revues et de naviguer dans le processus de révision par les pairs. 
Ce séminaire aidera les doctorants à diffuser leurs résultats de recherche de manière efficace et à contribuer à 
l’avancement des connaissances dans le domaine des sciences infirmières.

005THEPHD Thèse de doctorat 168 Cr.

La thèse de doctorat offre aux étudiants l’opportunité de réaliser des recherches originales et significatives dans 
leur domaine d’expertise, sous la supervision d’un directeur de thèse et en collaboration avec un comité de 
thèse. Elle permet aux doctorants de démontrer leur capacité à mener une recherche indépendante, à contribuer 
de manière novatrice à la base de connaissances dans le domaine des sciences infirmières et à présenter leurs 
résultats de manière claire et convaincante.


